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ค าน า 

 
มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  13 มกราคม 2552 เห็นชอบแผนบริหารราชการแผ่นดิน     

พ.ศ. 2552 – 2554 (รฐับาล นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี) และมอบหมายให้ส่วน
ราชการและหน่วยงานของรัฐน าแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2552 – 2554 ไป
ประกอบการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี จัดส่งใหส้  านักงาน 
ก.พ.ร. เพื่อประกอบการจัดท าค ารบัรองการปฏิบัติราชการ โดยพิมพ์ข้อมูลออกมาในรูปแบบ
เอกสารตามแบบของส านกังาน ก.พ.ร. ผ่านระบบ E-Budgeting ของส านกังบประมาณ  
 

เพื่อใหเ้ป็นไปตามมติคณะรฐัมนตรีดงักล่าวขา้งตน้ ส านักงานนโยบายและแผนพลงังาน 
(สนพ.) ได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ โดยค านึกถึงแผนบริหารราชการแผ่นดิน 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 10 รฐัธรรมนูญ และวิสยัทศัน ์พนัธกิจของ สนพ. 
ตามแบบฟอรม์ที่ส  านกังาน ก.พ.ร. ไดก้ าหนดเป็นแนวทางแลว้  
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แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ. 2552 – พ.ศ. 2554 
ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน 

กระทรวงพลังงาน 
 

 

ค่านิยม  "BRIGHTS" 
กลา้ยืนหยดัท าในสิ่งที่ถูกตอ้ง (Boldhearted to pursue righteousness) 
มุ่งมั่นในผลส าเรจ็ของงาน (Result oriented) 
ยดึมั่นในคณุธรรม (Integrity) 
เป็นแบบอย่างที่ดี (Good model practice) 
ปฏิบติัหนา้ที่ดว้ยความซื่อสตัย ์สจุริต (Honest) 
รกัษาชื่อเสียงของหน่วยงาน (Treasure the reputation of the organization) 
พฒันาตนเอง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบติังาน  
(Self-motivated to increase performance efficiency) 

 

วิสัยทัศน ์
สนพ. เป็นองคก์รหลกัในการบริหารจัดการนโยบายและแผนพลงังานของประเทศที่ตัง้มั่นใน

หลักการ ค านึงถึงการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอ้ม มีการด าเนินการที่โปร่งใส  เน้นการมี 
สว่นรว่ม เป็นเครือข่าย และเป็นองคก์รเรียนรูท้ี่ไดร้บัการยอมรบัในระดบัประเทศและสากล 

พันธกิจ 
1. เสนอแนะนโยบายและแผนการบรหิารและพฒันาการพลงังานของประเทศ 
2. ก าหนดมาตรการดา้นการอนุรกัษ์พลังงานและพลังงานทดแทน และก าหนดกรอบการ

จดัสรรงบประมาณเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน 
3. ก าหนดมาตรการแกไ้ขปอ้งกนัการขาดแคลนน า้มนัเชือ้เพลิง 
4. ประสาน ติดตาม และประเมินผลการปฏิบติัตามนโยบายและแผนบริหารและพัฒนาการ

พลงังานของประเทศ รวมทัง้บรหิารจดัการกองทนุพลงังาน 
5. บริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศพลังงานและการพยากรณ์แนวโน้มด้านพลังงานของ

ประเทศ 
6. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่กฏหมายก าหนดใหเ้ป็นอ านาจหนา้ที่ของส านักงานนโยบายและ

แผนพลงังาน หรือตามที่กระทรวงพลงังานหรือคณะรฐัมนตรีมอบหมาย 
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ประเด็นยุทธศาสตร ์
ความมั่นคงด้านพลังงาน 

• เป้าประสงค ์
ใหป้ระเทศมีนโยบาย แผน และมาตรการดา้นพลงังานอย่างเหมาะสม มั่นคง ทั่วถึง ราคาเป็น

ธรรม สอดคลอ้งกบัสถานการณพ์ลงังานที่เปลี่ยนแปลงไป 
 

• ตัวชีว้ัดและเป้าหมาย 
1. จ านวนขอ้เสนอแนะนโยบาย แผน และมาตรการดา้นพลงังานที่ไดร้บัความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการนโยบายพลงังานแห่งชาติ มีเปา้หมายอย่างนอ้ย 6 เรื่อง 

2. รอ้ยละของนโยบาย แผน และมาตรการที่ส  านกังานนโยบายและแผนพลงังานน ามาขยาย
ผลในทางปฏิบติั มีเป้าหมายไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 80 

กลยุทธ ์

• สง่เสรมิแลกเปลี่ยนขอ้มลูนโยบายดา้นพลงังานและผลกัดนัการด าเนินโครงการความรว่มมือ
กบัต่างประเทศ 

• ทบทวน/ปรบัปรุงแผนการจดัการพลงังานใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณท์ี่เปลี่ยนแปลงไป 

• พิจารณาปรบัปรุงการด าเนินงานดา้นพลงังานใหเ้ป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบั
สถานการณข์องประเทศและความตอ้งการของประชาชน 

ผลผลิต 
 ขอ้เสนอแนะนโยบาย แผน และมาตรการเพื่อการบรหิารจดัการดา้นพลงังาน 
 
กิจกรรม 

1. เสนอแนะนโยบาย ยทุธศาสตรก์ารพฒันาและความมั่นคงดา้นพลงังาน 
2. ศกึษา วิเคราะห ์เสนอแนะนโยบาย แผนงานและมาตรการดา้นจดัหา พฒันาดา้นปิโตรเลียม 
ดา้นไฟฟ้า และดา้นอนรุกัษ์พลงังานและพลงังานหมนุเวียน 

3. สนบัสนนุการปฏิบติังานของส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน  



 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



หนา้ที ่1

กพร. 02

รหสัอา้งองิ เป้าหมายเชิงนโยบาย / กลยทุธ ์- วิธีการ เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง / เป้าหมายการ
ใหบ้ริการหน่วยงาน ผลผลิต/โครงการ

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หน่วยนับ 52 53 54 55 งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม.

รวมทัง้สิ้น 72.4577    834.1161  97.5528    980.0000  103.1600  980.0000  108.3180  980.0000  381.4885  3,774.1161   

เป้าหมายเชงินโยบาย : 4.4.1 จดัหา
พลงังานใหเ้พยีงพอ มเีสถยีรภาพและ
พึง่พาตนเองไดม้ากขึ้น

   72.4577   834.1161    97.5528   980.0000   103.1600   980.0000   108.3180   980.0000   381.4885    3,774.1161

04-04-001-296 กลยุทธ-์วธิกีาร : 4.4.1 จดัหาพลงังาน
ท ัง้จากในประเทศ และต่างประเทศให ้
เพยีงพอ และพฒันาระบบโครงสรา้ง
พื้นฐานทีเ่กี่ยวขอ้ง รวมท ัง้ ศึกษาความ
เหมาะสมในการพฒันาทางเลอืกอื่น ๆ 
ในการผลติไฟฟ้า เช่น นิวเคลยีร ์ถ่าน 
หนิสะอาด หนิน า้มนั

   72.4577   834.1161    97.5528   980.0000   103.1600   980.0000   108.3180   980.0000   381.4885    3,774.1161

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : 5 ประเทศไทยมี
พลงังานใชอ้ย่างเพยีงพอ ต่อเน่ืองไปอกี 30 ปี

   72.4577   834.1161    97.5528   980.0000   103.1600   980.0000   108.3180   980.0000   381.4885    3,774.1161

<<ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : เพิม่การผลติน า้มนัดบิและ
กา๊ซธรรมชาตเิหลวในประเทศ>>

บารเ์รล/วนั 230000 240000 250000 250000

คา่เป้าหมายของตวัช้ีวดั ปีงบประมาณ 2552 ปีงบประมาณ 2553 ปีงบประมาณ 2554 ปีงบประมาณ 2555 ปีงบประมาณ 2552-2555

 กรม : ส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน

pln52rdoc3001_SHEET1  ขอ้มลู ณ ปี :2553 Version : 1A.3 ข ัน้ทบทวนแผน(1) >> หน่วยปฏบิตักิรม : 12006 ส านกังานนโยบายและแผนพลงังานหน่วยปฏบิตั ิ : 120060000001 ส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน

(ผูพ้มิพร์ายงาน : นางสาววชริาภรณ์  เพชรรตัน ์  วนัที ่ : 26 มนีาคม 2552  เวลา : 17:46:02)

แผนปฎิบตัิราชการ 4 ปี พ.ศ 2552-2555

 กระทรวง : กระทรวงพลงังาน



หนา้ที ่2

กพร. 02

รหสัอา้งองิ เป้าหมายเชิงนโยบาย / กลยทุธ ์- วิธีการ เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง / เป้าหมายการ
ใหบ้ริการหน่วยงาน ผลผลิต/โครงการ

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หน่วยนับ 52 53 54 55 งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม.

คา่เป้าหมายของตวัช้ีวดั ปีงบประมาณ 2552 ปีงบประมาณ 2553 ปีงบประมาณ 2554 ปีงบประมาณ 2555 ปีงบประมาณ 2552-2555

<<ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รกัษาปริมาณส ารองกา๊ซ
ธรรมชาตทิีส่ามารถรบัปริมาณการผลติกา๊ซใน
ประเทศไมน่อ้ยกวา่ 30ปี (นบัจากปี 2547)>>

ปี 25 24 23 22

<<ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนการใชปิ้โตรเลยีม
จากแหลง่ทีผ่ลติไดใ้นประเทศ ไมน่อ้ยกวา่>>

รอ้ยละ 40 40 40

<<ตวัชี้วดัเชงิเวลา : ระยะเวลาด าเนินการเป็นไป
ตามแผนปฎบิตักิารทีก่  าหนด>>

เดอืน 12 12 12 12

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน :  ใหป้ระเทศมี
นโยบาย แผน และมาตรการดา้นพลงังานอย่าง
เหมาะสม ม ัน่คง ท ัว่ถงึ ราคาเป็นธรรม สอดคลอ้ง
กบัสถานการณ์พลงังานทีเ่ปลีย่นแปลงไป

   72.4577   834.1161    97.5528   980.0000   103.1600   980.0000   108.3180   980.0000   381.4885    3,774.1161 ส านกังานนโยบาย
และแผนพลงังาน

<<ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนขอ้เสนอแนะ
นโยบาย แผน และมาตรการดา้นพลงังานทีไ่ดร้บั
ความเหน็ชอบจากคณะกรรมการนโยบายพลงังาน
แหง่ชาติ>>

เรื่อง 6 6 6 6

<<ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนโยบาย แผน 
และมาตรการทีส่  านกังานนโยบายและแผนพลงังาน
น ามาขยายผลในทางปฏบิตัิ>>

รอ้ยละ 80 80 80 80

<<ตวัชี้วดัเชงิเวลา : ระยะเวลาด าเนินการเป็นไป
ตามแผนปฏบิตัทิีก่  าหนด>>

เดอืน 12 12 12 12



หนา้ที ่3

กพร. 02

รหสัอา้งองิ เป้าหมายเชิงนโยบาย / กลยทุธ ์- วิธีการ เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง / เป้าหมายการ
ใหบ้ริการหน่วยงาน ผลผลิต/โครงการ

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หน่วยนับ 52 53 54 55 งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม. งปม. นอกงปม.

คา่เป้าหมายของตวัช้ีวดั ปีงบประมาณ 2552 ปีงบประมาณ 2553 ปีงบประมาณ 2554 ปีงบประมาณ 2555 ปีงบประมาณ 2552-2555

<<ตวัชี้วดัเชงิตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน
อยู่ในวงเงนิทีไ่ดร้บั>>

ลา้นบาท 72.45 97.65 103.16 108.31

ผลผลติ : ขอ้เสนอแนะนโยบาย แผน และ
มาตรการเพือ่การบริหารจดัการดา้นพลงังาน

72.4577 834.1161    97.5528   980.0000   103.1600   980.0000   108.3180   980.0000   381.4885    3,774.1161



หนา้ที ่1

วิสยัทศัน์

พนัธกจิ

แผนการบรหิารราชการแผ่นดิน เป้าหมายการใหบ้รกิารกระทรวง กลยุทธ/์
เป้าหมายการใหบ้รกิารหน่วยงาน วิธีด าเนินการที่ก าหนดในแผนบรหิารราชการแผ่นดิน

นโยบายที ่4 นโยบายเศรษฐกิจ

ประเดน็นโยบายที ่4.4 นโยบายพลงังาน

เป้าหมายเชิงนโยบาย : 4.4.1 จดัหาพลงังาน
ใหเ้พยีงพอ มเีสถยีรภาพและพึง่พาตนเองได ้
มากขึ้น

เป้าหมายการใหบ้รกิารกระทรวง : 5 ประเทศไทย
มพีลงังานใชอ้ย่างเพยีงพอ ต่อเน่ืองไปอกี 30 ปี

<<ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : เพิม่การผลติน า้มนัดบิและกา๊ซ
ธรรมชาตเิหลวในประเทศ>>

<<ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รกัษาปริมาณส ารองกา๊ซ
ธรรมชาตทิีส่ามารถรบัปริมาณการผลติกา๊ซในประเทศไม่
นอ้ยกวา่ 30ปี (นบัจากปี 2547)>>

ส านกังานนโยบายและแผนพลงังานเป็นองคก์รหลกัในการบรหิารจดัการนโยบายและแผน พลงังานของประเทศทีต่ ัง้ม ัน่ในหลกัการ ค านึงถงึการพฒันา
เศรษฐกิจ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม มกีารด าเนินการทีโ่ปร่งใส เนน้การมส่ีวนร่วม เป็นเครอืข่าย และเป็นองคก์รเรยีนรูท้ีไ่ดร้บัการยอมรบัในระดบัประเทศและ
สากล

 ส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน จะพฒันานโยบายและแผน ประสานงานในการน านโยบายไปสู่การปฏบิตั ิตดิตามประเมนิผล และเสรมิสรา้งความ
ร่วมมอืกบันานาชาตใินดา้นการจดัการ พฒันา ส่งเสรมิการอนุรกัษ ์และการใชพ้ลงังานอย่างมปีระสทิธิภาพ โดยมภีารกิจตามกฏหมายดงัน้ี1.เสนอแนะ
นโยบายและแผนการบรหิารและพฒันาการพลงังานของประเทศ2.ก าหนดมาตรการดา้นการอนุรกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  และก าหนดกรอบการ
จดัสรรงบประมาณเพือ่ส่งเสรมิการอนุรกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน3.ก าหนดมาตรการแกไ้ขป้องกนัการขาดแคลนน า้มนัเชื้อเพลงิ4.ประสาน ตดิตาม และ
ประเมนิผลการปฏบิตัติามนโยบายและแผนบรหิารและพฒันาการพลงังานของประเทศ รวมท ัง้บรหิารจดัการกองทนุพลงังาน5.บรหิารจดัการขอ้มลูสารสนเทศ
พลงังานและการพยากรณ์แนวโนม้ดา้นพลงังานของประเทศ6.ปฏบิตักิารอื่นใดตามทีก่ฏหมายก าหนดใหเ้ป็นอ านาจหนา้ทีข่องส านกังานนโยบายและแผน
พลงังาน หรอืตามทีก่ระทรวงพลงังานหรอืคณะรฐัมนตรมีอบหมาย

PLN52RDOC1001_SHEET1  ขอ้มลู ณ ปี :2553 Version : 1A.3 ข ัน้ทบทวนแผน(1) >> หน่วยปฏบิตักิรม : 12006 ส านกังานนโยบายและแผนพลงังานหน่วยปฏบิตั ิ: 
120060000001 ส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน

(ผูพ้มิพร์ายงาน : นางสาววชริาภรณ์  เพชรรตัน ์  วนัที ่: 26 มนีาคม 2552  เวลา : 17:43:40)

กระทรวงพลงังาน

ส านักงานนโยบายและแผนพลงังาน



หนา้ที ่2

แผนการบรหิารราชการแผ่นดิน เป้าหมายการใหบ้รกิารกระทรวง กลยุทธ/์
เป้าหมายการใหบ้รกิารหน่วยงาน วิธีด าเนินการที่ก าหนดในแผนบรหิารราชการแผ่นดิน

<<ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : สดัส่วนการใชปิ้โตรเลยีมจาก
แหลง่ทีผ่ลติไดใ้นประเทศ ไมน่อ้ยกวา่>>

<<ตวัชี้วดัเชงิเวลา : ระยะเวลาด าเนินการเป็นไปตาม
แผนปฎบิตักิารทีก่  าหนด>>

เป้าหมายการใหบ้รกิารหน่วยงาน :  ใหป้ระเทศ
มนีโยบาย แผน และมาตรการดา้นพลงังานอย่าง
เหมาะสม ม ัน่คง ท ัว่ถงึ ราคาเป็นธรรม 
สอดคลอ้งกบัสถานการณ์พลงังานที่
เปลีย่นแปลงไป

<<ตวัชี้วดัเชงิปริมาณ : จ านวนขอ้เสนอแนะนโยบาย 
แผน และมาตรการดา้นพลงังานทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบ
จากคณะกรรมการนโยบายพลงังานแห่งชาต>ิ>

<<ตวัชี้วดัเชงิคุณภาพ : รอ้ยละของนโยบาย แผน 
และมาตรการทีส่  านกังานนโยบายและแผนพลงังาน
น ามาขยายผลในทางปฏบิตั>ิ>

<<ตวัชี้วดัเชงิเวลา : ระยะเวลาด าเนินการเป็นไปตาม
แผนปฏบิตัทิีก่  าหนด>>

<<ตวัชี้วดัเชงิตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่
ในวงเงนิทีไ่ดร้บั>>

4.4.1 จดัหาพลงังานท ัง้จากในประเทศ และ
ต่างประเทศใหเ้พยีงพอ และพฒันาระบบโครงสรา้ง
พื้นฐานทีเ่กีย่วขอ้ง รวมท ัง้ ศึกษาความเหมาะสมใน
การพฒันาทางเลอืกอื่น ๆ ในการผลติไฟฟ้า เช่น 
นิวเคลยีร ์ถ่าน หนิสะอาด หนิน า้มนั



 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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แผนปฏบิัตริาชการแผ่นดิน 4 ปี 
พ.ศ. 2552 – พ.ศ. 2554 
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วิสัยทศัน ์

 
สนพ.เป็นองคก์รหลกัในการบรหิารจดัการนโยบายและแผนพลงังานของประเทศที่ตัง้มั่นในหลกัการ ค านึงถึงการพฒันาเศรษฐกิจ สงัคม 
และสิ่งแวดลอ้ม มีการด าเนินการที่โปรง่ใส เนน้การมีสว่นรว่ม เป็นเครือข่าย และเป็นองคก์รเรียนรูท้ี่ไดร้บัการยอมรบัในระดบัประเทศและ
สากล 
 

พันธกิจ 
 

1. เสนอแนะนโยบายและแผนการบรหิารและพฒันาการพลงังานของประเทศ 
2. ก าหนดมาตรการดา้นการอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  และก าหนดกรอบการจดัสรรงบประมาณเพ่ือสง่เสรมิการอนรุกัษ์

พลงังานและพลงังานทดแทน 
3. ก าหนดมาตรการแกไ้ขปอ้งกนัการขาดแคลนน า้มนัเชือ้เพลิง 
4. ประสาน ติดตาม และประเมินผลการปฏิบตัิตามนโยบายและแผนบรหิารและพฒันาการพลงังานของประเทศ รวมทัง้บรหิารจดัการ

กองทนุพลงังาน 
5. บรหิารจดัการขอ้มลูสารสนเทศพลงังานและการพยากรณแ์นวโนม้ดา้นพลงังานของประเทศ 
6. ปฏิบตัิการอื่นใดตามท่ีกฏหมายก าหนดใหเ้ป็นอ านาจหนา้ที่ของส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน หรือตามที่กระทรวงพลงังานหรือ

คณะรฐัมนตรีมอบหมาย 
 



Oil/desktop/งานยธ./จดัท าแผนปฏิบตัิราชการ/Action Plan 3 ปี/Action Plan 3 ปี18มี.ค.52/3 
 

 

ประเดน็ยุทธศาสตร ์
 

 
ยุทธศาสตรท์ี ่1  เสรมิสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน  
ยุทธศาสตรท์ี ่2 สง่เสรมิใหม้ีการก ากบัดแูลกิจการพลงังาน ใหม้ีราคาที่เป็นธรรม ใหเ้กิดการแข่งขนั 

รวมทัง้คุม้ครองดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 
ยุทธศาสตรท์ี ่3  สง่เสรมิพฒันาพลงังานทดแทนที่เหมาะสม  
ยุทธศาสตรท์ี ่4  สง่เสรมิการอนรุกัษ์และประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเน่ือง 
ยุทธศาสตรท์ี ่5  สง่เสรมิการพฒันา ผลิต และการใชพ้ลงังานคู่ไปกบัการดแูลสิ่งแวดลอ้ม 
ยุทธศาสตรท์ี ่6  สง่เสรมิภาคประชาสงัคมมีสว่นรว่มในการเสนอแนะโยบายและแผนพลงังาน 
ยุทธศาสตรท์ี ่7  การพฒันาองคก์รสูก่ารเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  
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ประสิทธิผลตามพันธกิจ

คุณภาพการใหบ้ริการ

ประสิทธิภาพของการปฏบิตัิราชการ

การพัฒนาองคก์ร

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 1
เสริมสร้างความม่ันคงด้านพลังงาน

พฒันานโยบาย
การสรา้งและพัฒนา  
เครือ่งมือการบรหิาร
จดัการสมัยใหม่

แปลงสูภ่าคปฏบิตั/ิ
ขยายผล

สง่เสริม สนบัสนนุ 
ผลกัดนัการปฏบิตัิ

ใหเ้กิดผล

การติดตาม    
ประเมินผล

การพฒันาใหเ้กิด   
ความยั่งยืน

24. กระบวนการท างานหลกัมีการปรบัปรุงใหมี้ประสทิธิภาพและประสทิธิผล

25. มีการบรหิารจดัการ
ทรพัยากรทีมี่ประสทิธิภาพ

 มีการพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมี้ขีด
สมรรถนะทีเ่หมาะสมและสามารถ
ปฏิบัตงิานตามยุทธศาสตรไ์ด้

การจัดการองคค์วามรู้ในองคก์ร
เพื่อใหเ้กิดการถ่ายทอดความรู้
ไดท้ั่วองคก์รอยา่งตอ่เน่ือง

มีการบริหารจัดการระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศของ สนพ. 

อยา่งมีประสิทธิภาพ

สร้างสภาพแวดล้อมภายในองคก์รทีด่ ี
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต วัฒนธรรม
องคก์ร และการท างานเป็นทมีของ

ข้าราชการในองคก์ร

1. สง่เสรมิและ
สนบัสนนุการจดัหา
พลงังานจากทัง้ใน
และตา่งประเทศ

2. สง่เสรมิการผลติ
พลงังานไฟฟา้จาก
พลงังานทดแทน/

หมนุเวยีนในประเทศ

5. สนบัสนนุการรบั
ซือ้ไฟฟา้จาก

ประเทศเพ่ือนบา้น

3. มีแผนกลยทุธก์าร
พฒันาอตุสาหกรรม
ปิโตรเคมีทีต่อ่เน่ือง 

4. แลกเปลีย่นความรูด้า้น
นโยบายพลงังานกบั

องคก์รดา้นพลงังานทัง้ใน
และตา่งประเทศ

20. ผูร้บับรกิารที่มีความพงึพอใจตอ่
การด าเนินงานของ สนพ.

21. ภาคประชาสงัคมมีส่วนรว่มกบัการ
ด าเนินงานของ สนพ.

22. สนพ. มีการบรหิารจัดการที่โปรง่ใส 23. สนพ. มีภาพลกัษณท์ี่ด ีเป็นที่ยอมรบั

1.2.A  รกัษาระดบัประมาณ
ก๊าซ 2P มาใชใ้นประเทศได้

ไม่นอ้ยกวา่ 30 ปี 

1.3.A  แผน PDP มี
ความสอดคลอ้งกบั
สภาวะเศรษฐกิจและ
สงัคม โดยมีปรมิาณ
ส ารองเขา้ใกล ้15-20%

1.3.B  รกัษาระดบั
สดัสว่นก าลงัการ

ผลติไฟฟา้โดย กฟผ.
มากกวา่ 50%

1.6.A มีความพรอ้มในการ
ตอ่ยอดการพฒันาปิโตรเคมี
เขา้กบัการพฒันาเชือ้เพลงิ

ชีวภาพ

1.4 ศกึษาความเหมาะสมใน
การพฒันาทางเลอืกอ่ืนๆ ใน
การผลติไฟฟา้ เชน่ นิวเคลยีร ์
ถ่าน หนิสะอาด หนิน า้มนั

1.7.A มีแผนพรอ้ม
รองรบัวกิฤตการณ์
ดา้นพลงังาน

26. องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA)

1.1.A  สง่เสรมิการผลติและการใช้
น า้มนัดิบคอนเดนเสทในประเทศ 
250,000 บารเ์รล/วนั ในปี 2554

1.3.C  รกัษาระดบัการ
พึง่พาก๊าซธรรมชาติ ในการ
ผลติไฟฟา้ไม่ใหเ้กิน70%

1.5.A ประเทศไทยมีอ านาจ
ตอ่รองทีด่ีขึน้ในการเจราซือ้
ไฟฟา้จากประเทศเพ่ือนบา้น

1.5.B มีชอ่งทางทีส่รา้งขึน้
เพ่ือรุกคืบเขา้สูก่ารลงทนุใน

แหลง่น า้มนัและก๊าซ
ธรรมชาติ



Oil/desktop/งานยธ./จดัท าแผนปฏิบตัิราชการ/Action Plan 3 ปี/Action Plan 3 ปี18มี.ค.52/5 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 2

ส่งเสริมใหก้ารแข่งขันในธุรกิจพลังงาน ราคาเป็นธรรม มีมาตรฐานด้านคุณภาพ และความปลอดภัย

ประสิทธิผลตามพันธกิจ

คุณภาพการใหบ้ริการ

ประสิทธิภาพของการปฏบิตัิราชการ

การพัฒนาองคก์ร

25. มีการบรหิารจดัการ
ทรพัยากรทีมี่ประสทิธิภาพ

 มีการพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมี้ขีด
สมรรถนะทีเ่หมาะสมและสามารถ
ปฏิบัตงิานตามยุทธศาสตรไ์ด้

การจัดการองคค์วามรู้ในองคก์ร
เพื่อใหเ้กิดการถ่ายทอดความรู้
ไดท้ั่วองคก์รอยา่งตอ่เน่ือง

มีการบริหารจัดการระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศของ สนพ. 

อยา่งมีประสิทธิภาพ

สร้างสภาพแวดล้อมภายในองคก์รทีด่ ี
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต วัฒนธรรม
องคก์ร และการท างานเป็นทมีของ

ข้าราชการในองคก์ร

20. ผูร้บับรกิารที่มีความพงึพอใจตอ่
การด าเนินงานของ สนพ.

21. ภาคประชาสงัคมมีส่วนรว่มกบัการ
ด าเนินงานของ สนพ.

22. สนพ. มีการบรหิารจัดการที่โปรง่ใส 23. สนพ. มีภาพลกัษณท์ี่ด ีเป็นที่ยอมรบั

26. องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA)

6. สง่เสรมิใหร้าคาพลงังานของ
ประเทศไทยเป็นธรรมเหมาะสมกบั

สภาวะเศรษฐกิจและสงัคม 

7. สนบัสนนุใหเ้กิดบรรยากาศทีด่ีใน
การลงทนุในธุรกิจพลงังานใหโ้ปรง่ใส

และมีมาตรฐานระดบัสากล 

3.1 ก ากบัดแูลราคาพลงังานใหมี้
เสถียรภาพและเป็นธรรม สะทอ้น
ตน้ทนุทีแ่ทจ้รงิตามกลไกตลาด

3.3.A ท าใหเ้กิดบรรยากาศทีด่ีในการลงทนุ
ในกิจการพลงังาน มีการแข่งขนัอยา่ง
โปรง่ใส และมีมาตรฐานระดบัสากล

3.2 สง่เสรมิการพฒันาคณุภาพ การใหบ้รกิาร
และความปลอดภยัของกิจการ สถาน

ประกอบการ  สถานีบรกิาร และอปุกรณด์า้น
พลงังาน

3.3 สง่เสรมิการแข่งขนัและ
การลงทนุในธุรกิจพลงังาน

พฒันานโยบาย
การสรา้งและพัฒนา  
เครือ่งมือการบรหิาร
จดัการสมัยใหม่

แปลงสูภ่าคปฏบิตั/ิ
ขยายผล

สง่เสริม สนบัสนนุ 
ผลกัดนัการปฏบิตัิ

ใหเ้กิดผล

การติดตาม    
ประเมินผล

การพฒันาใหเ้กิด   
ความยั่งยืน

24. กระบวนการท างานหลกัมีการปรบัปรุงใหมี้ประสทิธิภาพและประสทิธิผล
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 3

ส่งเสริมพัฒนาพลังงานทดแทนทีเ่หมาะสม

8. เพ่ิมปรมิาณ
การใช ้Gasohol 
ในประเทศ 9. เพ่ิมปรมิาณการ

ใชไ้บโอดีเซลใน
ประเทศ

13.ภาคประชาชนมีความรู ้
เขา้ใจและมีความมั่นใจใน
การใชพ้ลงังานทดแทน

2.1 สง่เสรมิการผลติและการใช้
เชือ้เพลงิชีวภาพแทนน า้มนั เชน่ 
เอทานอล ไบโอดีเซล 

2.2 สง่เสรมิการใชก๊้าซธรรมชาติใน
ภาคขนสง่ (NGV) ภาคอตุสาหกรรม 
ภาคธุรกิจและภาคครวัเรอืน

2.4 วจิยัและพฒันา
พลงังานทางเลอืก 
พลงังานทดแทนและ
พลงังานในรูปแบบใหม่

10. เพ่ิมปรมิาณการใช ้
NGV ในภาคการขนสง่

11. มีการสนบัสนนุการศกึษา
คน้ควา้วจิยั พฒันา สาธิต
หรอืรเิริม่การด าเนินงานดา้น
พลงังานทดแทนและการ

พฒันาบคุลากร

12.มีแผน 
พฒันาพลงังาน

ทดแทน

ประสิทธิผลตามพันธกิจ

คุณภาพการใหบ้ริการ

ประสิทธิภาพของการปฏบิตัิราชการ

การพัฒนาองคก์ร

25. มีการบรหิารจดัการ
ทรพัยากรทีมี่ประสทิธิภาพ

 มีการพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมี้ขีด
สมรรถนะทีเ่หมาะสมและสามารถ
ปฏิบัตงิานตามยุทธศาสตรไ์ด้

การจัดการองคค์วามรู้ในองคก์ร
เพื่อใหเ้กิดการถ่ายทอดความรู้
ไดท้ั่วองคก์รอยา่งตอ่เน่ือง

มีการบริหารจัดการระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศของ สนพ. 

อยา่งมีประสิทธิภาพ

สร้างสภาพแวดล้อมภายในองคก์รทีด่ ี
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต วัฒนธรรม
องคก์ร และการท างานเป็นทมีของ

ข้าราชการในองคก์ร

20. ผูร้บับรกิารที่มีความพงึพอใจตอ่
การด าเนินงานของ สนพ.

21. ภาคประชาสงัคมมีส่วนรว่มกบัการ
ด าเนินงานของ สนพ.

22. สนพ. มีการบรหิารจัดการที่โปรง่ใส 23. สนพ. มีภาพลกัษณท์ี่ด ีเป็นที่ยอมรบั

26. องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA)

พฒันานโยบาย
การสรา้งและพัฒนา  
เครือ่งมือการบรหิาร
จดัการสมัยใหม่

แปลงสูภ่าคปฏบิตั/ิ
ขยายผล

สง่เสริม สนบัสนนุ 
ผลกัดนัการปฏบิตัิ

ใหเ้กิดผล

การติดตาม    
ประเมินผล

การพฒันาใหเ้กิด   
ความยั่งยืน

24. กระบวนการท างานหลกัมีการปรบัปรุงใหมี้ประสทิธิภาพและประสทิธิผล

2.3 สง่เสรมิพลงังานหมนุเวยีน
ทกุรูปแบบ ทัง้ลม แสงอาทติย ์
พลงัน า้ ชีวมวล ก๊าซชีวภาพ 
พลงังานจากขยะ

2. สง่เสรมิการผลติ
พลงังานไฟฟา้จาก
พลงังานทดแทน/

หมนุเวยีนในประเทศ

2.5 ผลกัดนัใหพ้ลงังานทดแทน
เป็นวาระแหง่ชาติพรอ้ม
ก าหนดมาตรการจงูใจ

2.6 สรา้งเครอืข่ายพลงังานหมนุเวยีนให้
มีความเขม้แข็งโดยการสรา้ง
กระบวนการมีสว่นรว่มในชมุชน อ าเภอ 
จงัหวดัเพ่ือสรา้งความมั่นคงดา้น
พลงังานในระดบัฐานราก
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ประสิทธิผลตามพันธกิจ

คุณภาพการใหบ้ริการ

ประสิทธิภาพของการปฏบิตัิราชการ

การพัฒนาองคก์ร

25. มีการบรหิารจดัการ
ทรพัยากรทีมี่ประสทิธิภาพ

 มีการพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมี้ขีด
สมรรถนะทีเ่หมาะสมและสามารถ
ปฏิบัตงิานตามยุทธศาสตรไ์ด้

การจัดการองคค์วามรู้ในองคก์ร
เพื่อใหเ้กิดการถ่ายทอดความรู้
ไดท้ั่วองคก์รอยา่งตอ่เน่ือง

มีการบริหารจัดการระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศของ สนพ. 

อยา่งมีประสิทธิภาพ

สร้างสภาพแวดล้อมภายในองคก์รทีด่ ี
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต วัฒนธรรม
องคก์ร และการท างานเป็นทมีของ

ข้าราชการในองคก์ร

20. ผูร้บับรกิารที่มีความพงึพอใจตอ่
การด าเนินงานของ สนพ.

21. ภาคประชาสงัคมมีส่วนรว่มกบัการ
ด าเนินงานของ สนพ.

22. สนพ. มีการบรหิารจัดการที่โปรง่ใส 23. สนพ. มีภาพลกัษณท์ี่ด ีเป็นที่ยอมรบั

26. องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA)

15. การเพ่ิมประสทิธิภาพ
การใชพ้ลงังานใน
วสิาหกิจขนาดยอ่ม

16. สง่เสรมิการใช้
อปุกรณท์ีใ่ชพ้ลงังาน
อยา่งมีประสทิธิภาพ 

17. มีการสนบัสนนุการศกึษา 
คน้ควา้ การวจิยั พฒันา สาธิต 
หรอืรเิริม่การด าเนินงานดา้นการ
อนรุกัษพ์ลงังาน และการพฒันา

บคุลากร 

4.1 วจิยัและพฒันาระบบ 
เทคโนโลยีทีท่  าใหเ้กิดการประหยดั
พลงังานและเพ่ิมประสทิธิภาพ

4.3 สรา้งแรงจงูใจและสทิธิ
ประโยชนใ์นการลงทนุเพ่ือ

ประหยดัพลงังาน

4.5 สง่เสรมิการสรา้งเครอืข่าย
ตน้แบบ เชน่ ผูป้ระกอบการ SME 
ทีมี่ความโดดเดน่ สนใจในการ

ประหยดัพลงังาน

4.1.A มีแผนการวจิยัและ
พฒันาการอนรุกัษพ์ลงังาน
อยา่งเป็นระบบและบรูณาการ

4.2  รณรงค ์สรา้งจิตส  านกึ
ในการประหยดัพลงังาน 
และการใหค้วามรูด้า้นการ

อนรุกัษพ์ลงังาน

4.4 ก าหนดมาตรฐาน กฏ 
ระเบยีบ ส าหรบัอปุกรณ ์วสัดุ
และวธีิการบรหิารจดัการในการ

ประหยดัพลงังาน

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 4

ส่งเสริมการอนุรักษแ์ละประหยดัพลังงานอยา่งจริงจงัและต่อเน่ือง

พฒันานโยบาย
การสรา้งและพัฒนา  
เครือ่งมือการบรหิาร
จดัการสมัยใหม่

แปลงสูภ่าคปฏบิตั/ิ
ขยายผล

สง่เสริม สนบัสนนุ 
ผลกัดนัการปฏบิตัิ

ใหเ้กิดผล

การติดตาม    
ประเมินผล

การพฒันาใหเ้กิด   
ความยั่งยืน

24. กระบวนการท างานหลกัมีการปรบัปรุงใหมี้ประสทิธิภาพและประสทิธิผล

14. แผนอนรุกัษ์
พลงังานของประเทศมี
ประสทิธิภาพมากขึน้ 

18. สรา้งความ
ตระหนกัในการ
ประหยดัพลงังาน
แก่ประชาชน

4.3.A  ลด Energy Intensity ของ
ภาคอตุสาหกรรมลดลง 20% 
เม่ือทยีบกบัปีฐาน (2549)
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พฒันานโยบาย

ประสิทธิผลตามพันธกิจ

คุณภาพการใหบ้ริการ

ประสิทธิภาพของการปฏบิตัิราชการ

การพัฒนาองคก์ร

การสรา้งและพฒันา  
เครือ่งมือการบริหาร
จดัการสมยัใหม่

แปลงสูภ่าคปฏิบตั/ิ
ขยายผล

สง่เสรมิ สนบัสนนุ 
ผลกัดนัการปฏิบตัิ

ใหเ้กิดผล

การติดตาม    
ประเมินผล

การพฒันาใหเ้กิด   
ความยั่งยืน

24. กระบวนการท างานหลกัมีการปรบัปรุงใหมี้ประสทิธิภาพและประสทิธิผล

25. มีการบรหิารจดัการ
ทรพัยากรที่มีประสทิธิภาพ

 มีการพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมี้ขีด
สมรรถนะทีเ่หมาะสมและสามารถ
ปฏิบัตงิานตามยุทธศาสตรไ์ด้

การจดัการองคค์วามรู้ในองคก์ร
เพื่อใหเ้กิดการถ่ายทอดความรู้
ไดท้ั่วองคก์รอยา่งตอ่เน่ือง

มีการบริหารจดัการระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศของ สนพ. 

อยา่งมีประสิทธิภาพ

สร้างสภาพแวดล้อมภายในองคก์รทีด่ี 
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต วัฒนธรรม
องคก์ร และการท างานเป็นทมีของ

ข้าราชการในองคก์ร

20. ผูร้บับรกิารที่มีความพงึพอใจตอ่
การด าเนินงานของ สนพ.

21. ภาคประชาสงัคมมีสว่นรว่มกบัการ
ด าเนินงานของ สนพ.

22. สนพ. มีการบรหิารจดัการที่โปรง่ใส 23. สนพ. มีภาพลกัษณท์ี่ด ีเป็นที่ยอมรบั

26. องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA)

19. น าของเสยีในภาคการผลติตา่งๆมาใช้
ประโยชนโ์ดยการน ามาแปรรูปเป็นพลงังาน

ทดแทน เชน่ Biomass Biogas 

5.1 การดแูลผลกระทบตอ่สิ่งแวดลอ้ม
ที่มาจากการผลติ การแปรรูป และการ

ใชพ้ลงังาน

5.1.A มีคา่เปา้หมายและแผนในการ
ผลกัดนัใหมี้การจดัการอตัราการ
ปลอ่ยก๊าซเรอืนกระจกในสาขา

พลงังาน

5.2 สง่เสรมิกลไกการพฒันาที่สะอาด 
(CDM)  สาขาพลงังาน เพ่ือลด

ปรมิาณการปลอ่ยก๊าซเรอืนกระจก

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่5

ส่งเสริมการพฒันา ผลิต และใช้พลังงานควบคู่ไปกับการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม

5.3 ควบคมุดแูลมาตรฐานการปลดปลอ่ย
สาร VOC จากอตุสาหกรรมปิโตรเคมี
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แผนปฏิบัตริาชการ 4 ปี พ.ศ. 2552-2554 
ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่1 : เสริมสร้างความม่ันคงด้านพลังงาน 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54  
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 
1. มีการส่งเสริมและ
สนบัสนนุการจดัหา
พลงังานทัง้ในและ
ต่างประเทศ 

 

- การพิจารณาทบทวนแผน PDP (จ านวนครัง้) 
 
 
 

1 1 1 4 ทบทวน/ปรบัปรุง
แผนการจดัหาพลงังาน
ใหส้อดคลอ้งกบั
สถานการณท์ี่
เปลี่ยนแปลงไป 

 ศกึษา ติดตาม และทบทวนแผนพฒันาก าลงั
ผลิตไฟฟ้าของประเทศ (PDP) ใหส้อดคลอ้งกับ
สถานการณค์วามตอ้งการไฟฟ้าที่เปลี่ยนแปลง
ไปทุก 6 เดือน เพ่ือควบคุมรกัษาก าลงัการผลิต
ไฟฟ้าส ารองใหอ้ยู่ในระดบัรอ้ยละ 15 
 

- 
 
 
 

 
 

- - - สนฟ. 
 
 
 
 

 

- การพิจารณาทบทวนแผนจัดหาก๊าซธรรมชาติ
และแผนแม่บทระบบท่ อส่ งก๊ าซธรรมชาติ 
(จ านวนครัง้) 

1 1 1 4  ศึกษาวิเคราะห์ ทบทวนแผนการจัดหาก๊าซ
ธรรมชาติและแผนแม่บทระบบท่อส่งก๊าซ
ธรรมชาติใหส้อดคลอ้งกบัแผน PDP 
 
 

- - - - 
 

สปป. 

2. มีการส่งเสริมการ
ผลิตพลงังานไฟฟ้า
จากพลงังาน
ทดแทน/หมนุเวียน
ในประเทศ  

- การจัดท าข้อเสนอแนะ มาตรการส่งเสริมการ
ผลิตพลังงาน ไฟฟ้ าจากพลังงานทดแทน /
หมนุเวียนในประเทศ (จ านวนครัง้) 

1 1 1 3  ศึกษามาตรการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจาก
พลงังานหมนุเวียน 
 
 
 

- 
 

10 - 
 

10 สนฟ. 
งบ

กองทนุ
อนรุกัษ์ 

- จ านวนครั้งของการประชุมคณะอนุกรรมการ
พิจารณานโยบายส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจาก
พลงังานหมนุเวียน 

- 2 2 4 • การพิจารณานโยบายส่งเสริมการผลิตไฟฟ้า
จากพลงังานหมนุเวียน 

- - - - สนฟ. 
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่1 : เสริมสร้างความม่ันคงด้านพลังงาน 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54  
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 
3. มีแผนกลยทุธก์าร
พฒันาอตุสาหกรรม 
ปิโตรเคมีที่ต่อเนื่อง 

- การพิจารณาทบทวนแผนพฒันาอตุสาหกรรม 
ปิโตรเคมี (จ านวนครัง้) 
 

1 1 1 3 ส่งเสริมแลกเปลี่ยน
ขอ้มลูนโยบายดา้น
พลงังานและผลกัดนั
การด าเนินงานของ
โครงการความรว่มมือ
กบัต่างประเทศ 

 

  ศึกษาทบทวนแผนกลยุทธ์การพัฒนา
อตุสาหกรรมปิโตรเคมีและบคุลากร 

7 15 28 50 สปป. 
งบ

กองทนุ
น า้มนั 

4. มีการแลกเปลี่ยน
ความรูด้า้นนโยบาย
พลงังานกบัองคก์ร
ดา้นพลงังานทัง้ใน
และตา่งประเทศ  
 

- จ านวนครั้งในการประสานความร่วม มือ
แลกเปลี่ยนประสบการณก์ารจดัท านโยบาย แผน 
และมาตรการดา้นพลงังาน 

12 12 12 36 • การประสานความร่วม มือแลก เปลี่ ยน
ประสบการณ์การจัดท านโยบาย แผน และ
มาตรการดา้นพลงังาน 

- - - - กนย. 

- จ านวนครัง้ในการจัดท าขอ้มูลพลังงานร่วมกับ
สมาชิก ASEAN รายเดือน 

12 12 12 36   การร่วมมือจัดท าข้อมูลพลังงานร่วมกับ
สมาชิก ASEAN รายเดือน  

- - - - ศพส. 

- จ านวนครัง้ในการจดัท าขอ้มลูและประมาณการ
ด้านพลังงานร่วมกับสมาชิกในกลุ่มประเทศ
อาเซียน 

2 2 2 6  การร่วมมือจัดท าข้อมูลและประมาณการ
ดา้นพลงังานรว่มกบัสมาชิกในประเทศอาเซียน 

- - - - ศพส. 

- จ านวนครัง้ในการจัดท าขอ้มูลพลังงานร่วมกับ
สมาชิก APEC รายเดือนและรายไตรมาส 

16 16 16 48 • การร่วมมือจัดท าข้อมูลพลังงานร่วมกับ
สมาชิก APEC รายเดือนและรายไตรมาส 

- - - - ศพส. 

- จ านวนครั้งในการจัดท าข้อมูลน ้ามันร่วมกับ 
IEA รายเดือน 

12 12 12 36 • การร่วมมือจัดท าข้อมูลน ้ามันร่วมกับ IEA 
รายเดือน 

- - - - ศพส. 

5. มีการสนบัสนนุ
การรบัซือ้ไฟฟ้าจาก
ประเทศเพ่ือนบา้น  

- จ านวนครั้งของการประชุมคณะอนุกรรมการ 
ประสานความรว่มมือดา้นพลงังานไฟฟ้าiระหว่าง
ไทยกบัประเทศเพ่ือนบา้น 
 

3 3 3 9   โครงการซื ้อขายไฟฟ้ าระหว่างไทยกับ
ประเทศเพ่ือนบา้น 

- - - - สนฟ. 
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่2 : ส่งเสริมให้มีการก ากับดูแลกิจการพลังงาน ให้มีราคาทีเ่ป็นธรรม ให้เกิดการแข่งขัน รวมทั้งคุ้มครองด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้บริโภค 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54 
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 
6. ส่งเสริมใหร้าคา
พลงังานของประเทศ
ไทยเป็นธรรม
เหมาะสมกบัสภาวะ
เศรษฐกิจและสงัคม 

- ความส าเร็จของการศึกษาหลักเกณฑ์ทาง
การเงินของกิจการไฟฟ้าไทย 
 

- - - - การช่วยเหลือผูบ้ริโภค
กลุ่มเศรษฐกิจรายย่อย
ต่างๆ ที่ไดร้บั
ผลกระทบ จากความ
ผนัผวนของราคา
พลงังานไดส้อดคลอ้ง
กบัสถาน 
การณท์ี่เปลี่ยนไป 

 ศึกษาหลักเกณฑ์ทางการเงินที่เหมาะสมกับ
กิจการไฟฟ้าไทย 

   - ที่ปรึกษาทางการเงิน เพื่อสนับสนุนงานการ
ก าหนดนโยบายราคาไฟฟ้า 

 
 
- 

 
 
3 

 
 
- 

 
 
3 
 

สนฟ. 
งบ 

ประมาณ 

 - ความส าเรจ็ของการก าหนดโครงสรา้งอตัราค่า
ไฟฟ้าใหส้ะทอ้นถึงตน้ทนุและการดแูลผูใ้ชไ้ฟฟ้า
บา้นอยู่อาศยัที่มีรายไดน้อ้ย 

- - - -  ศึกษาการก าหนดโครงสร้างอัตราค่าไฟฟ้า
สะทอ้นถึงตน้ทุนการจัดหาไฟฟ้าที่เหมาะสมเป็น
ธรรม และส่งเสริมการใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยค านึงนโยบายการก าหนดอตัราค่าไฟฟ้า เพื่อ
ดูแลผูใ้ชไ้ฟฟ้าบา้นอยู่อาศัยที่มีรายไดน้อ้ย และ
การส่งเสริมการใชอ้ัตราไฟฟ้าที่แตกต่างกันตาม
ช่วงเวลาของการใช ้(TOU) 
 

• ศึกษาวิเคราะห์ดา้นนโยบายอตัราค่าไฟฟ้าใน
กิจการไฟฟ้า 

- 
 
 
 
 
 
 
 
3 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
3 

สนฟ. 
 
 
 
 
 
 
 

สนฟ. 
งบ 

ประมาณ 
  - ระดบัความส าเรจ็ (รายปี) ของการบรรเทา

ผลกระทบจากราคาพลงังาน ต่อกลุ่มเศรษฐกิจ
รายย่อย  (รอ้ยละ) 

100 100 100 -  โครงการบรรเทาผลกระทบจากปัญหาราคา
น ้ามันที่ เพิ่มสูงขึ ้นต่อกลุ่มเศรษฐกิจรายย่อย 
(กลุ่มชาวประมง กลุ่มเกษตรกร กลุ่มภาคขนส่ง)  

- - - - สปป. 
 



Oil/desktop/งานยธ./จดัท าแผนปฏิบตัิราชการ/Action Plan 3 ปี/Action Plan 3 ปี18มี.ค.52/12 
 

 

 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่2 : ส่งเสริมให้มีการก ากับดูแลกิจการพลังงาน ให้มีราคาทีเ่ป็นธรรม ให้เกิดการแข่งขัน รวมทั้งคุ้มครองด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้บริโภค 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54  
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 
7. สนบัสนนุใหเ้กิด
บรรยากาศทีด่ีในการ
ลงทนุในธุรกิจ
พลงังานใหโ้ปรง่ใส
และมีมาตรฐาน
ระดบัสากล 

- การพิจารณาปริมาณการรับซื ้อไฟฟ้าจาก 
SPP Cogeneration (จ านวนครัง้) 
 
 

1 - 1 2 ส่งเสริมใหเ้กิดบรรยากาศ
ที่ดีในการลงทนุในธุรกิจ

พลงังาน 

 ส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพ
ดว้ยการขยายปริมาณรบัซือ้ไฟฟ้าจาก SPP 
ระบบ Cogeneration 

- - - - 
 
 

สนฟ. 

- จ านวนโครงการจัดตั้งบริษัทในเครือของการ
ไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง ที่พิจารณาใหค้วามเห็น 

2 1 1 4 • ให้ความเห็นโครงการจัดตั้งบริษัทในเครือ
ของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง  
 

• จัดจา้งที่ปรึกษาสนับสนุนการด าเนินงาน
ดา้นเทคนิค 

- 
 

 
- 

- 
 

 
3 

- 
 

 
3 

- 
 

 
6 

สนฟ. 
 
 

สนฟ. 
งบประมาณ 

- การพิจารณาทบทวนโครงสรา้งราคา LPG 

(จ านวนครัง้) 
 

1 1 1 3   ศึกษาเพื่อปรับโครงสรา้งราคา LPG ให้
เห ม าะสมกั บ ภ าวะ เศ รษ ฐกิ จ  รวมทั้ ง
ประชาสมัพนัธก์ารใช ้LPG อย่างถกูวิธี 

30 30 30 90 สปป. 
งบกองทนุ
น า้มนั 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่3 : ส่งเสริมพัฒนาพลังงานทดแทนทีเ่หมาะสม 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54  
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 
8. เพ่ิมปริมาณการ
ใช ้Gasohol ใน
ประเทศ 

 

- ปริมาณความต้องการใช้เอทานอล ณ สิ ้น
ปี(ลา้นลิตร/วนั) 

 

1.20 1.45 1.75 - ใชก้ลไกราคาตลาด จงูใจ
ผูใ้ช ้และผูจ้  าหน่าย และ
ประชา 
สมัพนัธ ์
ใหท้ราบโดยทั่วถึง 

 โครงการส่งเสริมการเพิ่มปริมาณการใช้
แก๊สโซฮอลในประเทศ 
   - บริหารและจัดการตามความต้องการ   
แก๊สโซฮอลใ์หเ้พ่ิมขึน้ไดต้ามเป้าหมาย โดยใช้
กลไกราคาและการประชาสมัพนัธ ์
   - ส่งเสริมและจงูใจผูใ้ชแ้ละผูจ้  าหน่าย 
   - ส่งเสริมใหมี้รถยนตม์าใชน้ า้มัน E20 และ 

- 
 
 
 
 

 

25 20 45 สปป. 
งบกองทนุ
น า้มนั 
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E85 
 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่3 : ส่งเสริมพัฒนาพลังงานทดแทนทีเ่หมาะสม 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54  
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 

          - ส่ งเส ริมให้รถจัก รยานยนต์ใช้น ้ามัน     
แก๊สโซฮอล ์ 
   - ติดตามและดูแลราคาเอทานอล และ
โครงสรา้งราคาแก๊สโซฮอล ์
 
 โครงการศึกษาเพ่ือส่งเสริมการใช ้E85 ใน
เชิงพาณิชย ์

 
 
 
 
 

4.76 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 

4.76 

 
 
 
 
 

สปป. 
งบ 

ประมาณ 
9. เพ่ิมปริมาณการ
ใชไ้บโอดีเซลใน
ประเทศ 

 

- ปริมาณความตอ้งการใชไ้บโอดีเซล ณ สิน้ปี 
(ลา้นลิตร/วนั) 

1.35 1.44 1.54 - ใชก้ลไกราคาตลาด จงูใจ
ผูใ้ช ้และผูจ้  าหน่าย 
ส่งเสริมการวิจยัพืช
พลงังานและ
ประชาสมัพนัธใ์หท้ราบ
โดยทั่วถึง 

 โครงการส่งเสริมการเพิ่มปริมาณการใช ้ 
ไบโอดีเซลในประเทศ 
   - บริหารและจดัการตามความตอ้งการไบโอ
ดีเซลใหเ้พ่ิมขึน้ไดต้ามเป้าหมาย โดยใชก้ลไก
ราคาและการประชาสมัพนัธ ์
   - ส่งเสริมและจงูใจผูใ้ชแ้ละผูจ้  าหน่าย 
   - ส่งเสริมใหมี้รถยนตส์ามารถใชน้ า้มนั B10 
   - ประชาสัมพันธ์เพื่อส่งเสริมการใช้น ้ามัน
ดีเซลหมนุเรว็ที่ผสมไบโอดีเซล 
   - ติดตามและดูแลราคาไบโอดี เซลและ
โครงสร้างราคาน ้ามันดีเซลหมุนเร็วที่ผสม   
ไบโอดีเซล 
 
 
 โครงการศึกษาเพื่อส่งเสริมการใช ้B5 และ 
B10 ในเชิงพาณิชย ์
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4.88 

25 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

45 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4.88 

สปป. 
งบกองทนุ
น า้มนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สปป. 

งบประมาณ 



Oil/desktop/งานยธ./จดัท าแผนปฏิบตัิราชการ/Action Plan 3 ปี/Action Plan 3 ปี18มี.ค.52/14 
 

 



Oil/desktop/งานยธ./จดัท าแผนปฏิบตัิราชการ/Action Plan 3 ปี/Action Plan 3 ปี18มี.ค.52/15 
 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่3 : ส่งเสริมพัฒนาพลังงานทดแทนทีเ่หมาะสม 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54  
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 
10. เพิ่มปริมาณการ
ใช้ NGV ในภาคการ
ขนส่ง 
 

สดัส่วนของ NGV ทดแทนการใชน้ า้มันในภาค
ขนส่ง ณ สิน้ปี (รอ้ยละ) 
 

8 10 11.4 - ใชก้ลไกราคาตลาด จงูใจ
ผูใ้ช ้และผูจ้  าหน่าย และ
ประชาสมัพนัธใ์หท้ราบ
โดยทั่วถึง 

  โครงการส่งเสริมการเพิ่มปริมาณการใช ้
NGV ในภาคขนส่ง 
   - ติดตามและดูแลโครงสรา้งราคา NGV ใหมี้
ระดบัราคาที่จงูใจภาคขนส่งมาใชแ้ทน LPG 
   - ประชาสัมพันธ์เพื่อส่งเสริมการใช้  NGV 
รวมทัง้ใหภ้าคประชาชน ภาคขนส่ง โดยเฉพาะ
กลุ่มแท๊กซี่ที่ ปัจจุบันใช้ LPG ให้เข้าใจและ
ยอมรบัแนวทางการแก้ไขปัญหา ที่รฐัต้องเข้า
มาบริหารและจัดการในเชิงปริมาณและราคา
โดยใหมี้ผลกระทบต่อผูเ้กี่ยวขอ้งนอ้ยที่สุด 

- 20 20 40 สปป. 
งบ

กองทนุ
น า้มนั 

11. มีการศกึษา
คน้ควา้วิจยัพฒันา
สาธิต หรือริเริ่มการ
ด าเนินงานดา้นพลงังาน
ทดแทน และการ
พฒันาบคุคลากร  

-จ านวนโครงการที่ใหก้ารสนบัสนนุทนุ 7 7 7 21 สนบัสนนุทนุวิจยั /
การศกึษา/อบรม/การ
ด าเนินกิจกรรม 

 โครงการสนับสนุนการศึกษาวิจัย พัฒนา
เทคโนโลยีพลงังานทดแทน 

100 200 200 500 สนอ. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ์ 

-จ านวนบุคลากรที่ไดร้บัการส่งเสริมและพฒันา
ดา้นพลงังานทดแทน(ทนุ) 

45 45 45 135  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านพลังงาน
ทดแทน 

26.50 26.50 26.50 79.50 สนอ. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ์ 

-จ า น ว น ค รั้ ง ที่ ล ง พื ้ น ที่ ติ ด ต า ม ดู แ ล
คณะกรรมการไตรภาคีโรงไฟฟ้ารายเล็กที่ใช้
พลงังานหมนุเวียน 

10 10 - 20  โครงการติดตามดูแลคณะกรรมการไตรภาคี
โรงไฟฟ้ารายเล็กที่ใชพ้ลงังานหมนุเวียน 

5.0 5.0 - 10 สนอ. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ์ 

12. มีแผนพฒันา
พลงังานทดแทน 
 
 

ปรบัปรุงแผนพฒันาพลงังานทดแทน - - - - ประชุม ระดมสมองจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 

 จดัท าแผนพฒันาพลงังานทดแทน  - - - - สนอ. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ์ 

 

 

 



Oil/desktop/งานยธ./จดัท าแผนปฏิบตัิราชการ/Action Plan 3 ปี/Action Plan 3 ปี18มี.ค.52/16 
 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่3 : ส่งเสริมพัฒนาพลังงานทดแทนทีเ่หมาะสม 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54  
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 
13. ภาคประชาชนมี
ความรูเ้ขา้ใจและมี
ความมั่นใจในการใช้
พลงังานทดแทน 
 

-ประชาชนมีความรู ้ความเขา้ใจ ดา้นพลงังาน
ทดแทน (รอ้ยละรายปี)  
 
 
 
 

50 60 70 - รณรงคใ์หค้วามรู ้สรา้ง
จิตส านึกใหป้ระชาชนเกิด
ความมั่นใจและทศันคติที่
ดีต่อการใชพ้ลงังาน
ทดแทน 

 กิจกรรมประชาสัมพันธ์เพื่อส่งเสริมการใช้
พลงังานทดแทน 

15 120 120 255 สนอ. 
งบ

กองทนุ
อนรุกัษ์ 

 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่4 : ส่งเสริมการอนุรักษแ์ละประหยัดพลังงานอย่างจริงจังและต่อเน่ือง 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54  
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 
14. แผนอนรุกัษ์
พลงังานของประเทศ
มีประสิทธิภาพมากขึน้ 

ระดับความส าเร็จของการปรับแผนอนุรักษ์
พลงังาน(รอ้ยละ) 

- - - - ปรบัแผนอนรุกัษ์พลงังาน
ใหเ้ขม้ขน้มากขึน้ 

 ปรบัแผนอนรุกัษ์พลงังาน - - - - สนอ. 
งบ

กองทนุ
อนรุกัษ์ 

15. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใช้
พลงังานในวิสาหกิจ
ขนาดย่อม 

- จ านวนเตาประสิทธิภาพสูง ส าหรบัอบล าไย 
และบ่มใบยาสบู  

340 760 1,028 2,128 สนบัสนนุเงินลงทนุ
บางส่วน 

 โครงการประหยัดพลังงานในอุตสาหกรรม
การอบล าไยและบ่มใบยาสบู 

47 98 121 266 สนอ. 
งบ

กองทนุ
อนรุกัษ์ 

 - จ านวนเตาเผาเซรามิคประสิทธิภาพสงู 105 230 265 600   โครงการปรับป รุงประสิท ธิภาพการใช้
พลงังานและการใชห้วัเผาไหมป้ระสิทธิภาพสูง
ในเตาเผาเซรามิค 

40 60 90 190 สนอ. 
งบ

กองทนุ
อนรุกัษ์ 
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่4 : ส่งเสริมการอนุรักษแ์ละประหยัดพลังงานอย่างจริงจังและต่อเน่ือง 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54  
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 
16. มีการใชอ้ปุกรณท์ี่
ใชพ้ลงังานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- จ านวนหลอดตะเกียบเบอร์ 5 ที่คาดว่าจะ
เพ่ิมขึน้ (ลา้นหลอด) 

5 5 - 10 สนบัสนนุให้
ผูป้ระกอบการ/ประชาชน
ลงทนุดา้นการประหยดั
พลงังาน 

โครงการเพ่ือชาติเลิกหลอดไสใ้ชห้ลอดตะเกียบ
เบอร ์5 

- - - - สนอ. 

- จ านวนหลอดผอมใหม่  (T5) ที่ คาดว่าจะ
เพ่ิมขึน้ (ลา้นหลอด) 

5 10 25 40  โครงการส่งเสริมการใชห้ลอดผอมใหม่ เบอร ์5 350 300 200 850 สนอ. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ ์

- พลังงานไฟฟ้ าที่ ค าดว่าจะลดได้ภายใต้
โครงการ (ลา้นหน่วย/ปี) 

321.9 703.7 - 1,205.6  โครงการส่งเสริมการจดัการดา้นการใชพ้ลงังาน
โดยวิธีประกวดราคา (DSM Bidding) 
 

442.30 417.40 - 859.70 สนอ. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ ์- พลังงานความรอ้นที่คาดว่าจะลดลงภายใต้

โครงการฯ (ลา้น BTU/ปี) 
- - - - 

17. มีการศกึษา 
คน้ควา้ วิจยั พฒันา 
สาธิต หรือริเริ่มการ
ด าเนนิงานดา้นการ
อนรุกัษ์พลงังาน และ
การพฒันาบคุลากร  

- จ านวนโครงการที่ใหก้ารสนบัสนนุ 10 10 10 30 สนบัสนนุทนุวิจยั/
ทนุการศกึษา/ฝึกอบรมให้
ความรูด้า้นอนรุกัษ์
พลงังานแก่หน่วยงานตา่งๆ 

 โครงการสนบัสนนุการศกึษาวิจยั พฒันา
เทคโนโลยีดา้นอนรุกัษ์พลงังาน 

70 200 200 470 สนอ. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ ์

จ านวนบุคลากรที่ไดร้บัการส่งเสริมพัฒนาดา้น
อนรุกัษ์พลงังาน (คน) 

95 95 95 285  ส่งเสริมพฒันาบคุคลากรดา้นการอนรุกัษ์
พลงังาน 

46.50 56.50 56.50 159.50 สนอ. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ ์

จ านวนบคุลากรที่เขา้รว่มการฝึกอบรม (พนัคน) 4 4 4 12  โครงการศนูยเ์ผยแพรค่วามรูด้า้นการใช้
พลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ 

1.50 2.50 2.50 6.50 สนอ. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ ์

จ านวนเยาวชนทีส่มคัรเป็นสมาชิกผา่นเว็บไซต์
ในโครงการ (พนัคน) 

5 5 5 15  โครงการสรา้งวินยัวยัใส ใสใ่จพลงังาน 35 25 25 85 สนอ. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ ์
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่4 : ส่งเสริมการอนุรักษแ์ละประหยัดพลังงานอย่างจริงจังและต่อเน่ือง 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54 
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 
18. ประชาชนมีความ
ตระหนกัในการ
ประหยดัพลงังาน 
 

รอ้ยละ (รายปี) ของประชาชนที่รบั รู ้มีความรู ้
ความเขา้ใจ ดา้นการประหยดัพลงังาน 

50 60 70 - รณรงคใ์หค้วามรู ้สรา้ง
จิตส านึก ใหป้ระชาชนเกิด
ความส านึกที่ดีต่อการ
ประหยดัพลงังาน 

 กิจกรรมประชาสมัพนัธเ์พ่ือส่งเสริมการอนรุกัษ์
พลงังาน 
   - โครงการรวมพลงัไทยลดใชพ้ลงังาน 
   - โครงการประชาสัมพันธ์ตามนโยบายและ
ส่งเสริมภาพลกัษณก์ระทรวงพลงังาน 
   - โครงการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อการ
อนรุกัษ์พลงังาน 
 
 
 
 

 
 
40 
15 
 
15 

 
 
60 
15 

 
15 

 
 
60 
15 

 
15 

 
 

180 
45 

 
45 

 
 

สนอ. 
งบ

กองทนุ
อนรุกัษ์ 

 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่5 : ส่งเสริมการพัฒนา ผลิต และการใช้พลังงานคู่ไปกับการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม  
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจ้าภาพ 

52 53 54 51-54 52 53 54 51-54 
มิติประสิทธิผลตามพันธกิจ 
19. ของเสียในภาค
การผลิตต่างๆ ถกู
น ามาใชป้ระโยชนโ์ดย
การแปรรูปเป็น
พลงังานทดแทน เช่น 
Biomass Biogas  

ปริมาณก๊าซชีวภาพที่ผลิตไดจ้ากผูร้ว่มโครงการ
ในฟารม์ปศุสัตว์โรงงานอุตสาหกรรมและของ
เสียชมุชน (ลา้น-ลบ.ม./ปี) 

151 171 137 459 สนบัสนนุ  ใหผู้ป้ระกอบ 
การลงทนุในระบบบ าบดั
น า้เสียดว้ยเทคโนโลยีก๊าซ
ชีวภาพ 

 โครงการส่งเสริมเทคโนโลยีก๊าซชีวภาพ 940 1,085 880 2,905 สนอ. 
งบ

กองทนุ
อนรุกัษ์ 
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่6 : การส่งเสริมให้ภาคประชาสังคมเข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอแนะนโยบาย 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจา้ภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54 
มิติคุณภาพการให้บริการ 
20. ผูร้บับริการมี
ความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินงานของ สนพ. 

- ร ้อ ย ล ะข อ งระ ดั บ ค ว าม พึ งพ อ ใจ ข อ ง
ผูร้บับริการ 

80 
 
 

85 
 
 

85 
 
 

- 
 
 

ส่งเสริม สื่อสารการ
ด าเนินงานของ สนพ.ไปสู่
ภายนอก 

 โครงการศนูยป์ระชาสมัพนัธ ์“รวมพลงัหาร 2” - 11 - 11 สนอ. 
งบ

กองทนุ
อนรุกัษ์ 

 
21. ภาคประชาสงัคม
มีส่วนรว่มกบัการ
ด าเนินงานของ สนพ. 

- จ านวนครัง้ในการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้
มามีส่วนรว่มในการแสดงความคิดเห็น 

5 5 5 15 โครงการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วน
รว่มในการแสดงความคิดเห็น: แผนพฒันาก าลัง
ผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย (PDP) 

- 0.57 - 0.57 สนฟ. 
งบ 

ประมาณ 
 

22. สนพ. มีการ
บริหารจดัการที่
โปรง่ใส 

- ระดับความส าเร็จในการเปิดเผยข้อมูลข่าว
ราชการ (รอ้ยละ) 

100 
 

100 
 

100 
 

-  การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารตาม พรบ.ข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 และตามระเบียบ
ต่างๆของราชการ 
 
 

- 0.06 - 0.06 สบก. 
งบ 

ประมาณ 

23. สนพ. มี
ภาพลกัษณท์ีด่ี เป็นที่
ยอมรบั 

- กิจกรรมส่งเสริมภาคลกัษณ ์(จ านวนครัง้) 2 2 2 6  โครงการรวมพลงัสรา้งสรรคส์งัคม  - 0.06 - 0.06 สบก. 
งบ 

ประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่7: การพัฒนาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสูง  
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เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจา้ภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54  
มิติประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 
24. กระบวนการ
ท างานหลกัมีการ
ปรบัปรุงใหมี้
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

- จ านวนรายงานผลการศึกษา  วิเคราะห์ และ
ประเมินผล กระบวนการด าเนินงาน/โครงการ
ดา้นพลงังาน  

2 2 2 6 พฒันา ปรบัปรุง การ
ด าเนินงานดา้นพลงังานให้
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพสอดคลอ้ง
กบัสถานการณข์อง
ประเทศ และความ
ตอ้งการของประชาชน 

  โค รงก า รติ ด ต ามแล ะป ระ เมิ น ผ ลก า ร
ด าเนินงานภายใตแ้ผนยทุธศาสตรพ์ลงังาน 

- 
 

10 
 

- 
 

10 
 

กนย. 
งบกองทนุ
น า้มนั 

  โครงการติดตามและประเมินผลโครงการ
ภายใตแ้ผนอนรุกัษ์พลงังาน 

10 10 10 30 กนย. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ์ 

- จ านวนรายงานการปรบัปรุงยทุธศาสตรด์า้นพลงังาน - 1 - 1  โครงการทบทวนยทุธศาสตรด์า้นพลงังาน - 10 - 10 กนย. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ์ 

- จ านวนแผนปฏิบตัิราชการ 1 1 1 3  การจดัท าแผนปฏิบตัิราชการ ของ สนพ. - - 4 4 กนย. 
งบประมาณ 

25. การบริหารจดัการ
ทรพัยากรที่มี
ประสิทธิภาพ  

-  รอ้ยละของอตัราการเบิกจ่ายงบประมาณของ
รายจ่ายงบลงทนุ 

80 80 80 -  โครงการส่งเสริมการเบิกจ่ายงบประมาณตาม
แผน 

- - - - สบก. 

-  ระดับความส าเร็จในการด าเนินการตาม
มาตรการประหยดัพลงังาน 

80 80 80 -  โครงการประหยดัพลงังานภาคราชการ - - - - สบก. 

26. องคก์รมีการ
พฒันาตามเกณฑ์
รางวลัคณุภาพการ
บริหารจดัการภาครฐั 
(PMQA) 

ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจดัการภาครฐั (PMQA) 

     การฝึกอบรมโปรแกรมคอมพิวเตอรส์  าหรับ
บคุคลากรของ สนพ. 

0.18 0.18 0.18 0.54 ศพส. 
งบประมาณ 

 โครงการสื่อสารค่านิยมและวฒันธรรมองคก์ร - 0.40 - 0.40 สบก. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ์ 

 พัฒนาระบบบริหารจัดการส านักงานนโยบาย
และแผนพลงังาน  

3.00 3.50 3.50 10.00 กพร. 
งบกองทนุ
อนรุกัษ์ 

 การ Update ขอ้มูล ระบบฐานขอ้มูลพลังงาน
ของ สนพ. ใหเ้ป็นปัจจบุนั 

- - - - ศพส. 
 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอ้มูลอุตสาหกรรม 
ปิโตรเคมี 

2.70 - - 2.70 ศพส. 
งบประมาณ 
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่7 : พัฒนาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสูง 
เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจา้ภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54 
มิติการพัฒนาองคก์ร 
 
 

        ศึกษาวิ เคราะห์  และประยุกต์ใช้ LEAP 
Model ในงานวางแผนนโยบายดา้นพลงังาน 

- - - - ศพส. 
 

 การจัดท าประมาณการความตอ้งการพลงังาน
ของประเทศในระยะสั้น ระยะปานกลาง และ
ระยะยาว 

- - - - ศพส. 
 

 การจัดท าสถานการณ์พลังงานของประเทศ
รายเดือน รายไตรมาส และรายปี 

- - - - ศพส. 
 

 การจัดท าตารางวิเคราะหพ์ลงังานรายเดือน
และเผยแพรใ่หแ้ก่ประชาชนทางเว็บไซด ์

- - - - ศพส. 
 

 โครงการ 5 ส - 0.06 - 0.06 สบก. 
งบประมาณ 

• การจดัท ารายงานสถิติขอ้มลูพลงังานรายปี - 0.50 0.50 1.00 ศพส. 
งบประมาณ 

• โครงการศึกษา ส ารวจ และวิเคราะห์ข้อมูล
ดา้นพลงังาน 

0.07 0.25 0.25 0.57 ศพส. 
งบประมาณ 

• โครงการศึกษาวิเคราะหก์ารพยากรณ์ความ
ตอ้งการไฟฟ้าในอนาคต 

4.88 - - 4.88 ศพส. 
งบประมาณ 

• การจัดหาคอมพิวเตอร ์อุปกรณ์คอมพิวเตอร ์
และการบ ารุงรกัษาระบบคอมพิวเตอร ์

5 5 5 15 ศพส. 
งบประมาณ 

• การจัดท าระบบฐานข้อมูล Emission จาก
การใช้พลังงานเชิงพาณิชย์รายสาขาและราย
เดือน 10 ปี 

- - - - ศพส. 
 

• โครงการพฒันาระบบจดัเก็บเอกสาร
อิเล็กทรอนิกส ์

- 3 - 3 ศพส. 
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่7 : พัฒนาองคก์รสู่การเป็เดาดาสกเนองคก์รสมรรถนะสูง 

เป้าประสงคเ์ชิง
ยุทธศาสตร ์

ตัวชีวั้ด 
เป้าหมาย กลยุทธหลัก/

วิธีด าเนินการ 
โครงการ/กิจกรรม วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) เจา้ภาพ 

52 53 54 52-54 52 53 54 52-54 
มิติการพัฒนาองคก์ร 
 
 

      • การจดัท าค่าพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้า
เพ่ือใชท้บทวนแผนปฏบิตัิก าลงัผลิตไฟฟ้าของ
ประเทศ (PDP) 

- 0.07 0.07 0.14 ศพส. 
งบประมาณ 

• โครงการจดัท าขอ้มลูพยากรณเ์ศรษฐกิจไทย
ระยะยาว 

6 - - 6 ศพส. 
เงินบริจาค  

• การจดัท าแผนแม่บทและแผนปฏบิตัิการ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 

- - - - ศพส. 
 

 
หมายเหต ุ งบประมาณ  หมายถึง งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 กองทนุน า้มนั หมายถึง กองทนุน า้มนัเชือ้เพลิง 
 กองทนุอนรุกัษ์ หมายถึง กองทนุเพ่ือการส่งเสริมการอนรุกัษ์พลงังาน 



กลุ่มพฒันายทุธศาสตรพ์ลงังาน 1 

 
 

 
 
 

แผนปฏิบัตริาชการประจ าปีงบประมาณ 2553 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มพฒันายทุธศาสตรพ์ลงังาน 2 

วิสัยทศัน ์
 

สนพ.เป็นองคก์รหลกัในการบริหารจดัการนโยบายและแผนพลงังานของประเทศที่ตัง้มั่นในหลกัการ ค านึงถึงการพฒันาเศรษฐกิจ สงัคม 
และสิ่งแวดลอ้ม มีการด าเนินการที่โปรง่ใส เนน้การมีส่วนรว่ม เป็นเครือข่าย และเป็นองคก์รเรียนรูท้ี่ไดร้บัการยอมรบัในระดบัประเทศและ
สากล 
 

พันธกิจ 
 

1. เสนอแนะนโยบายและแผนการบรหิารและพฒันาการพลงังานของประเทศ 
2. ก าหนดมาตรการดา้นการอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  และก าหนดกรอบการจดัสรรงบประมาณเพ่ือสง่เสรมิการอนรุกัษ์

พลงังานและพลงังานทดแทน 
3. ก าหนดมาตรการแกไ้ขปอ้งกนัการขาดแคลนน า้มนัเชือ้เพลิง 
4. ประสาน ติดตาม และประเมินผลการปฏิบตัิตามนโยบายและแผนบรหิารและพฒันาการพลงังานของประเทศ รวมทัง้บรหิารจดัการ

กองทนุพลงังาน 
5. บรหิารจดัการขอ้มลูสารสนเทศพลงังานและการพยากรณแ์นวโนม้ดา้นพลงังานของประเทศ 
6. ปฏิบตัิการอื่นใดตามท่ีกฏหมายก าหนดใหเ้ป็นอ านาจหนา้ที่ของส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน หรือตามที่กระทรวงพลงังานหรือ

คณะรฐัมนตรีมอบหมาย 



กลุ่มพฒันายทุธศาสตรพ์ลงังาน 3 

  

ประเดน็ยุทธศาสตร ์
 

 
ยุทธศาสตรท์ี ่1  เสรมิสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน  
ยุทธศาสตรท์ี ่2 สง่เสรมิใหก้ารแข่งขนัในธุรกิจพลงังาน ราคาเป็นธรรม มีมาตรฐานดา้นคณุภาพ และความปลอดภยั 
ยุทธศาสตรท์ี ่3  สง่เสรมิพฒันาพลงังานทดแทนที่เหมาะสม  
ยุทธศาสตรท์ี ่4  สง่เสรมิการอนรุกัษ์และประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเน่ือง 
ยุทธศาสตรท์ี ่5  สง่เสรมิการพฒันา ผลิต และการใชพ้ลงังานคู่ไปกบัการดแูลสิ่งแวดลอ้ม 
ยุทธศาสตรท์ี ่6  สง่เสรมิภาคประชาสงัคมมีสว่นรว่มในการเสนอแนะโยบายและแผนพลงังาน 
ยุทธศาสตรท์ี ่7  การพฒันาองคก์รสูก่ารเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



นโยบายรัฐบาลข้อที ่4.4 นโยบายพลังงาน

กลยุทธ์หลัก/

วิธีการด าเนินการ งบประมาณ กองทุนน า้มนัฯ กองทุนอนุรักษ์ฯ

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่1 : เสริมสร้างความมัน่คงด้านพลังงาน -                 15.00                    10.00                     

- การพิจารณาทบทวนแผน PDP (จ านวนคร้ัง) 1 1.1 ศึกษา ติดตาม และทบทวนแผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของ
ประเทศ (PDP) ให้สอดคลอ้งกบัสถานการณ์ความตอ้งการ
ไฟฟ้าท่ีเปล่ียนแปลงไปทกุ 6 เดือน เพ่ือควบคุมรักษาก าลงัการ
ผลิตไฟฟ้าส ารองให้อยูใ่นระดบัร้อยละ 15

-                 -                       -                        สนฟ.

- การพิจารณาทบทวนแผนจดัหาก๊าซธรรมชาติ
และแผนแม่บทระบบทอ่ส่งก๊าซธรรมชาติ 
(จ านวนคร้ัง)

1 1.2 ศึกษาวิเคราะห์ ทบทวนแผนการจดัหาก๊าซธรรมชาติและ
แผนแม่บทระบบทอ่ส่งก๊าซธรรมชาติให้สอดคลอ้งกบัแผน PDP

-                 -                       -                        สปป.

- การจดัท าขอ้เสนอแนะ มาตรการส่งเสริมการ
ผลิตพลงังานไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน/
หมุนเวียนในประเทศ (จ านวนคร้ัง)

1 1.3 ศึกษามาตรการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมุนเวียน -                 -                       10.00                     สนฟ.

- จ านวนคร้ังของการประชุมคณะอนุกรรมการ
พิจารณานโยบายส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจาก
พลงังานหมุนเวียน

2 1.4 การพิจารณานโยบายส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลงังาน
หมุนเวียน

-                 -                       -                        สนฟ.

3. มีแผนกลยทุธ์การพฒันา
อุตสาหกรรมปิโตรเคมีท่ี
ต่อเน่ือง

 - การพิจารณาทบทวนแผนพฒันาอุตสาหกรรมปิ
โตรเคมี (จ านวนคร้ัง)

1 ส่งเสริมแลกเปล่ียนขอ้มูล
นโยบายดา้นพลงังานและ
ผลกัดนัการด าเนินงานของ
โครงการความร่วมมือกบั
ต่างประเทศ

1.5 ศึกษาทบทวนแผนกลยทุธ์การพฒันาอุตสาหกรรมปิโตรเคมี
และบคุลากร

-                 15.00                    -                        สปป.

แผนปฏบัิตริาชการส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน ประจ าปีงบประมาณ 2553

ทบทวน/ปรับปรุงแผนการจดัหา
พลงังานให้สอดคลอ้งกบั
สถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป

ทบทวน/ปรับปรุงแผนการจดัหา
พลงังานให้สอดคลอ้งกบั
สถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป

เจ้าภาพ
 แหล่งเงนิ (ล้านบาท)

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม

1. มีการส่งเสริมและ
สนบัสนุนการจดัหาพลงังาน
ทั้งในและต่างประเทศ

2. มีการส่งเสริมการผลิต
พลงังานไฟฟ้าจากพลงังาน
ทดแทน/หมุนเวียนในประเทศ

กลุ่มพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน



กลยุทธ์หลัก/

วิธีการด าเนินการ งบประมาณ กองทุนน า้มนัฯ กองทุนอนุรักษ์ฯ
เจ้าภาพ

 แหล่งเงนิ (ล้านบาท)
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม

 - จ านวนคร้ังในการประสานความร่วมมือ
แลกเปล่ียนประสบการณ์การจดัท านโยบาย แผน
และมาตรการดา้นพลงังาน

12 1.6 การประสานความร่วมมือแลกเปล่ียนประสบการณ์การ
จดัท านโยบาย แผนและมาตรการดา้นพลงังาน

-                 -                       -                        กนย.

 - จ านวนคร้ังในการจดัท าขอ้มูลพลงังานร่วมกบั
สมาชิก ASEAN รายเดือน

12 1.7 การร่วมมือจดัท าขอ้มูลพลงังานร่วมกบัสมาชิก ASEAN ราย
เดือน

-                 -                       -                        ศพส.

- จ านวนคร้ังในการจดัท าขอ้มูลและประมาณการ
ดา้นพลงังานร่วมกบัสมาชิกในกลุ่มประเทศ
อาเซียน

2 1.8 การร่วมมือจดัท าขอ้มูลและประมาณการดา้นพลงังาน
ร่วมกบัสมาชิกในประเทศอาเซียน

-                 -                       -                        ศพส.

- จ านวนคร้ังในการจดัท าขอ้มูลพลงังานร่วมกบั
สมาชิก APEC รายเดือนและรายไตรมาส

16 1.9 การร่วมมือจดัท าขอ้มูลพลงังานร่วมกบัสมาชิก APEC ราย
เดือนและรายไตรมาส

-                 -                       -                        ศพส.

- จ านวนคร้ังในการจดัท าขอ้มูลน ้ามนัร่วมกบั IEA
 รายเดือน

12 1.10 การร่วมมือจดัท าขอ้มูลน ้ามนัร่วมกบั IEA รายเดือน -                 -                       -                        ศพส.

5. มีการสนบัสนุนการรับซ้ือ
ไฟฟ้าจากประเทศเพ่ือนบา้น

- จ านวนคร้ังของการประชุมคณะอนุกรรมการ 
ประสานความร่วมมือดา้นพลงังานไฟฟ้าiระหว่าง
ไทยกบัประเทศเพ่ือนบา้น

3 ส่งเสริมแลกเปล่ียนขอ้มูล
นโยบายดา้นพลงังานและ
ผลกัดนัการด าเนินงานของ
โครงการความร่วมมือกบั
ต่างประเทศ

1.11 โครงการซ้ือขายไฟฟ้าระหว่างไทยกบัประเทศเพ่ือนบา้น -                 -                       -                        สนฟ.

4. มีการแลกเปล่ียนความรู้
ดา้นนโยบายพลงังานกบั
องคก์รดา้นพลงังานทั้งในและ
ต่างประเทศ

ส่งเสริมแลกเปล่ียนขอ้มูล
นโยบายดา้นพลงังานและ
ผลกัดนัการด าเนินงานของ
โครงการความร่วมมือกบั
ต่างประเทศ

กลุ่มพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน



กลยุทธ์หลัก/

วิธีการด าเนินการ งบประมาณ กองทุนน า้มนัฯ กองทุนอนุรักษ์ฯ
เจ้าภาพ

 แหล่งเงนิ (ล้านบาท)
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่2 : ส่งเสริมให้มกีารก ากับดูแลกิจการพลังงาน ให้มรีาคาทีเ่ป็นธรรม ให้เกิดการแข่งขนั รวมทั้งคุ้มครองด้านความปลอดภยัให้แก่ผู้บริโภค 6.00               30.00                    -                        

- ความส าเร็จของการศึกษาหลกัเกณฑท์างการเงิน
ของกิจการไฟฟ้าไทย

 - 2.1 ศึกษาหลกัเกณฑท์างการเงินท่ีเหมาะสมกบักิจการไฟฟ้าไทย:
 ท่ีปรึกษาทางการเงิน เพ่ือสนบัสนุนงานการก าหนดนโยบาย
ราคาไฟฟ้า

3.00               -                       -                        สนฟ.

2.2  ศึกษาการก าหนดโครงสร้างอตัราค่าไฟฟ้าสะทอ้นถึงตน้ทนุ
การจดัหาไฟฟ้าท่ีเหมาะสมเป็นธรรม และส่งเสริมการใชอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ โดยค านึงนโยบายการก าหนดอตัราค่าไฟฟ้า เพ่ือ
ดูแลผูใ้ชไ้ฟฟ้าบา้นอยูอ่าศยัท่ีมีรายไดน้อ้ย และการส่งเสริมการ
ใชอ้ตัราไฟฟ้าท่ีแตกต่างกนัตามช่วงเวลาของการใช ้(TOU)

-                 -                       -                        สนฟ.

2.3 ศึกษาวิเคราะห์ดา้นนโยบายอตัราค่าไฟฟ้าในกิจการไฟฟ้า -                 -                       -                        สนฟ.

- ระดบัความส าเร็จ (รายปี) ของการบรรเทา
ผลกระทบจากราคาพลงังาน ต่อกลุ่มเศรษฐกิจราย
ยอ่ย  (ร้อยละ

100 2.4 โครงการบรรเทาผลกระทบจากปัญหาราคาน ้ามนัท่ีเพ่ิม
สูงข้ึนต่อกลุ่มเศรษฐกิจรายยอ่ย (กลุ่มชาวประมง กลุ่มเกษตรกร 
กลุ่มภาคขนส่ง)

-                 -                       -                        สปป.

- การพิจารณาปริมาณการรับซ้ือไฟฟ้าจาก SPP 
Cogeneration (จ านวนคร้ัง)

 - 2.5 ส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าอยา่งมีประสิทธิภาพดว้ยการขยาย
ปริมาณรับซ้ือไฟฟ้าจาก SPP ระบบ Cogeneration

-                 -                       -                        สนฟ.

2.6 ให้ความเห็นโครงการจดัตั้งบริษทัในเครือของการไฟฟ้าทั้ง 3
 แห่ง

-                 -                       -                        สนฟ.

2.7 จดัจา้งท่ีปรึกษาสนบัสนุนการด าเนินงานดา้นเทคนิค 3.00               -                       -                        สนฟ.

- การพิจารณาทบทวนโครงสร้างราคา LPG 

(จ านวนคร้ัง)

1 2.8 ศึกษาเพ่ือปรับโครงสร้างราคา LPG ให้เหมาะสมกบัภาวะ
เศรษฐกิจ รวมทั้งประชาสมัพนัธ์การใช ้LPG อยา่งถูกวิธี

-                 30.00                    -                        สปป.

1

7. สนบัสนุนให้เกิดบรรยากาศ
ท่ีดีในการลงทนุในธุรกิจ
พลงังานให้โปร่งใสและมี
มาตรฐานระดบัสากล

6. ส่งเสริมให้ราคาพลงังาน
ของประเทศไทยเป็นธรรม
เหมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกิจ
และสงัคม

- จ านวนโครงการจดัตั้งบริษทัในเครือของการ
ไฟฟ้าทั้ง 3 แห่ง ท่ีพิจารณาให้ความเห็น

 - ความส าเร็จของการก าหนดโครงสร้างอตัราค่า
ไฟฟ้าให้สะทอ้นถึงตน้ทนุและการดูแลผูใ้ชไ้ฟฟ้า
บา้นอยูอ่าศยัท่ีมีรายไดน้อ้ย

100

การช่วยเหลือผูบ้ริโภคกลุ่ม
เศรษฐกิจรายยอ่ยต่างๆ ท่ีไดรั้บ
ผลกระทบ จากความผนัผวนของ
ราคาพลงังานไดส้อดคลอ้งกบั
สถานการณ์ท่ีเปล่ียนไป

ส่งเสริมให้เกิดบรรยากาศท่ีดีใน
การลงทนุในธุรกิจพลงังาน

กลุ่มพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน



กลยุทธ์หลัก/

วิธีการด าเนินการ งบประมาณ กองทุนน า้มนัฯ กองทุนอนุรักษ์ฯ
เจ้าภาพ

 แหล่งเงนิ (ล้านบาท)
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่3 : ส่งเสริมพัฒนาพลังงานทดแทนทีเ่หมาะสม -                 70.00                    351.50                   

3.1โครงการส่งเสริมการเพ่ิมปริมาณการใชแ้ก๊สโซฮอลใน
ประเทศ

-                 25.00                    -                        สปป.

3.2 โครงการศึกษาเพ่ือส่งเสริมการใช ้E85 ในเชิงพาณิชย์ -                 -                       -                        สปป.

3.3 โครงการส่งเสริมการเพ่ิมปริมาณการใช ้ ไบโอดีเซลใน
ประเทศ

-                 25.00                    -                        สปป.

3.4 โครงการศึกษาเพ่ือส่งเสริมการใช ้B5 และ B10 ในเชิงพาณิชย์ -                 -                       -                        สปป.

10. เพ่ิมปริมาณการใช ้NGV 
ในภาคการขนส่ง

 - สดัส่วนของ NGV ทดแทนการใชน้ ้ามนัในภาคขนส่ง ณ ส้ินปี (ร้อยละ)10 ใชก้ลไกราคาตลาด จูงใจผูใ้ช ้
และผูจ้  าหน่าย และ
ประชาสมัพนัธ์ให้ทราบโดยทัว่ถึง

3.5 โครงการส่งเสริมการเพ่ิมปริมาณการใช ้NGV ในภาคขนส่ง -                 20.00                    -                        สปป.

-จ านวนโครงการท่ีให้การสนบัสนุนทนุ 7 3.6 โครงการสนบัสนุนการศึกษาวิจยั พฒันาเทคโนโลยพีลงังาน
ทดแทน

-                 -                       200.00                   สนอ.

-จ านวนบคุลากรท่ีไดรั้บการส่งเสริมและพฒันา
ดา้นพลงังานทดแทน(ทนุ)

45 3.7 ส่งเสริมและพฒันาบคุลากรดา้นพลงังานทดแทน -                 -                       26.50                     สนอ.

-จ านวนคร้ังท่ีลงพ้ืนท่ีติดตามดูแลคณะกรรมการ
ไตรภาคีโรงไฟฟ้ารายเล็กท่ีใชพ้ลงังานหมุนเวียน

10 3.8โครงการติดตามดูแลคณะกรรมการไตรภาคีโรงไฟฟ้าราย
เล็กท่ีใชพ้ลงังานหมุนเวียน

-                 -                       5.00                       สนอ.

13. ภาคประชาชนมีความรู้
เขา้ใจและมีความมัน่ใจในการ
ใชพ้ลงังานทดแทน

-ประชาชนมีความรู้ ความเขา้ใจ ดา้นพลงังาน
ทดแทน (ร้อยละรายปี)

60 รณรงคใ์ห้ความรู้ สร้างจิตส านึก
ให้ประชาชนเกิดความมัน่ใจและ
ทศันคติท่ีดีต่อการใชพ้ลงังาน
ทดแทน

3.10 กิจกรรมประชาสมัพนัธ์เพ่ือส่งเสริมการใชพ้ลงังานทดแทน -                 -                       120.00                   สนอ.

 -

11. มีการศึกษาคน้ควา้วิจยั
พฒันาสาธิต หรือริเร่ิมการ
ด าเนินงานดา้นพลงังาน
ทดแทน และการพฒันา
บคุคลากร

12. มีแผนพฒันาพลงังาน
ทดแทน

ปรับปรุงแผนพฒันาพลงังานทดแทน -                       -                        

8. เพ่ิมปริมาณการใช ้Gasohol 
ในประเทศ

- ปริมาณความตอ้งการใชเ้อทานอล ณ ส้ินปี(ลา้น
ลิตร/วนั)

1.45

9. เพ่ิมปริมาณการใชไ้บโอ
ดีเซลในประเทศ

- ปริมาณความตอ้งการใชไ้บโอดีเซล ณ ส้ินปี 
(ลา้นลิตร/วนั)

1.44

ประชุม ระดมสมองจาก
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง

ใชก้ลไกราคาตลาด จูงใจผูใ้ช ้
และผูจ้  าหน่าย และ
ประชาสมัพนัธ์ให้ทราบโดยทัว่ถึง

สนบัสนุนทนุวิจยั /การศึกษา/
อบรม/การด าเนินกิจกรรม

ใชก้ลไกราคาตลาด จูงใจผูใ้ช ้
และผูจ้  าหน่าย และ
ประชาสมัพนัธ์ให้ทราบโดยทัว่ถึง

สนอ.3.9 จดัท าแผนพฒันาพลงังานทดแทน -                 

กลุ่มพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน



กลยุทธ์หลัก/

วิธีการด าเนินการ งบประมาณ กองทุนน า้มนัฯ กองทุนอนุรักษ์ฯ
เจ้าภาพ

 แหล่งเงนิ (ล้านบาท)
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่4 : ส่งเสริมการอนุรักษ์และประหยดัพลังงานอย่างจริงจังและต่อเน่ือง -                 -                       1,249.40                

14. แผนอนุรักษพ์ลงังานของ
ประเทศมีประสิทธิภาพมากข้ึน

ระดบัความส าเร็จของการปรับแผนอนุรักษ์
พลงังาน(ร้อยละ)

 - ปรับแผนอนุรักษพ์ลงังานให้
เขม้ขน้มากข้ึน

4.1 ปรับแผนอนุรักษพ์ลงังาน -                 -                       -                        สนอ.

- จ านวนเตาประสิทธิภาพสูง ส าหรับอบล าไย 
และบม่ใบยาสูบ

760 4.2 โครงการประหยดัพลงังานในอุตสาหกรรมการอบล าไยและ
บม่ใบยาสูบ

-                 -                       98.00                     สนอ.

- จ านวนเตาเผาเซรามิคประสิทธิภาพสูง 230 4.3 โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานและการใชห้ัว
เผาไหมป้ระสิทธิภาพสูงในเตาเผาเซรามิค

-                 -                       60.00                     สนอ.

- จ านวนหลอดตะเกียบเบอร์ 5 ท่ีคาดว่าจะเพ่ิมข้ึน 
(ลา้นหลอด)

5 4.4 โครงการเพ่ือชาติเลิกหลอดไสใชห้ลอดตะเกียบเบอร์ 5                     -   -                                                  -   สนอ.

- จ านวนหลอดผอมใหม่ (T5) ท่ีคาดว่าจะเพ่ิมข้ึน 
(ลา้นหลอด)

10 4.5 โครงการส่งเสริมการใชห้ลอดผอมใหม่ เบอร์ 5                     -   -                       300.00                   สนอ.

- พลงังานไฟฟ้าท่ีคาดว่าจะลดไดภ้ายใตโ้ครงการ 
(ลา้นหน่วย/ปี)

703.7

- พลงังานความร้อนท่ีคาดว่าจะลดลงภายใต้
โครงการฯ (ลา้น BTU/ปี)

 -

- จ านวนโครงการท่ีให้การสนบัสนุน 10 4.7 โครงการสนบัสนุนการศึกษาวิจยั พฒันาเทคโนโลยดีา้น
อนุรักษพ์ลงังาน

-                 -                       200.00                   สนอ.

 - จ านวนบคุลากรท่ีไดรั้บการส่งเสริมพฒันาดา้น
อนุรักษพ์ลงังาน (คน)

95 4.8 ส่งเสริมพฒันาบคุคลากรดา้นการอนุรักษพ์ลงังาน -                 -                       56.50                     สนอ.

 -จ านวนบคุลากรท่ีเขา้ร่วมการฝึกอบรม (พนัคน) 4 4.9 โครงการศูนยเ์ผยแพร่ความรู้ดา้นการใชพ้ลงังานอยา่งมี
ประสิทธิภาพ

-                 -                       2.50                       สนอ.

 - จ านวนเยาวชนท่ีสมคัรเป็นสมาชิกผา่นเวบ็ไซต์
ในโครงการ (พนัคน)

5 4.10 โครงการสร้างวินยัวยัใส ใส่ใจพลงังาน -                 -                       25.00                     สนอ.

สนบัสนุนเงินลงทนุบางส่วน

สนบัสนุนให้ผูป้ระกอบการ/
ประชาชนลงทนุดา้นการ
ประหยดัพลงังาน

สนบัสนุนทนุวิจยั/ทนุการศึกษา/
ฝึกอบรมให้ความรู้ดา้นอนุรักษ์
พลงังานแก่หน่วยงานต่างๆ

17. มีการศึกษา คน้ควา้ วิจยั 
พฒันา สาธิต หรือริเร่ิมการ
ด าเนินงานดา้นการอนุรักษ์
พลงังาน และการพฒันา
บคุลากร

15. การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ใชพ้ลงังานในวิสาหกิจขนาด
ยอ่ม

16. มีการใชอุ้ปกรณ์ท่ีใช้
พลงังานอยา่งมีประสิทธิภาพ

                    -   -                       417.40                   สนอ.4.6 โครงการส่งเสริมการจดัการดา้นการใชพ้ลงังานโดยวิธี
ประกวดราคา (DSM Bidding)

กลุ่มพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน



กลยุทธ์หลัก/

วิธีการด าเนินการ งบประมาณ กองทุนน า้มนัฯ กองทุนอนุรักษ์ฯ
เจ้าภาพ

 แหล่งเงนิ (ล้านบาท)
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม

4.11 กิจกรรมประชาสมัพนัธ์เพ่ือส่งเสริมการอนุรักษพ์ลงังาน

   - โครงการรวมพลงัไทยลดใชพ้ลงังาน -                 -                       60.00                     สนอ.

   - โครงการประชาสมัพนัธ์ตามนโยบายและส่งเสริมภาพลกัษณ์
กระทรวงพลงังาน

-                 -                       15.00                     สนอ.

   - โครงการผลิตส่ือประชาสมัพนัธ์เพ่ือการอนุรักษพ์ลงังาน -                 -                       15.00                     สนอ.

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่5 : ส่งเสริมการพัฒนา ผลิต และการใช้พลังงานคู่ไปกับการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม -                 -                       1,085.00                

19. ของเสียในภาคการผลิต
ต่างๆ ถูกน ามาใชป้ระโยชน์
โดยการแปรรูปเป็นพลงังาน
ทดแทน เช่น Biomass Biogas

ปริมาณก๊าซชีวภาพท่ีผลิตไดจ้ากผูร่้วมโครงการ
ในฟาร์มปศุสตัวโ์รงงานอุตสาหกรรมและของเสีย
ชุมชน (ลา้น-ลบ.ม./ปี)

171 สนบัสนุน  ให้ผูป้ระกอบ การ
ลงทนุในระบบบ าบดัน ้าเสียดว้ย
เทคโนโลยกี๊าซชีวภาพ

5.1 โครงการส่งเสริมเทคโนโลยกี๊าซชีวภาพ -                 -                       1,085.00                สนอ.

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่6 : ส่งเสริมภาคประชาสังคมมส่ีวนร่วมในการเสนอแนะนโยบายและแผนพลังงาน 1.24               -                       11.00                     

20. ผูรั้บบริการมีความพึง
พอใจต่อการด าเนินงานของ 
สนพ.

- ร้อยละของระดบัความพึงพอใจของผูรั้บบริการ 85 6.1 โครงการศูนยป์ระชาสมัพนัธ์ “รวมพลงัหาร 2” -                 -                       11.00                     สนอ.

21. ภาคประชาสงัคมมีส่วน
ร่วมกบัการด าเนินงานของ 
สนพ.

- จ านวนคร้ังในการเปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มา
มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น

5 6.2 โครงการเปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการ
แสดงความคิดเห็น: แผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย 
(PDP)

0.57               -                       -                        สนฟ.

22. สนพ. มีการบริหารจดัการ
ท่ีโปร่งใส

- ระดบัความส าเร็จในการเปิดเผยขอ้มูลข่าว
ราชการ (ร้อยละ)

100 6.3 การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารตาม พรบ.ขอ้มูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 และตามระเบียบต่างๆของราชการ

0.06               -                       -                        สบก.

23. สนพ. มีภาพลกัษณ์ท่ีดี 
เป็นท่ียอมรับ

- กิจกรรมส่งเสริมภาคลกัษณ์ (จ านวนคร้ัง) 2 6.4 โครงการรวมพลงัสร้างสรรคส์งัคม 0.60               -                       -                        สบก.

ร้อยละ (รายปี) ของประชาชนท่ีรับรู้ มีความรู้ 
ความเขา้ใจ ดา้นการประหยดัพลงังาน

60

ส่งเสริม ส่ือสารการด าเนินงาน
ของ สนพ.ไปสู่ภายนอก

รณรงคใ์ห้ความรู้ สร้างจิตส านึก 
ให้ประชาชนเกิดความส านึกท่ีดี
ต่อการประหยดัพลงังาน

18. ประชาชนมีความตระหนกั
ในการประหยดัพลงังาน

กลุ่มพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน



กลยุทธ์หลัก/

วิธีการด าเนินการ งบประมาณ กองทุนน า้มนัฯ กองทุนอนุรักษ์ฯ
เจ้าภาพ

 แหล่งเงนิ (ล้านบาท)
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที ่7: การพัฒนาองค์กรสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง 9.06               10.00                    23.90                     

7.1 โครงการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานภายใตแ้ผน
ยทุธศาสตร์พลงังาน

-                 10.00                    -                        กนย.

7.2 โครงการติดตามและประเมินผลโครงการภายใตแ้ผน
อนุรักษพ์ลงังาน

-                 -                       10.00                     กนย.

- จ านวนรายงานการปรับปรุงยทุธศาสตร์ดา้น
พลงังาน

1 7.3 โครงการทบทวนยทุธศาสตร์ดา้นพลงังาน -                 -                       10.00                     กนย.

 - จ านวนแผนปฏิบติัราชการของ สนพ. 1 7.4 การจดัท าแผนปฏิบติัราชการของ สนพ. -                 -                       -                        กนย.

-  ร้อยละของอตัราการเบิกจ่ายงบประมาณของ
รายจ่ายงบลงทนุ

80 7.5 โครงการส่งเสริมการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน -                 -                       -                        สบก.

 -  ระดบัความส าเร็จในการด าเนินการตาม
มาตรการประหยดัพลงังาน

80 7.6 โครงการประหยดัพลงังานภาคราชการ -                 -                       -                        สบก.

7.7 การฝึกอบรมโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับบคุคลากรของ 
สนพ.

0.18               -                       -                        ศพส.

7.8 โครงการส่ือสารค่านิยมและวฒันธรรมองคก์ร -                 -                       0.40                       สบก.

7.9 พฒันาระบบบริหารจดัการส านกังานนโยบายและแผน
พลงังาน

-                 -                       3.50                       กพร.

7.10 การ Update ขอ้มูล ระบบฐานขอ้มูลพลงังานของ สนพ. ให้
เป็นปัจจุบนั

-                 -                       -                        ศพส.

7.11 โครงการพฒันาระบบฐานขอ้มูลอุตสาหกรรม ปิโตรเคมี -                 -                       -                        ศพส.

26. องคก์รมีการพฒันาตาม
เกณฑร์างวลัคุณภาพการ
บริหารจดัการภาครัฐ (PMQA)

ระดบัความส าเร็จของการพฒันาคุณภาพการ
บริหารจดัการภาครัฐ (PMQA)

พฒันา ปรับปรุง การด าเนินงาน
ดา้นพลงังานให้เป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพสอดคลอ้งกบั
สถานการณ์ของประเทศ และ
ความตอ้งการของประชาชน

พฒันา ปรับปรุง การด าเนินงาน
ดา้นพลงังานให้เป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพสอดคลอ้งกบั
สถานการณ์ของประเทศ และ
ความตอ้งการของประชาชน

24. กระบวนการท างานหลกัมี
การปรับปรุงให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

25. การบริหารจดัการ
ทรัพยากรท่ีมีประสิทธิภาพ

- จ านวนรายงานผลการศึกษา วิเคราะห์ และ
ประเมินผล กระบวนการด าเนินงาน/โครงการ
ดา้นพลงังาน

2 พฒันา ปรับปรุง การด าเนินงาน
ดา้นพลงังานให้เป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพสอดคลอ้งกบั
สถานการณ์ของประเทศ และ
ความตอ้งการของประชาชน

กลุ่มพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน



กลยุทธ์หลัก/

วิธีการด าเนินการ งบประมาณ กองทุนน า้มนัฯ กองทุนอนุรักษ์ฯ
เจ้าภาพ

 แหล่งเงนิ (ล้านบาท)
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม

7.12 ศึกษาวิเคราะห์ และประยกุตใ์ช ้LEAP Model ในงาน
วางแผนนโยบายดา้นพลงังาน

-                 -                       -                        ศพส.

7.13 การจดัท าประมาณการความตอ้งการพลงังานของประเทศ
ในระยะสั้น ระยะปานกลาง และระยะยาว

-                 -                       -                        ศพส.

7.14— การจดัท าสถานการณ์พลงังานของประเทศรายเดือน ราย
ไตรมาส และรายปี

-                 -                       -                        ศพส.

7.15 การจดัท าตารางวิเคราะห์พลงังานรายเดือนและเผยแพร่
ให้แก่ประชาชนทางเวบ็ไซด์

-                 -                       -                        ศพส.

7.16 โครงการ 5 ส 0.06               -                       -                        สบก.
7.17 การจดัท ารายงานสถิติขอ้มูลพลงังานรายปี 0.50               -                       -                        ศพส.

7.18 โครงการศึกษา ส ารวจ และวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นพลงังาน 0.25               -                       -                        ศพส.

7.19 โครงการศึกษาวิเคราะห์การพยากรณ์ความตอ้งการไฟฟ้า
ในอนาคต

-                 -                       -                        ศพส.

7.20  การจดัหาคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ และการ
บ ารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์

5.00               -                       -                        ศพส.

7.21  การจดัท าระบบฐานขอ้มูล Emission จากการใชพ้ลงังาน
เชิงพาณิชยร์ายสาขาและรายเดือน 10 ปี

-                 -                       -                        ศพส.

7.22 โครงการพฒันาระบบจดัเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ 3.00               -                       -                        ศพส.
7.23  การจดัท าค่าพยากรณ์ความตอ้งการไฟฟ้าเพ่ือใชท้บทวน
แผนปฏิบติัก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศ (PDP)

0.07               -                       -                        ศพส.

7.24 โครงการจดัท าขอ้มูลพยากรณ์เศรษฐกิจไทยระยะยาว -                 -                       -                        ศพส.
7.25 การจดัท าแผนแม่บทและแผนปฏิบติัการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร (ICT)

-                 -                       -                        ศพส.

รวมงบประมาณทั้งส้ิน        (2,872.10 ล้านบาท) 16.30             125.00                  2,730.80                2,872.10   

กลุ่มพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 3 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่1 : เสรมิสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน 
เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่1 : มีการสง่เสรมิและสนบัสนนุการจดัหาพลงังานทัง้ในและต่างประเทศ 

โครงการสนับสนุนที ่1 : การพิจารณาทบทวนแผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศ 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่จดัหาพลงังานไฟฟ้า  
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นางจิตมณี  ทพัภะสตุ  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ  
สงักดั  ส านกันโยบายไฟฟ้า   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 513  โทรศพัทเ์คลื่อนที่      
โทรสาร  0-2612-1384    E – mail Address  jitmanee@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อทบทวนแผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศไทยใหส้อดคลอ้งกบัค่าพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้า ซึ่งไดม้ีการปรบัใหส้อดคลอ้ง 
กบัการพยากรณแ์ละอตัราการเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจที่ปรบัปรุงใหม่ 

เป้าหมาย เพื่อใหก้ารจดัหาไฟฟ้าของประเทศอยู่ในระดบัที่เหมาะสมและระบบไฟฟ้าของประเทศมีความมั่นคง 
ผลผลิต (Output) แผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศ 
ผลลัพท ์(Outcome) แผน PDP ที่สอดคลอ้งกบัการพยากรณแ์ละอตัราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ปรบัปรุงใหม่ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) แผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศ 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 เสริมสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน 

ขอ้ 1 มีการสง่เสรมิและสนบัสนนุการจดัหาพลงังานทัง้ในและต่างประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  -    

mailto:jitmanee@eppo.go.th


กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 4 

 

แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประชมุคณะกรรมการการพิจารณาปรบัปรุง

แผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศ 
ครัง้ 12 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) -             
 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 5 

 

โครงการสนับสนุนที ่2 : ศกึษาวิเคราะห ์ทบทวนแผนการจดัหาก๊าซธรรมชาติ และแผนแม่บทระบบท่อสง่ก๊าซธรรมชาติใหส้อดคลอ้งกบัแผน PDP 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายนที  ทบัมณี   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี  
สงักดั  ส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 555  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1814-3250    
โทรสาร  0-2612-1391    E – mail Address  natie@eppo.go.th    

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อทบทวน ปรบัปรุงแผนการจดัหาพลงังานใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณท์ี่เปลี่ยนแปลงไป 
เป้าหมาย มีการพิจารณาทบทวนปรบัปรุงแผนการจดัหาพลงังานใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณท์ี่เปลี่ยนแปลงไป จ านวน 1 ครัง้ 
ผลผลิต (Output) ไดแ้ผนจดัหาก๊าซธรรมชาติ และแผนแม่บทระบบท่อสง่ก๊าซธรรมชาติ ที่ไดม้ีการปรบัปรุงใหส้ะทอ้นกบัสถานการณ์ 
ผลลัพท ์(Outcome) น าแผนจดัหาก๊าซธรรมชาติ และแผนแม่บทระบบท่อสง่ก๊าซธรรมชาติ ไปด าเนินการซึ่งใหไ้ดม้า เพื่อใหเ้พียงพอกบัความตอ้งการใชก๊้าซ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) มีการทบทวนแผนจดัหาก๊าซธรรมชาติ และแผนแม่บทระบบท่อสง่ก๊าซธรรมชาติ 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 เสริมสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน 

ขอ้ 1 มีการสง่เสรมิและสนบัสนนุการจดัหาพลงังานทัง้ในและต่างประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  -    
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ศึกษาวิ เคราะห์  ทบทวนแผนการจัดหารก๊าซ

ธรรมชาติ และแผนแม่บทระบบท่อส่งก๊าซธรรมชาติ
ใหส้อดคลอ้งกบัแผน PDP 

ขอ้มลูเบือ้งตน้ท่ี
สอดคลอ้งกบัแผน PDP 

4 เดือน -             

2 จดัท าแผนจดัหาก๊าซธรรมชาติ และแผนแม่บทระบบ
ท่อส่งก๊าซธรรมชาติ 

แผนฯ ที่ไดป้รบัปรุงแลว้ 4 เดือน -             

3 น าเสนอแผนต่อคณะกรรมการนโยบายพลังงาน
แห่งชาติ (กพช.) เพื่อขอความเห็นชอบ 

กพช. มีมตเิห็นชอบแผน
ฯ 

4 เดือน -             

รวม (งบประมาณ) -             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่2 : มีการสง่เสรมิการผลิตพลงังานไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน/หมนุเวียนในประเทศ 

โครงการสนับสนุนที ่3 : ศกึษามาตรการสง่เสรมิการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่สง่เสรมิการแข่งขนักิจการไฟฟ้า  
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส. รงัสิมา  พกัเกาะ  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน  ระดบัช านาญการ  
สงักดั  ส านกันโยบายไฟฟ้า   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 544  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1611-2818   
โทรสาร  0-2612-1384    E – mail Address  rungsima@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อศกึษาศกัยภาพ ตน้ทนุ และเทคโนโลยีการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียน เพื่อน าไปก าหนดนโยบายการสง่เสรมิการผลิตไฟฟ้าจาก
พลงังานหมนุเวียนอย่างยั่งยืน 

เป้าหมาย มีนโยบายและมาตรการในการสง่เสรมิการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียนอย่างเป็นรูปธรรม 
ผลผลิต (Output) ผลการศึกษามาตรการสง่เสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียน 
ผลลัพท ์(Outcome) น าผลการศกึษาไปก าหนดนโยบายและมาตรการท่ีเหมาะสม 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) การจดัท าขอ้เสนอแนะมาตรการสง่เสรมิการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 เสริมสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน 

ขอ้ 2 มีการสง่เสรมิการผลิตพลงังานไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน/หมนุเวียนในประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         10  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษพ์ลงังาน  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ศึกษามาตรการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลงังาน

หมนุเวียน 
ผลการศกึษามาตรการ
ส่งเสรมิการผลิตไฟฟ้า
จากพลงังานหมนุเวียน 

12 เดอืน 10             

รวม (งบประมาณ) 10             
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โครงการสนับสนุนที ่4 : การพิจารณานโยบายสง่เสรมิการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่สง่เสรมิการแข่งขนักิจการไฟฟ้า 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นางสาวรงัสิมา  พกัเกาะ  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน  ระดบัช านาญการ 
สงักดั  ส านกันโยบายไฟฟ้า   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 544  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1384    E – mail Address  rungsima@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อทบทวนอตัราสว่นเพิ่มราคารบัซือ้ไฟฟ้าใหม้ีความเหมาะสม และจงูใจใหม้ีการกระจายแหลง่เชือ้เพลิงไปยงัพืน้ที่ห่างไกล สนบัสนนุ
เทคโนโลยีการผลิตไฟฟ้าที่เหมาะสม และเกิดประโยชนต่์อประเทศ และสง่เสรมิใหม้ีการใชท้รพัยากรในประเทศอย่างคุม้ค่า โดยยงัค านึงถึง
ผลกระทบต่อค่าไฟฟ้าของประชาชนเป็นหลกั 

เป้าหมาย เพื่อเพิ่มสดัสว่นการใชพ้ลงังานหมนุเวียนในการผลิตไฟฟ้าของประเทศ 
ผลผลิต (Output) สดัสว่นการใชพ้ลงังานหมนุเวียนที่สอดคลอ้งกบัเปา้หมายที่ก าหนดไวต้ามแผน 
ผลลัพท ์(Outcome) นโยบายการสง่เสรมิพลงังานหมนุเวียนที่เหมาะสม 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ปรมิาณพลงัไฟฟ้ารบัซือ้ที่ใชพ้ลงังานหมนุเวียนเป็นเชือ้เพลิงมีอตัราเติบโตตามเป้าหมาย 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 เสริมสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังา 

ขอ้ 2 มีการสง่เสรมิการผลิตพลงังานไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน/หมนุเวียนในประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  -    
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประชุมหารือของผู้มีส่วนเก่ียวขอ้งในการพิจารณา

นโยบายส่งเสริมการผลิตไฟฟ้ าจากพลังงาน
หมนุเวียน 

ครัง้ 12 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) -             

 
 
 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 11 

 

เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่3 : มีแผนกลยทุธก์ารพฒันาอตุสาหกรรมปิโตรเคมีที่ต่อเนื่อง 

โครงการสนับสนุนที ่5 : ศกึษาทบทวนแผนกลยุทธก์ารพฒันาอตุสาหกรรมปิโตรเคมีและบุคลากร 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายนที  ทบัมณี   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี  
สงักดั  ส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 555  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1814-3250   
โทรสาร  0-2612-1391    E – mail Address  natie@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อจดัท าแผนการพฒันาอตุสาหกรรมปิโตรเคมี และการฝึกฝนเจา้หนา้ที่ในการจดัท าแผน 
เป้าหมาย แผนการพฒันาอตุสาหกรรมปิโตรเคมีและพฒันาบคุลากร 
ผลผลิต (Output) แผนการพฒันาอตุสาหกรรมปิโตรเคมีระยะ 5 ปี 
ผลลัพท ์(Outcome) แนวทางการจดัท าแผนพฒันาอตุสาหกรรมปิโตรเคมี และบคุลากรใหม้ีความรู ้ความเขา้ใจ ในการจดัท าแผนดงักลา่ว 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็แผนพฒันาอตุสาหกรรมปิโตรเคมีเบือ้งตน้ 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 เสริมสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน 

ขอ้ 3 มีแผนกลยทุธก์ารพฒันาอตุสาหกรรมปิโตรเคมีที่ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ  15  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ งบกองทุนน า้มนัเชือ้เพลิง   
 

 

mailto:jitmanee@eppo.go.th


กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 12 

แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การว่าจา้งที่ปรกึษาเพื่อจดัท าแผนพฒันาปิโตรเคมี 

 
สญัญาว่าจา้งที่ปรกึษา 1 ปี 10             

2 การศึกษา วิเคราะห ์และทบทวนนโยบายเพื่อจดัท า
แผนฯ 

รายงานผลการศกึษา 1 ปี -             

3 การส ารวจความเหมาะสมของพืน้ที่ในการพัฒนา
อตุสาหกรรม 

รายงานผลการส ารวจ 1 ปี -             

4 การประสานความร่วมมือดา้นนโยบาย และการรบั
ฟังความเห็นจากผูท้ี่เก่ียวขอ้ง 

การประชมุและการ
สมัมนา 

1 ปี 5             

5 การผลักดันแผนพัฒนาอุตสาหกรรมปิโตรเคมี ให้
บรรลเุป้าหมาย และการพฒันาบคุลากร 

แผนพฒันา
อตุสาหกรรมปิโตรเคม ี

1 ปี -             

รวม (งบประมาณ) 15             

 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 13 

เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่4 : มีการแลกเปลี่ยนความรูด้า้นนโยบายพลงังานกบัองคก์รดา้นพลงังานทัง้ในและต่างประเทศ 

โครงการสนับสนุนที ่6 : การประสานความร่วมมือแลกเปลี่ยนประสบการณก์ารจดัท านโยบาย แผนและมาตรการดา้นพลงังาน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันายทุธศาสตรพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส. ภาวิณี  โกษา   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการกลุม่พฒันายทุธศาสตรพ์ลงังาน     
สงักดั  กองนโยบายและแผนพลงังาน   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 401  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  pavinee@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อใหม้ีการแลกเปลี่ยนขอ้มลู และประสบการณด์า้นนโยบาย แผนและมาตรการดา้นพลงังาน ระหว่าง สนพ. กบัหน่วยงานอ่ืนทัง้ในและ
ต่างประเทศ 

เป้าหมาย ประสานใหข้อ้มลู แลกเปลี่ยนความรู ้และ้จดัท าบทความดา้นนโยบาย แผนและมาตรการดา้นพลงังาน 
ผลผลิต (Output) ประสานใหข้อ้มลู ประชมุ สมัมนา แลกเปลี่ยนความรู ้และบทความดา้นพลงังาน 
ผลลัพท ์(Outcome) ใหม้ีการประสาน แลกเปลี่ยนความรูแ้ละบทความดา้นนโยบาย แผนและมาตรการดา้นพลงังาน 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนครัง้ในการประสานใหข้อ้มลู แลกเปลี่ยนความรู ้และจดัท าบทความดา้นนโยบาย แผนและมาตรการดา้นพลงังาน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 เสริมสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน 

ขอ้ 4 มีการแลกเปลี่ยนความรูด้า้นนโยบายพลงังานกบัองคก์รดา้นพลงังานทัง้ในและต่างประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ -    
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประสานความร่วมมือแลกเปล่ียนประสบการณก์าร

จดัท านโยบาย แผนและมาตรการดา้นพลงังาน 
 12 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) -             
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 15 

 
โครงการสนับสนุนที ่7 : การร่วมมือจดัท าขอ้มลูพลงังานรว่มกบัสมาชิก ASEAN รายเดือน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน   
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364    E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจดัท าขอ้มลูพลงังานร่วมกบั ASEAN รายเดือน 
2. เพื่อเผยแพรข่อ้มลูดา้นพลงังาน 

เป้าหมาย เพื่อประสานความร่วมมือดา้นขอ้มลูพลงังานกบัต่างประเทศ 
ผลผลิต (Output) สถิติขอ้มลูพลงังานของประเทศไทย 
ผลลัพท ์(Outcome) สถิติขอ้มลูพลงังานของ สนพ. ไดร้บัการยอมรบัจากนานาชาติ และน าไปใชป้ระโยชนใ์นงานดา้นพลงังานร่วมกนั 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนครัง้ในการจดัท าขอ้มลูพลงังานรว่มกบัสมาชิก ASEAN รายเดือน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 เสริมสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน 

ขอ้ 4 มีการแลกเปลี่ยนความรูด้า้นนโยบายพลงังานกบัองคก์รดา้นพลงังานทัง้ในและต่างประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ -    
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประสานงานการจดัท าขอ้มลูพลงังานรว่มกบัสมาชิก 

ASEAN รายเดือน 
 12 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) -             
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 17 

โครงการสนับสนุนที ่8 : การร่วมมือจดัท าขอ้มลูและประมาณการดา้นพลงังานร่วมกบัสมาชิกในประเทศอาเซียน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364    E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อจดัท าขอ้มลูและประมาณการดา้นพลงังานรว่มกบัสมาชิกในกลุม่ประเทศอาเซียน 
เป้าหมาย เพื่อประสานความร่วมมือดา้นพลงังานรว่มกบักลุม่ประเทศอาเซียน 
ผลผลิต (Output) ประมาณการขอ้มลูดา้นพลงังานรว่มกบักลุม่ประเทศอาเซียน 
ผลลัพท ์(Outcome) ความรว่มมือดา้นขอ้มลูและประมาณการดา้นพลงังานร่วมกบัสมาชิกในกลุม่ประเทศอาเซียน 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนครัง้ในการจดัท าขอ้มลูและประมาณการดา้นพลงังานรว่มกบัสมาชิกในกลุม่ประเทศอาเซียน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 เสริมสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน 

ขอ้ 4 มีการแลกเปลี่ยนความรูด้า้นนโยบายพลงังานกบัองคก์รดา้นพลงังานทัง้ในและต่างประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ   -    
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประสานงานการจดัท าขอ้มูลและประมาณการดา้น

พลงังานรว่มกบัสมาชิกในกลุ่มประเทศอาเซียน 

 2 เดือน -             

รวม (งบประมาณ) -             
 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 19 

 

โครงการสนับสนุนที ่9 : การร่วมมือจดัท าขอ้มลูพลงังานรว่มกบัสมาชิก APEC รายเดือนและรายไตรมาส 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364    E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจดัท าขอ้มลูพลงังานร่วมกบั APEC รายเดือนและรายไตรมาส 
2. เพื่อเผยแพรข่อ้มลูดา้นพลงังาน 

เป้าหมาย เพื่อประสานความร่วมมือดา้นขอ้มลูพลงังานกบัต่างประเทศ 
ผลผลิต (Output) สถิติขอ้มลูพลงังานของประเทศไทย 
ผลลัพท ์(Outcome) สถิติขอ้มลูพลงังานของ สนพ. ไดร้บัการยอมรบัจากนานาชาติ และน าไปใชป้ระโยชนใ์นงานดา้นพลงังานร่วมกนั 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนครัง้ในการจดัท าขอ้มลูพลงังานรว่มกบัสมาชิก APEC รายเดือนและรายไตรมาส 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 เสริมสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน 

ขอ้ 4 มีการแลกเปลี่ยนความรูด้า้นนโยบายพลงังานกบัองคก์รดา้นพลงังานทัง้ในและต่างประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ   -    
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประสานงานการจดัท าขอ้มลูพลงังานรว่มกบัสมาชิก 

APEC รายเดือน 

 12 -             

2 ประสานงานการจดัท าขอ้มลูพลงังานรว่มกับสมาชิก 
APEC รายไตรมาส 

 4 -             

รวม (งบประมาณ) -             
 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 21 

 

โครงการสนับสนุนที ่10 : การร่วมมือจดัท าขอ้มลูน า้มนัรว่มกบั IEA รายเดือน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364    E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจดัท าขอ้มลูน า้มนัรว่มกบั IEA รายเดือน 
2. เพื่อเผยแพรข่อ้มลูดา้นพลงังาน 

เป้าหมาย เพื่อประสานความร่วมมือดา้นขอ้มลูพลงังานกบัต่างประเทศ 
ผลผลิต (Output) สถิติขอ้มลูน า้มนัของประเทศไทย 
ผลลัพท ์(Outcome) สถิติขอ้มลูน า้มนัของ สนพ. ไดร้บัการยอมรบัจากนานาชาติ และน าไปใชป้ระโยชนใ์นงานดา้นพลงังานรว่มกนั 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนครัง้ในการจดัท าขอ้มลูน า้มนัรว่มกบัสมาชิก IEA รายเดือน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 เสริมสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน 

ขอ้ 4 มีการแลกเปลี่ยนความรูด้า้นนโยบายพลงังานกบัองคก์รดา้นพลงังานทัง้ในและต่างประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ   -    
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประสานงานการจัดท าขอ้มูลน า้มันร่วมกับสมาชิก 

IEA รายเดือน 

 12 -             

รวม (งบประมาณ) -             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่5 : มีการสนบัสนนุการรบัซือ้ไฟฟ้าจากประเทศเพื่อนบา้น 

โครงการสนับสนุนที ่11 : โครงการซือ้ขายไฟฟ้าระหว่างไทยกบัประเทศเพื่อนบา้น 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่แผนการจดัหาพลงังานไฟฟ้า   
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส. พรรณี  โรจนร์งัสีธรรม  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ  
สงักดั  ส านกันโยบายไฟฟ้า   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 502  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1384    E – mail Address  punnee@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ สรา้งความมั่นคงดา้นพลงังานไฟฟ้า โดยการจดัหาใหเ้พียงพอต่อความตอ้งการใชใ้นประเทศ 
เป้าหมาย ปรมิาณรบัซือ้ไฟฟ้าจากประเทศเพื่อนบา้นตามแผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2550 – 2564 (PDP 2007) 
ผลผลิต (Output) ปรมิาณการรบัซือ้ไฟฟ้าจากประเทศเพื่อนบา้นในช่วงปี พ.ศ. 2550 – 2564 (ตามแผน PDP 2007) 
ผลลัพท ์(Outcome) ประเทศมีไฟฟ้าใชอ้ย่างพอเพียงในราคาที่ไม่สงูกว่าราคารบัซือ้ไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้าเอกชนในประเทศ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนครัง้ของการประชมุคณะอนกุรรมการประสานความรว่มมือดา้นพลงังานไฟฟ้าระหว่างไทยกบัประเทศเพื่อนบา้น 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 เสริมสรา้งความมั่นคงดา้นพลงังาน 

ขอ้ 5 มีการสนบัสนุนการรบัซือ้ไฟฟ้าจากประเทศเพื่อนบา้น 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  10  ปี วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ -    
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประชุมคณะอนุกรรมการประสานความรว่มมือดา้น

พลังงานไฟฟ้าระหว่างไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน 
เพื่อพิจารณาโครงการและราคารับซื ้อไฟฟ้าจาก 
สปป.ลาว สหภาพพม่า สาธารณรัฐประชาชนจีน 
และกมัพชูา 

ปรมิาณการรบัซือ้ไฟฟ้า
จากประเทศเพื่อนบา้น 
ในช่วงปี พ.ศ. 2554-
2564 (ตามแผน PDP 
2007) 

10 ปี -             

รวม (งบประมาณ) -             

 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 25 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่2 : สง่เสรมิใหม้ีการก ากบัดแูลกิจการพลงังาน ใหม้ีราคาที่เป็นธรรม ใหเ้กิดการแข่งขนั รวมทัง้คุม้ครองดา้นความ
ปลอดภยัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 

เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่6 : สง่เสรมิใหร้าคาพลงังานของประเทศไทยเป็นธรรม เหมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกิจและสงัคม 

โครงการสนับสนุนที ่12 : ศึกษาหลกัเกณฑท์างการเงินที่เหมาะสมกบักิจการไฟฟ้าไทย ; ที่ปรกึษาทางการเงินเพื่อสนบัสนนุงานการก าหนดนโยบายราคาไฟฟ้า 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่งานราคาไฟฟ้าและคณุภาพบรกิาร  ส านกันโยบายไฟฟ้า 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นางปิยวรรณ  สกุใส   ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ 
สงักดั  ส านกันโยบายไฟฟ้า     
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 525  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1692-4226   
โทรสาร  0-2612-1384    E – mail Address  piyawan@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อใหค้ าปรกึษา และเสนอแนะหลกัการท่ีถกูตอ้งตามหลกัวิชาการและมาตรฐานทางบญัชีและการเงิน ในการก าหนดนโยบายราคาไฟฟ้า
ของประเทศไทยใหส้ะทอ้นถึงตน้ทุนในการจดัหาไฟฟ้าที่เหมาะสมและเป็นธรรม ที่เก่ียวขอ้งกบัการวิเคราะหง์บการเงิน การวิเคราะหง์บลงทนุ 
และหลกัเกณฑท์างการเงิน ของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง 
2. เพื่อใหค้วามรูท้างดา้นบญัชีและการเงินกบับคุลากรของ สนพ. โดยด าเนินการจดัสมัมนาทางดา้นบญัชีและการเงิน เพื่อเพิ่มพนูทกัษะ
ความรูท้ี่เก่ียวขอ้งทางดา้นการเงินในการด าเนินงานการก าหนดนโยบายราคาไฟฟ้าของประเทศไทย 

เป้าหมาย เพื่อใหก้ารก าหนดนโยบายราคาไฟฟ้า และการวิเคราะหง์บการเงิน การวิเคราะหง์บลงทนุของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง มีหลกัการที่เหมาะสมและ
ถกูตอ้งตามหลกัวิชาการและมาตรฐานทางบญัชี 
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ผลผลิต (Output) 

 
การก าหนดนโยบายที่เก่ียวขอ้งกบัราคาไฟฟ้า และวิเคราะหใ์หค้วามเห็นที่เก่ียวขอ้งกบังบการเงิน โครงการลงทนุของและหลกัเกณฑท์างการเงิน 
ของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง 

ผลลัพท ์(Outcome) นโยบายท่ีเก่ียวขอ้งกบัราคาไฟฟ้าที่มีหลกัการถูกตอ้งตามหลกัวิชาการและมาตรฐานทางบญัชีและการเงิน และการวิเคราะหใ์หค้วามเห็นที่
เก่ียวขอ้งกบังบการเงิน โครงการลงทุนของและหลกัเกณฑท์างการเงิน ของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง ที่มีหลกัการถูกตอ้งตามหลกัวิชาการและ
มาตรฐานทางบญัชีและการเงิน 

ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs)  
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 2 สง่เสรมิใหม้ีการก ากบัดแูลกิจการพลงังาน ใหม้ีราคาที่เป็นธรรม ใหเ้กิดการแข่งขนั 

รวมทัง้คุม้ครองดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 
ขอ้ 6 สง่เสรมิใหร้าคาพลงังานของประเทศไทยเป็นธรรม เหมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกิจและสงัคม 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ  3  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 โครงการท่ีปรกึษาทางการเงินเพื่อสนบัสนุนงานการ

ก าหนดนโยบายราคาไฟฟ้า 
การก าหนดนโยบายที่
เก่ียวขอ้งกบัราคาไฟฟ้า 

12 เดอืน 3 เริ่ม            

รวม (งบประมาณ) 3             
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โครงการสนับสนุนที ่13 : การศกึษาการปรบัปรุงโครงสรา้งอตัราค่าไฟฟ้า 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่ราคาไฟฟ้าและคณุภาพบรกิาร 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นางปิยวรรณ  สกุใส   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการกลุม่ราคาไฟฟ้าและคณุภาพบริการ  
สงักดั  ส านกันโยบายไฟฟ้า     
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 525  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08 1692 4226  
โทรสาร  0-2612-1384    E – mail Address  piyawan@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อศกึษาการก าหนดโครงสรา้งอตัราค่าไฟฟ้าของประเทศไทยใหส้ะทอ้นถึงตน้ทนุในการจดัหาไฟฟ้าที่เหมาะสมและเป็นธรรม ตลอดจน
สง่เสรมิใหม้ีการใชไ้ฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกิจและสงัคม โดยค านึงถึงการดแูลผูใ้ชไ้ฟฟ้าบา้นอยู่อาศยัที่มี
รายไดน้อ้ย และสง่เสรมิใหม้ีการใชไ้ฟฟ้าที่สะทอ้นถึงตน้ทุนค่าไฟฟ้าที่แตกต่างกนัตามช่วงเวลาในแต่ละวนั 

เป้าหมาย สนพ. สามารถจดัท าขอ้เสนอการปรบัปรุงโครงสรา้งอตัราค่าไฟฟ้าที่สะทอ้นถึงตน้ทุนในการจดัหาไฟฟ้า สง่เสรมิใหม้ีการใชไ้ฟฟ้าอย่างมี
ประสิทธิภาพ ส าหรบัใชบ้งัคบัในช่วงปี 2553 – 2555  

ผลผลิต (Output) รายงานการศึกษาการปรบัปรุงโครงสรา้งอตัราค่าไฟฟ้า และขอ้เสนอการปรบัปรุงโครงสรา้งอตัราค่าไฟฟ้า 
ผลลัพท ์(Outcome) การก าหนดโครงสรา้งอตัราค่าไฟฟ้าใหม่ของประเทศไทยในช่วงปี 2553 – 2555 สะทอ้นถึงตน้ทนุในการจดัหาไฟฟ้า สง่เสรมิใหม้ีการใช้

ไฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพ มีความเหมาะสมและเป็นธรรม โดยค านึงถึงนโยบายของรฐัในการดแูลผูใ้ชไ้ฟฟ้าบา้นอยู่อาศยัที่มีรายไดน้อ้ย 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ความส าเรจ็ของการศกึษาการปรบัปรุงโครงสรา้งอตัราค่าไฟฟ้าและการจดัท าขอ้เสนอการปรบัปรุงโครงสรา้งอตัราค่าไฟฟ้าส าหรบัใชใ้นช่วง

ปี 2553 – 2555 ที่สะทอ้นถึงตน้ทนุค่าไฟฟ้าที่แตกต่างกนัตามช่วงเวลาในแต่ละวนั และการดแูลผูใ้ชไ้ฟฟ้าบา้นอยู่อาศยัที่มีรายไดน้อ้ย 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 2 สง่เสรมิใหม้ีการก ากบัดแูลกิจการพลงังาน ใหม้ีราคาที่เป็นธรรม ใหเ้กิดการแข่งขนั 
รวมทัง้คุม้ครองดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 
ขอ้ 6 สง่เสรมิใหร้าคาพลงังานของประเทศไทยเป็นธรรม เหมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกิจและสงัคม 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  10  เดือน วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ         -   
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 โครงการที่ปรกึษาเพื่อศึกษาการปรบัปรุงโครงสรา้ง

อตัราค่าไฟฟ้า 
การศกึษาการปรบัปรุง
โครงสรา้งอตัราคา่ไฟฟ้า
และขอ้เสนอแนะการ
ปรบัปรุงโครงสรา้งอตัรา
ค่าไฟฟ้า 

10 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) -             
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 31 

 

โครงการสนับสนุนที ่14 : ศกึษาวิเคราะหด์า้นนโยบายอตัราค่าไฟฟ้าในกิจการไฟฟ้า : ที่ปรกึษาทางการเงินเพื่อสนบัสนุนงานดา้นนโยบายอตัราค่าไฟฟ้าใน
กิจการไฟฟ้า 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่ราคาไฟฟ้าและคณุภาพบรกิาร 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นางปิยวรรณ  สขุใส   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการกลุม่ราคาไฟฟ้าและคณุภาพบริการ 
สงักดั  ส านกันโยบายไฟฟ้า     
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 525  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08 1692 4226   
โทรสาร  0-2612-1384    E – mail Address  piyawan@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อใหค้ าปรกึษา ค าแนะน า และเสนอแนะหลกัการที่ถกูตอ้งตามหลกัวิชาการและมาตรฐานทางบญัชีและการเงิน ในการก าหนดนโยบาย
อตัราค่าไฟฟ้าที่เก่ียวขอ้งกบัการวิเคราะหง์บการเงิน การวิเคราะหง์บลงทนุของการไฟฟ้า หลกัเกณฑท์างการเงิน การก าหนดเงินชดเชย
รายไดท้ี่เหมาะสมในการก าหนดโครงสรา้งอตัราค่าไฟฟ้า และการแบ่งแยกบญัชีของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง 
2. เพื่อใหค้วามรูท้างดา้นการเงินกบับุคลากรของ สนพ. โดยด าเนินการจดัสมัมนาทางดา้นการเงิน เพื่อเพิ่มพนูทกัษะความรูท้ี่เก่ียวขอ้ง
ทางดา้นการเงินในการด าเนินงานการก าหนดนโยบายอตัราค่าไฟฟ้า 

เป้าหมาย เพื่อให ้สนพ. สามารถใหค้วามเห็นต่อแผนการลงทุน ฐานะการเงินของการไฟฟ้า และการก าหนดนโยบายอตัราค่าไฟฟ้าที่เก่ียวขอ้งไดอ้ย่างมี
ประสิทธิผลสงูสดุ ถกูตอ้งครบถว้น ทัง้ในดา้นนโยบาย หลกัวิชาการ และมาตรฐานทางบญัชีและการเงิน 

ผลผลิต (Output) 1. ความเห็นและขอ้เสนอแนะของ สนพ. ต่อแผนการลงทุน ฐานะการเงินของการไฟฟ้า และการก าหนดนโยบายอตัราค่าไฟฟ้าที่เก่ียวขอ้ง 
2. บคุลากรของ สนพ. มีการพฒันาทกัษะและความรู ้ทางดา้นการเงินอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 
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ผลลัพท ์(Outcome) สนพ. สามารถใหค้วามเห็นต่อแผนการลงทนุ ฐานะการเงินของการไฟฟ้า การก าหนดเงินชดเชยรายไดร้ะหว่างการไฟฟ้า และการด าเนินงาน 
แบ่งแยกบญัชีของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง ตลอดจนประเด็นต่างๆ ทางดา้นการเงินที่เก่ียวขอ้งกบันโยบายอตัราค่าไฟฟ้าไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ
ถกูตอ้งตามหลกัวิชาการและมาตรฐานทางบญัชีและการเงิน 

ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ความส าเรจ็ของการน าเสนอความเห็นและขอ้เสนอแนะของ สนพ. ต่อแผนการลงทนุ ฐานะการเงนของการไฟฟ้า และการก าหนดนโยบาย
อตัราค่าไฟฟ้าที่เก่ียวขอ้ง และจ านวนครัง้ที่บคุลากรของ สนพ. ไดร้บัการฝึกอบรมพฒันาความรูท้างดา้นการเงิน 

ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 2 สง่เสรมิใหม้ีการก ากบัดแูลกิจการพลงังาน ใหม้ีราคาที่เป็นธรรม ใหเ้กิดการแข่งขนั 
รวมทัง้คุม้ครองดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 
ขอ้ 6 สง่เสรมิใหร้าคาพลงังานของประเทศไทยเป็นธรรม เหมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกิจและสงัคม 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ      3  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี   
หมายเหต ุ โครงการนีไ้ดร้บัการอนมุติัวงเงินดงักลา่วในปีงบประมาณ 2552 หมวดงบรายจ่ายอ่ืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 33 

แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 โครงการท่ีปรกึษาทางการเงินเพื่อสนบัสนนุงานดา้น

นโยบายอตัราค่าไฟฟ้า 
1.ความเห็นและ
ขอ้เสนอแนะของ สนพ. 
ต่อแผนการลงทนุ ฐานะ
การเงินของการไฟฟ้า 
และการก าหนดนโยบาย
อตัราค่าไฟฟ้าท่ีเก่ียวขอ้ง 
2. บุคลากรของ สนพ. มี
การพฒันาทกัษะ และ
ความรู้ ทางดา้นการเงิน
อยา่งต่อเน่ืองและมี
ประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

12 เดอืน 3             

รวม (งบประมาณ) 3             
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โครงการสนับสนุนที ่15 : โครงการบรรเทาผลกระทบจากปัญหาราคาน า้มนัที่เพิ่มสงูขึน้ต่อกลุ่มเศรษฐกิจรายย่อย (กลุ่มชาวประมง กลุม่เกษตรกร กลุ่มภาคขนสง่) 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายนที  ทบัมณี   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
สงักดั  ส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 555  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1814-3250  
โทรสาร  0-2612-1391    E – mail Address  natie@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อช่วยเหลือบรรเทาผลกระทบจากปัญหาราคาน า้มนัที่เพิ่มสงูขึน้ 
เป้าหมาย กลุม่ชาวประมง 
ผลผลิต (Output) โครงการน า้มนัเขียว/โครงกรน า้มนัม่วง 
ผลลัพท ์(Outcome) รายงานผลโครงการน า้มนัเขียว/โครงกรน า้มนัม่วง 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัปรมิาณการใชน้ า้มนัในเขตต่อเนื่องไม่ต ่ากว่า 100% เมื่อเปรียบเทียบกบัปีก่อน และระดบัปรมิาณการใชน้ า้มนัม่วง 100% ตามมติ ครม. 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 2 สง่เสรมิใหม้ีการก ากบัดแูลกิจการพลงังาน ใหม้ีราคาที่เป็นธรรม ใหเ้กิดการแข่งขนั 

รวมทัง้คุม้ครองดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 
ขอ้ 6 สง่เสรมิใหร้าคาพลงังานของประเทศไทยเป็นธรรม เหมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกิจและสงัคม 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ   -    
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประสานให้มีการจ าหน่ายน ้ามันให้ชาวประมงใน

เขตต่อเนื่อง 
รายงานผลการ
ด าเนินการโครงการ
น า้มนัเขยีว 

1 ปี -             

2 การจัดใหม้ีน า้มนัดีเซลราคาต ่ากว่าปกติ 2 บาท/ลิตร 
ส าหรบัชาวประมงชายฝ่ัง 

รายงานผลการ
ด าเนินการโครงการ 

1 ปี -             

3 กา รป ระชาสัม พั น ธ์แน วท างก ารช่ วย เห ลื อ
ชาวประมง และกลุ่มต่างๆ ท่ีรฐัใหก้ารช่วยเหลือ 

แนวทางการช่วยเหลือ 9 เดือน -             

4 การจัดท าแนวทางการช่ วยเหลือส าหรับกลุ่ ม
เกษตรกร 

แนวทางการช่วยเหลือ 10 เดอืน -             

5 การจดัท าแนวทางการช่วยเหลือภาคขนส่ง 
 

แนวทางการช่วยเหลือ 10 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) -             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่7 : สนบัสนนุใหเ้กิดบรรยากาศที่ดีในการลงทนุในธุรกิจพลงังานใหโ้ปรง่ใส และมีมาตรฐานระดบัสากล 

โครงการสนับสนุนที ่16 : สง่เสรมิการผลิตไฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพดว้ยการขยายปรมิาณรบัซือ้ไฟฟ้าจาก SPP ระบบ Cogeneration 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่สง่เสรมิการแข่งขนักิจการไฟฟ้า 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นางสาวรงัสิมา  พกัเกาะ  ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการกลุม่สง่เสรมิการแข่งขนักิจการไฟฟ้า 
สงักดั  ส านกันโยบายไฟฟ้า     
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 544  โทรศพัทเ์คลื่อนที่     
โทรสาร  0-2612-1384    E – mail Address  rungsima@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ ทบทวน ปรบัปรุงนโยบายและการด าเนินงานการสง่เสรมิการผลิตไฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพดว้ยระบบ Congeneration 
เป้าหมาย เพื่อสง่เสรมิการผลิตไฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพ โดยขยายปรมิาณรบัซือ้ไฟฟ้าจาก SPP ระบบ Congeneration 
ผลผลิต (Output) ขยายกรอบปรมิาณพลงัไฟฟ้ารบัซือ้ส  าหรบัการผลิตไฟฟ้าดว้ยระบบ Congeneration 
ผลลัพท ์(Outcome) ก าหนดนโยบายสง่เสรมิการผลิตไฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพดว้ยระบบ Congeneration 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) กพช. เห็นชอบการขยายกรอบปรมิาณรบัซือ้ไฟฟ้าจาก SPP ระบบ Congeneration และมีโครงการที่เหมาะสมไดร้บัการคดัเลือกตามกรอบ 

ที่ขยาย 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 2 สง่เสรมิใหม้ีการก ากบัดแูลกิจการพลงังาน ใหม้ีราคาที่เป็นธรรม ใหเ้กิดการแข่งขนั 

รวมทัง้คุม้ครองดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 
ขอ้ 7 สนบัสนนุใหเ้กิดบรรยากาศที่ดีในการลงทนุในธุรกิจพลงังานใหโ้ปรง่ใส และมีมาตรฐานระดบัสากล 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ   -   
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประชุมหารือการพิจารณาการรบัซือ้ไฟฟ้าจาก SPP 

ระบบ Cogeneration 
ครัง้ 12 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) -             
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โครงการสนับสนุนที ่17 : ใหค้วามเห็นโครงการจดัตัง้บรษิัทในเครือของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่สง่เสรมิการแข่งขนักิจการไฟฟ้า   
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส.รงัสิมา  พกัเกาะ  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ 
สงักดั  ส านกันโยบายไฟฟ้า    
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 544  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1611-2818   
โทรสาร  0-2612-1384    E – mail Address  rungsima@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อใหก้ารจดัตัง้บรษิัทในเครือของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง สามารถด าเนินการไดอ้ย่างถูกตอ้งตามโครงสรา้งกิจการไฟฟ้า และหลกัเกณฑข์อง
คณะกรรมการนโยบายรฐัวิสาหกิจ 

เป้าหมาย การไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง สามารถจดัตัง้บรษิัทในเครือไดต้ามก าหนด และมีการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
ผลผลิต (Output) ผลการพิจารณาใหค้วามเห็นต่อการจดัตัง้บริษัทในเครือของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง 
ผลลัพท ์(Outcome) โครงการจดัตัง้บรษิัทในเครือของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง ไดร้บัการอนมุติั 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนโครงการจดัตัง้บรษิัทในเครือของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง ที่พิจารณาใหค้วามเห็น 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 2 สง่เสรมิใหม้ีการก ากบัดแูลกิจการพลงังาน ใหม้ีราคาที่เป็นธรรม ใหเ้กิดการแข่งขนั 

รวมทัง้คุม้ครองดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 
ขอ้ 7 สนบัสนนุใหเ้กิดบรรยากาศที่ดีในการลงทนุในธุรกิจใหโ้ปรง่ใสและมีมาตรฐานระดบัสากล 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ  -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ   -         
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การพิจารณาให้ความเห็นโครงการจัดตั้งบริษัทใน

เครือของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง 
ผลการพิจารณาให้
ความเห็นโครงการจดัตัง้
บรษิัทในเครือของการ
ไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง 

12 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) -             
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โครงการสนับสนุนที ่18 : จดัจา้งที่ปรกึษาสนบัสนนุการด าเนินงานดา้นเทคนิค 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่สง่เสรมิการแข่งขนักิจการไฟฟ้า   
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส.รงัสิมา  พกัเกาะ  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ 
สงักดั  ส านกันโยบายไฟฟ้า   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 544  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1611-2818   
โทรสาร  0-2612-1384    E – mail Address  rungsima@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อใหค้วามเห็นต่อขอ้เสนอของผูป้ระกอบกิจการไฟฟ้าในสว่นที่เก่ียวขอ้งกบัประเด็นดา้นเทคนิค ซึ่ง สนพ. ขาดบุคลากรดา้นนี ้ 
เป้าหมาย การใหข้อ้เสนอแนะ การก าหนดนโยบายเป็นไปดว้ยความถกูตอ้ง มีการพิจารณาอย่างรอบดา้น 
ผลผลิต (Output) ความเห็นและขอ้เสนอแนะต่อขอ้เสนอของผูป้ระกอบกิจการไฟฟ้า 
ผลลัพท ์(Outcome) สามารถพิจารณาขอ้เสนอของผูป้ระกอบกิจการไฟฟ้าไดอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้น 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนโครงการจดัตัง้บรษิัทในเครือของการไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง ที่พิจารณาใหค้วามเห็น 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 2 สง่เสรมิใหม้ีการก ากบัดแูลกิจการพลงังาน ใหม้ีราคาที่เป็นธรรม ใหเ้กิดการแข่งขนั 

รวมทัง้คุม้ครองดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 
ขอ้ 7 สนบัสนนุใหเ้กิดบรรยากาศที่ดีในการลงทนุในธุรกิจใหโ้ปรง่ใสและมีมาตรฐานระดบัสากล 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ  3  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี       
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จัดจ้างที่ปรึกษาสนับสนุนการด าเนินงานด้าน

เทคนิค 
ความเห็นและ
ขอ้เสนอแนะต่อขอ้เสนอ
ของผูป้ระกอบกิจการ
ไฟฟ้า 

12 เดอืน 3             

รวม (งบประมาณ) 3             
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โครงการสนับสนุนที ่19 : ศกึษาเพื่อปรบัโครงสรา้งราคา LPG ใหเ้หมาะสมกบัภาวะเศรษฐกิจ รวมทัง้ประชาสมัพนัธก์ารใช ้LPG อย่างถกูวิธี 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายนที  ทบัมณี   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
สงักดั  ส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 555  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1814-3250  
โทรสาร  0-2612-1391    E – mail Address  natie@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อสง่เสรมิใหม้ีการดแูลการคา้ก๊าซ LPG ใหม้ีราคาที่เป็นธรรม 
2. สง่เสรมิใหเ้กิดการแข่งขนั รวมทัง้คุม้ครองดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 

เป้าหมาย เพื่อใหร้าคาสะทอ้นกบัตน้ทุนในการผลิต 
ผลผลิต (Output) ราคาก๊าซ LPG สะทอ้นตน้ทุนในการผลิต 
ผลลัพท ์(Outcome) ราคาก๊าซ LPG เป็นไปตามกลไกของตลาด 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนครัง้การพิจารณาทบทวนโครงสรา้งราคา 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 2 สง่เสรมิใหม้ีการก ากบัดแูลกิจการพลงังาน ใหม้ีราคาที่เป็นธรรม ใหเ้กิดการแข่งขนั 

รวมทัง้คุม้ครองดา้นความปลอดภยัใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 
ขอ้ 7 สนบัสนนุใหเ้กิดบรรยากาศที่ดีในการลงทนุในธุรกิจใหโ้ปรง่ใสและมีมาตรฐานระดบัสากล 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ  30  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุน า้มนัเชือ้เพลิง        
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประชาสมัพนัธ ์ ประชาชนมีความเขา้ใจ

ในระบบราคา LPG 
1 ปี 30             

รวม (งบประมาณ) 30             
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่3 : สง่เสรมิพฒันาพลงังานที่เหมาะสม 
เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่8 : เพ่ิมปรมิาณการใช ้Gasohol ในประเทศ 

โครงการสนับสนุนที ่20 : โครงการสง่เสรมิการเพิ่มปริมาณการใชแ้ก๊สโซฮอลใ์นประเทศ 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายนที  ทบัมณี   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
สงักดั  ส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 555  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1814-3250  
โทรสาร  0-2612-1391    E – mail Address  natie@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อลดการพึ่งพาการน าเขา้น า้มนั 
เป้าหมาย เพิ่มปรมิาณการใชเ้อทานอลทดแทนน า้มนัเบนซิน 1.45 ลา้นลิตร/วนั ณ สิน้ปี 2553 
ผลผลิต (Output) การใชเ้อทานอลเพิ่มขึน้เป็น 1.45 ลา้นลิตร/วนั 
ผลลัพท ์(Outcome) เพิ่มปรมิาณการใชเ้อทานอลทดแทนน า้มนัเบนซิน 1.45 ลา้นลิตร/วนั ณ สิน้ปี 2553 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ปรมิาณความตอ้งการใชเ้อทานอลเป็น 1.45 ลา้นลิตร/วนั ณ สิน้ปี 2553 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 3 สง่เสรมิพฒันาพลงังานที่เหมาะสม 

ขอ้ 8 เพิ่มปรมิาณการใช ้Gasohol ในประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ  25  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุน า้มนัเชือ้เพลิง   
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 บรหิารและจดัการตามความตอ้งการแก๊สโซฮอลใ์ห้

เพิ่มขึน้ไดต้ามเป้าหมาย โดยใชก้ลไกราคาและการ
ประชาสมัพนัธ ์

ประชาชนใชน้ า้มนัแก๊ส
โซฮอลเ์พิ่มขึน้ 

1 ปี 25             

2 ส่งเสรมิและจงูใจผูใ้ชแ้ละผูจ้  าหน่าย 
 

ประชาชนใชน้ า้มนัแก๊ส
โซฮอลเ์พิ่มขึน้ 

1 ปี -             

3 ส่งเสรมิใหม้ีรถยนตม์าใชน้ า้มนั E20 และ E85 
 

มีรถยนตท์ี่ใช ้E20 และ 
E85 เพิม่ขึน้ 

1 ปี -             

4 ส่งเสรมิใหร้ถจกัรยานยนตใ์ชน้ า้มนัแก๊สโซฮอล ์
 

มีรถจกัรยานยนตใ์ชแ้ก๊ส
โซฮอลเ์พิ่มขึน้ 

1 ปี -             

5 ติดตามและดูแลราคาเอทานอล และโครงสรา้ง
ราคาแก๊สโซฮอล ์

ราคาที่เหมาะสมและ
เป็นธรรม 

1 ปี -             

รวม (งบประมาณ) 25             
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โครงการสนับสนุนที ่21 : โครงการศกึษาเพื่อสง่เสรมิการใช ้ E85 ในเชิงพาณิชย ์
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ โครงการนีส้ิน้สดุในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552  
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่9 : เพ่ิมปรมิาณการใชไ้บโอดีเซลในประเทศ 

โครงการสนับสนุนที ่22 : โครงการสง่เสรมิการเพิ่มปริมาณการใชไ้บโอดีเซลในประเทศ 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายนที  ทบัมณี   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี  
สงักดั  ส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 555  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1814-3250  
โทรสาร  0-2612-1391    E – mail Address  natie@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อลดการพึ่งพาการน าเขา้น า้มนั 
เป้าหมาย เพิ่มปรมิาณการใชไ้บโอดีเซลทดแทนน า้มนัเบนซิน 1.44 ลา้นลิตร/วนั ณ สิน้ปี 2553 
ผลผลิต (Output) การใชไ้บโอดีเซลเพิ่มขึน้เป็น 1.44 ลา้นลิตร/วนั 
ผลลัพท ์(Outcome) เพิ่มปรมิาณการใชไ้บโอดีเซลทดแทนน า้มนัเบนซิน 1.44 ลา้นลิตร/วนั ณ สิน้ปี 2553 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ปรมิาณความตอ้งการใชไ้บโอดีเซลเป็น 1.44 ลา้นลิตร/วนั ณ สิน้ปี 2553 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 3 สง่เสรมิพฒันาพลงังานที่เหมาะสม 

ขอ้ 9 เพิ่มปรมิาณการใชไ้บโอดีเซลในประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ  25  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุน า้มนัเชือ้เพลิง   
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 บริหารและจัดการตามความตอ้งการไบโอดีเซลให้

เพิ่มขึน้ไดต้ามเป้าหมาย โดยใชก้ลไกราคาและการ
ประชาสมัพนัธ ์

ประชาชนใชน้ า้มนัไบโอ
ดีเซลเพิม่ขึน้ 

1 ปี 25             

2 ส่งเสรมิและจงูใจผูใ้ชแ้ละผูจ้  าหน่าย 
 

ประชาชนใชน้ า้มนัไบโอ
ดีเซลเพิม่ขึน้ 

1 ปี -             

3 ส่งเสรมิใหม้ีรถยนตม์าใชน้ า้มนั B10 
 

มีรถยนตท์ี่ใช ้B10
เพิ่มขึน้ 

1 ปี -             

4 ประชาสมัพนัธเ์พื่อส่งเสรมิการใชน้ า้มนัดีเซลหมนุเร็ว
ที่ผสมไบโอดีเซล 

มีรถยนตใ์ชน้ า้มนัไบโอ
ดีเซลเพิม่ขึน้ 

1 ปี -             

5 ติดตามและดูแลราคาไบโอดีเซล และโครงสรา้ง
ราคาน า้มนัดีเซลหมนุเรว็ที่ผสมไบโอดีเซล 

ราคาที่เหมาะสมและ
เป็นธรรม 

1 ปี -             

รวม (งบประมาณ) 25             
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โครงการสนับสนุนที ่23 : โครงการศกึษาเพื่อสง่เสรมิการใช ้ B5 และ B10 ในเชิงพาณิชย ์
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
 

 
 
หมายเหตุ โครงการนีส้ิน้สดุในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552  
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่10 : เพ่ิมปรมิาณการใช ้NGV ในภาคขนสง่ 

โครงการสนับสนุนที ่24 : โครงการสง่เสรมิการเพิ่มปริมาณการใช ้NGV ในภาคขนสง่ 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายนที  ทบัมณี   ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 
สงักดั  ส านกันโยบายปิโตรเลียมและปิโตรเคมี  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 555  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1814-3250  
โทรสาร  0-2612-1391    E – mail Address  natie@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อเพิ่มสดัสว่นปรมิาณการใช ้NGV ทดแทนการใชน้ า้มนัในภาคขนสง่ 
เป้าหมาย สดัสว่นปรมิาณการใช ้NGV ทดแทนการใชน้ า้มนัในภาคขนสง่ ณ สิน้ปี จ านวนรอ้ยละ 10 
ผลผลิต (Output) ภาคขนสง่และภาคประชาชนหนัมาใช ้NGV เพิ่มขึน้ 
ผลลัพท ์(Outcome) สดัสว่นปรมิาณการใช ้NGV ทดแทนการใชน้ า้มนัในภาคขนสง่ ณ สิน้ปี มีจ านวนรอ้ยละ 10 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) เพื่อเพิ่มสดัสว่นปรมิาณการใช ้NGV ทดแทนการใชน้ า้มนัในภาคขนสง่ ณ สิน้ปี (รอ้ยละ) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 3 สง่เสรมิพฒันาพลงังานที่เหมาะสม 

ขอ้ 10 เพิ่มปรมิาณการใช ้NGV ในประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ  20  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุน า้มนัเชือ้เพลิง   
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ติดตามและดูแลโครงสรา้งราคา NGV ให้มีระดับ

ราคาที่จงูใจภาคขนส่งมาใชแ้ทน LPG 
มีโครงสรา้งราคา NGV 
ที่มีความเหมาะสมและ
จงูใจใหภ้าคขนส่งมาใช้
แทน LPG 

1 ปี -             

2 ประชาสมัพันธ์เพื่อส่งเสริมการใช ้NGV รวมทั้ง ให้
ภาคประชาชน ภาคขนส่ง โดยเฉพาะกลุ่มแท็กซี่ที่
ปัจจุบันใช ้LPG ใหเ้ขา้ใจและยอมรบัแนวทางการ
แก้ไขปัญหา ที่รัฐตอ้งเข้ามาบริหารและจัดการใน
เชิ งปริมาณและราคา โดยให้มี ผลกระทบต่อ
ผูเ้ก่ียวขอ้งนอ้ยที่สดุ 

ภาคประชาชน ภาค
ขนส่ง มีปรมิาณการใช ้
NGV เพิ่มขึน้ 

1 ปี 20             

รวม (งบประมาณ) 20             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่11 : มีการศกึษาคน้ควา้วิจยัพฒันา สาธิต หรือรเิริ่มการด าเนินงานดา้นพลงังานทดแทน และการพฒันาบคุลากร 

โครงการสนับสนุนที ่25 : โครงการสนบัสนนุการศกึษาวิจยั พฒันาเทคโนโลยีพลงังานทดแทน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พลงังานทดแทน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายวฒันพงษ ์ คโุรวาท    ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ   
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 351   โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1391    E – mail Address  wattanapong@eppo.go.th     

 

วัตถุประสงค ์ ช่วยเหลือ อดุหนนุส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ สถานบนัการศกึษา องคก์รเอกชนในการคน้ควา้ วิจยั สาธิตหรือรเิริ่มการด าเนินงานดา้นพลงังาน 
ทดแทน หรือเก่ียวกบัการป้องกนั แกไ้ขปัญหาสิ่งแวดลอ้มจากพลงังานทดแทน ตลอดจนการศกึษาฝึกอบรม การเผยแพรข่อ้มลูเก่ียวกบั
พลงังานทดแทน 

เป้าหมาย สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ สถาบนัการศึกษา องคก์รเอกชน มีการด าเนินการวิจยัดา้นพลงังานทดแทน 
ผลผลิต (Output) โครงการงานวิจยัดา้นพลงังาน การเผยแพรข่อ้มลูดา้นพลงังานทดแทน 
ผลลัพท ์(Outcome) มีการน างานวิจยัดา้นพลงังานทดแทนไปขยายผลในทางปฏิบติั 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนโครงการ/งานวิจยัดา้นพลงังานที่ไดร้บัการสนบัสนนุ 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 3 สง่เสรมิพฒันาพลงังานที่เหมาะสม 

ขอ้ 11 มีการศึกษาคน้ควา้วิจยัพฒันา สาธิต หรือริเริ่มการด าเนินงานดา้นพลงังานทดแทน และการพฒันาบุคลากร 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ  200  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุเพื่อสง่เสริมการอนรุกัษพ์ลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประกาศหัวข้อ  ศึกษา วิจัย  และพัฒ นา ด้าน

เทคโนโลยีพลงังานทดแทน 
หวัขอ้วจิยั 1 เดือน              

2 เปิดรบัขอ้เสนอโครงการ ขอ้เสนอโครงกา 11 เดอืน              
3 กลั่นกรองขอ้เสนอโครงการ/เสนอชื่อผูเ้ชี่ยวชาญเขา้

มาช่วยกลั่นกรองขอ้เสนอ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ 11 เดอืน              

4 สรุปความเห็นเสนอ ผอ.สนพ./อนุกรรมการฯ 
พิจารณาจดัสรรทนุฯ 

โครงการฯ ที่ไดร้บัจดัสรร
ทนุฯ 

11 เดอืน              

5 ก ากับ ติดตาม โครงการที่ ได้รับจัดสรรทุนฯ ให้
เป็นไปตามแผนการด าเนินงานโครงการฯ 

รายงานความกา้วหนา้
โครงการฯ 

11 เดอืน              

รวม (งบประมาณ) 200             
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โครงการสนับสนุนที ่26 : สง่เสรมิและพฒันาบคุลากรดา้นพลงังานทดแทน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันาบุคลากรและประชาสมัพนัธด์า้นอนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส.นจุรีย ์ เพชรรตัน ์  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ 
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 371  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1372    E – mail Address  nootjaree@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อสนบัสนนุและสง่เสรมิการพฒันาบคุลากรใหม้ีความรู ้ ความเขา้ใจดา้นพลงังานทดแทน และมีความสามารถที่จะช่วยใหก้ารด าเนินงาน
ตามแผนอนรุกัษพ์ลงังานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสบผลส าเรจ็ 

เป้าหมาย บคุลากรของภาครฐั เอกชน สถาบนัการศกึษา และบุคลากรทั่วไป ไดร้บัการสง่เสรมิและพฒันาความรูด้า้นพลงังานทดแทน เพิ่มขึน้รอ้ยละ 10 
ของปี 51 

ผลผลิต (Output) มีบคุลากรไดร้บัความรู ้ ความเขา้ใจดา้นพลงังานทดแทน และมีความสามารถในการด าเนินกิจกรรมดา้นพลงังานทดแทน เพิ่มขึน้อย่างนอ้ย
รอ้ยละ 10 ของปี 51 

ผลลัพท ์(Outcome) มีบคุลากรที่มีความรู ้และความสามารถในการด าเนินงานดา้นพลงังานทดแทนของประเทศใหม้ีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนบุคลากรที่ไดร้บัการส่งเสรมิและพฒันาดา้นพลงังานทดแทน ในปี 2553 เพิ่มขึน้ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของปี 51 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 3 สง่เสรมิพฒันาพลงังานที่เหมาะสม 

ขอ้ 11 มีการศึกษาคน้ควา้วิจยัพฒันา สาธิต หรือริเริ่มการด าเนินงานดา้นพลงังานทดแทน และการพฒันาบุคลากร 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ          26.5  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ งบกองทุนเพื่อสง่เสริมการอนรุกัษ์พลงังาน 

mailto:nootjaree@eppo.go.th
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การสนบัสนนุทนุการศกึษา 

 
7 คน 1 ปี 23.5             

2 การสนบัสนนุทนุวิจยัแก่นกัศกึษาระดบัอดุมศกึษา 
 

38 คน 1 ปี 3.0             

รวม (งบประมาณ) 26.5             
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โครงการสนับสนุนที ่27 : โครงการติดตามดแูลคณะกรรมการไตรภาคีโรงไฟฟ้ารายเล็กที่ใชพ้ลงังานหมนุเวียน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่อนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายทิพากร  พลูสวสัดิ์    ต าแหน่ง นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ   
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ   โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1391    E – mail Address  tipakorn@eppo.go.th     

 

วัตถุประสงค ์ 1. ลดช่องว่างระหว่างชมุชนในบรเิวณรอบโรงไฟฟ้ารายเล็กที่ใชพ้ลงังานหมนุเวียนกบัโรงไฟฟ้า 
2. เป็นเคร่ืองมือในการประสานและดแูลการวางรากฐานคณะกรรมการไตรภาคี รวมถึงการติดตามตรวจสอบการด าเนินงานของผูผ้ลิตไฟฟ้ารายเล็ก
แต่ละรายที่ไดร้บัเงินสนบัสนุนจากกองทนุฯ 

เป้าหมาย โรงไฟฟ้ารายเล็กที่ใชพ้ลงังานหมนุเวียนที่ไดร้บัทุนสนบัสนนุจากกองทนุฯ จ านวน 14 แห่งและชมุชนรอบโรงไฟฟ้า รวมถึงคณะกรรมการไตรภาคี 
ผลผลิต (Output) โรงไฟฟ้ารายเล็กที่ใชพ้ลงังานหมนุเวียนอยู่รว่มกบัชมุชนไดอ้ย่างสนัติ 
ผลลัพท ์(Outcome) โรงไฟฟ้ารายเล็กที่ใชพ้ลงังานหมนุเวียนอยู่รว่มกบัชมุชนไดอ้ย่างสนัติ เป็นองคก์รตวัอย่างที่ดีส  าหรบัโครงการอ่ืนๆ ของรฐั 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 3 สง่เสรมิพฒันาพลงังานที่เหมาะสม 

ขอ้ 11 มีการศึกษาคน้ควา้วิจยัพฒันา สาธิต หรือริเริ่มการด าเนินงานดา้นพลงังานทดแทน และการพฒันาบุคลากร 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ  5  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ งบกองทุนเพื่อสง่เสริมการอนรุกัษ์พลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัท ารายละเอียดและขอ้ก าหนดการว่าจา้งเพื่อจัด

จา้งผูด้  าเนินโครงการ 
 

ขอบเขตการด าเนินงาน 1 เดือน              

2 สรรหาผู้มีความรูค้วามสามารถมาเป็นผู้ด  าเนิน
โครงการฯ 

ไดผู้ด้  าเนินโครงการฯ 2 เดือน 5             

3 บริหารและก ากับ ติดตามให้ผู้ด  าเนินโครงการ
ด าเนินงานเป็นไปตามรายละเอียดและขอ้ก าหนด
การว่าจ้าง รวมทั้งการลงพื ้นที่ เพื่อติดตามการ
ท างานของคณะกรรมการไตรภาคี 
 

- รายงานผลการ
ติดตามและการ
ด าเนินงานของโรงไฟฟ้า
และคณะกรรมการ
ไตรภาคี 
- ลดปัญหาความ
ขดัแยง้ภายในชมุชนรอบ
โรงไฟฟ้า 
- น าขอ้มลูที่ไดไ้ปใชใ้น
โครงการอื่นของรฐั 

              

รวม (งบประมาณ) 5             
 

หมายเหตุ : เม่ือมีการด าเนินโครงการฯ รายละเอียดของการด าเนินงาน กิจกรรม ผลผลิต และงบประมาณ อาจมีการเปล่ียนแปลงให้เป็นไปตามความเหมาะสมกบัเหตกุารณ์ และนโยบายของรัฐ และ
กระทรวงพลงังาน 
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่12 : มีแผนพฒันาพลงังานทดแทน  

โครงการสนับสนุนที ่28 : จดัท าแผนพฒันาพลงังานทดแทนแห่งชาติ 

 
 
 
หมายเหตุ โครงการนีป้ระสานความรว่มมือกบักรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนรุกัษพ์ลงังาน 
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่13 : ภาคประชาชนมีความรูค้วามเขา้ใจ และมีความมั่นใจในการใชพ้ลงังานทดแทน  

โครงการสนับสนุนที ่29 : กิจกรรมประชาสมัพนัธเ์พื่อสง่เสรมิการใชพ้ลงังานทดแทน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันาบุคลากรและประชาสมัพนัธด์า้นอนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายทนงศกัดิ ์ วงษล์า    ต าแหน่ง นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน  ระดบัช านาญการ   
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 391  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1372    E – mail Address  tanongsak@eppo.go.th    

 

วัตถุประสงค ์ รณรงคใ์หค้วามรู ้สรา้งจิตส านึกใหป้ระชาชนเกิดความมั่นใจและทศันคติที่ดีต่อการใชพ้ลงังานทดแทน 
เป้าหมาย ในสิน้ปีงบประมาณ 2553 ประชาชนมีความรูค้วามเขา้ใจดา้นพลงังานทดแทนอย่างนอ้ยรอ้ยละ 60 (จากการสุม่กลุม่ตวัอย่าง) 
ผลผลิต (Output) ประชาชนไดร้บัทราบขอ้มลู และมีความรู ้ความเขา้ใจและมีจิตส านึกดา้นพลงังานทดแทน 
ผลลัพท ์(Outcome) ประชาชนทั่วไปมีความเขา้ใจที่ถกูตอ้งเก่ียวกบัพลงังานทดแทน ตระหนกัและใหค้วามรว่มมือในการประชาสมัพนัธโ์ครงการของรฐัต่อไป 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) รอ้ยละของประชาชน รบัรู ้มีความรู ้ความเขา้ใจดา้นพลงังานทดแทน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 3 สง่เสรมิพฒันาพลงังานที่เหมาะสม 

ขอ้ 13 ภาคประชาชนมีความรู ้ความเขา้ใจและมีความมั่นใจในการใชพ้ลงังานทดแทน 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ           120  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  กองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัท ารายละเอียดและขอ้ก าหนดการว่าจา้ง (TOR) 

เพื่อจดัจา้งผูด้  าเนินโครงการ 
 

TOR ผ่านการอนมุตั ิ 1 เดือน              

2 สรรหา/คัดเลือกผู้มีความรูค้วามสามารถมาเป็นผู้
ด  าเนินโครงการฯ 

ไดผู้ด้  าเนินโครงการฯ 2 เดือน              

3 เปิดตวัโครงการ/แถลงข่าว 
 

ข่าวประชาสมัพนัธผ่์าน
ส่ือต่างๆ  

1 วนั              

4 เผยแพรผ่ลงานกิจกรรมผ่านสื่อ (Media) ประชาชน - จ านวนสปอตโทรทศัน ์
- จ านวนสปอตวิทย ุ
- ส่ือส่ิงพิมพ ์
- ส่ืออื่นๆ 

8 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 120             
 

หมายเหตุ : เม่ือมีการด าเนินโครงการฯ รายละเอียดของการด าเนินงาน กิจกรรม ผลผลิต และงบประมาณ อาจมีการเปล่ียนแปลงให้เป็นไปตามความเหมาะสมกบัการด าเนินการจริง 
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่4 : สง่เสรมิการอนรุกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจริงจงัและต่อเน่ือง 
เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่14 : แผนอนรุกัษพ์ลงังานของประเทศมีประสิทธิภาพมากขึน้  

โครงการสนับสนุนที ่30 : ปรบัแผนอนรุกัษพ์ลงังาน 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ โครงการนีส้ิน้สดุในปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 แลว้ 
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่15 : การเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานในวิสาหกิจขนาดย่อม  

โครงการสนับสนุนที ่31 : โครงการประหยดัพลงังานในอตุสาหกรรมการอบล าไยและบ่มใบยาสบู 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่อนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส. อรชา  โชติมงคล  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัปฏิบติัการ  
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 362  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-7501-8180   
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  oracha@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อช่วยเหลือผูป้ระกอบการอบล าไยและบ่มใบยาสบู ลดการใชเ้ชือ้เพลิงในกระบวนการผลิต โดยปรบัปรุงและเปลี่ยนเตาอบล าไยแบบเดิม 
(เตาไตห้วนั) มาเป็นเตาอบล าไยประสิทธิภาพสงู ปรบัปรุงและเปลี่ยนเตาอบล าไยเนือ้ทองแบบดัง้เดิม มาเป็นเตาอบล าไยเนือ้ทองประสิทธิภาพสูง 
รวมถึงการปรบัปรุงและเปลี่ยนโรงบ่มใบยาสบูแบบดัง้เดิม มาเป็นโรงบ่มใบยาสบูแบบปรบัปรุง 

เป้าหมาย 1. เตาอบล าไยประสิทธิภาพสงู   120 ชดุ 
2. เตาอบล าไยเนือ้ทองประสิทธิภาพสงู  140 ชดุ 
3. โรงบ่มใบยาสบูขนาดเล็กแบบปรบัปรุง  130 ชดุ 
   รวม   390 ชดุ 
 
 
 

mailto:orach@eppo.go.th
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ผลผลิต (Output) 1. เกษตรกรหนัมาใชเ้ตาอบล าไยประสิทธิภาพสงู จ านวน 120 ชดุ 
2. เกษตรกรหนัมาใชเ้ตาอบล าไยเนือ้ทองประสิทธิภาพสงู จ านวน 140 ชุด 
3. เกษตรกรหนัมาใชโ้รงบ่มใบยาสบูขนาดเล็กแบบปรบัปรุง จ านวน 130 ชุด 

ผลลัพท ์(Outcome) 1. การอบล าไย จะลดการใช ้LPG ไดป้ระมาณ 917.280 กิโลกรมั/ปี 
2. การบ่มใบยาสบูจะลดการใชถ้่านหินไดป้ระมาณ 1,705.990 กิโลกรมั/ปี 

ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) เกิดการสรา้งเตาอบล าไยประสิทธิภาพสงู เตาอบล าไยเนือ้ทองประสิทธิภาพสงู และโรงบ่มใบยาสบูขนาดเล็กแบบปรบัปรุง แต่ละอย่าง     
ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 

ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 
ขอ้ 15 การเพิ่มประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานในวิสาหกิจขนาดย่อม 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  60  เดือน วงเงนิโครงการ          380  ลา้นบาท  
แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน (คณะกรรมการกองทนุฯ ครัง้ที่ 2/2550 (ครัง้ที่ 46)  
   เมื่อวนัที่ 21 กนัยายน 2550 ไดม้ีมติอนมุติัวงเงินดงักล่าวแลว้) 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประชาสมัพนัธแ์ละคดัเลือกผูร้ว่มโครงการ 

 
ลดใช ้LPG 917,280 

กิโลกรมั/ปี 
12 เดอืน              

2 ท าสญัญาออกแบบ และท าการก่อสรา้ง 
 

 12 เดอืน              

3 ควบคมุ ติดตาม และรายงานผลการก่อสรา้ง 
 

 12 เดอืน              

4 ทดสอบ แนะน า และอบรมการท างานของระบบ 
 

 12 เดอืน              

5 รายงาน และประเมินผลการท างานของระบบ 
 

ลดถ่านหิน 1,705,990 
กิโลกรมั/ปี 

6 เดือน              

6 จดัประชมุสมัมนาเผยแพรผ่ลการด าเนินงาน 
 

 3 เดือน              

7 จดัท ารายงานความกา้วหนา้ 
 

 6 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 98             
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โครงการสนับสนุนที ่32 : โครงการปรบัปรุงประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานและการใชห้วัเผาไหมป้ระสิทธิภาพสงูในเตาเผาเซรามิค 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่อนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส. อรชา  โชติมงคล  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัปฏิบติัการ 
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 362  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-7501-8180   
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  oracha@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อใหก้ารสนบัสนนุผูป้ระกอบการอตุสาหกรรมเซรามิกทั่วประเทศ ใหส้ามารถลดการใชพ้ลงังานเชือ้เพลิงก๊าซหงุตม้ที่ใชใ้นกระบวนการเผา
เซรามิก เป็นการขยายองคค์วามรูด้า้นการใชพ้ลงังานเชือ้เพลิงอย่างมีประสิทธิภาพใหแ้ก่ผูป้ระกอบการ ลดการพึ่งพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศ 
และก่อใหเ้กิดความยั่งยืนของอตุสาหกรรมเซรามิกไทย 

เป้าหมาย 1. การปรบัปรุงเตาเดิมใหม้ีการน าความรอ้นสว่นทิง้ในไอเสียมาอุ่นอากาศส าหรบัการเผาไหม ้ (Recuperator) และการควบคมุประสิทธิภาพ
การเผาไหม ้จ านวน 200 เตา 
2. การปรบัปรุงเตาเดิมใหม้ีการน าความรอ้นสว่นทิง้ในไอเสียมาอุ่นอากาศส าหรบัการเผาไหม,้ การควบคมุประสิทธิภาพการเผาไหม,้ และ
การใชอิ้ฐโพรงแทนอิฐทนไฟเพื่อลดน า้หนกัอิฐรถเข็นและขา้งเตา จ านวน 200 เตา 
3. การเปลี่ยนเตาเดิม หรือเตาผนงัอิฐทนไฟเป็นเตาใหม่ผนงัเซรามิกไฟเบอร ์ และใหม้ีการน าความรอ้นสว่นทิง้ในไอเสียมาอุ่นอากาศส าหรบั
การเผาไหม,้ การควบคมุประสิทธิภาพการเผาไหม,้ และการใชอิ้ฐโพรงแทนอิฐทนไฟเพื่อลดน า้หนกัอิฐรถเข็นและขา้งเตา จ านวน 200 เตา 

ผลผลิต (Output) ผูป้ระกอบการมีการปรบัปรุงเตาเผาเซรามิกประสิทธิภาพสงู จ านวน 600 เตา 
ผลลัพท ์(Outcome) ลดการใช ้LPG ไดป้ระมาณ 4,400 ตนั/ปี 
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ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ผูป้ระกอบการลงทนุปรบัปรุง และหรือเปลี่ยนเตาเผาเซรามิกประสิทธิภาพสงู จ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 80 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 

ขอ้ 15 การเพิ่มประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานในวิสาหกิจขนาดย่อม 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  36  เดือน วงเงนิโครงการ          190.8  ลา้นบาท  
แหล่งงบประมาณ งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน (คณะกรรมการกองทนุฯ ครัง้ที่ 2/2550 (ครัง้ที่ 46)  
   เมื่อวนัที่ 21 กนัยายน 2550 ไดม้ีมติอนมุติัวงเงินดงักล่าวแลว้) 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประชาสมัพนัธแ์ละคดัเลือกผูร้ว่มโครงการ 

 
ลดใช ้LPG 4,400 ตนั/ปี 12 เดอืน              

2 ท าสญัญาออกแบบ และท าการก่อสรา้ง 
 

 12 เดอืน              

3 ควบคมุ ติดตาม และรายงานผลการก่อสรา้ง 
 

 12 เดอืน              

4 ทดสอบ แนะน า และอบรมการท างานของระบบ 
 

 12 เดอืน              

5 รายงาน และประเมินผลการท างานของระบบ 
 

 6 เดือน              

6 จดัประชมุสมัมนาเผยแพรผ่ลการด าเนินงาน 
 

 3 เดือน              

7 จดัท ารายงานความกา้วหนา้ 
 

 6 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 60             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่16 : มีการใชอ้ปุกรณท์ี่ใชพ้ลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ  

โครงการสนับสนุนที ่33 : โครงการเพื่อชาติเลิกหลอดไสใ้ชห้ลอดตะเกียบเบอร ์5 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่อนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายทิพากร  พลูสวสัดิ์  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ 
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 312  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-4752-3390   
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  tipakorn@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อสง่เสรมิการใชอ้ปุกรณแ์สงสว่างประสิทธิภาพสงู โดยใหม้ีการเปลี่ยนมาใชห้ลอดตะเกียบ (Compact Fluorescent Lamp) แทนหลอดไส ้
(Incandescent) 

เป้าหมาย รณรงคใ์หม้ีการเปลี่ยนมาใชห้ลอดตะเกียบแทนหลอดไส ้ เพื่อการประหยดัพลงังานไฟฟ้าของประเทศ และสรา้งความตอ้งการหลอดตะเกียบ
ใหข้ยายตวัมากขึน้ อนัจะเป็นแนวทางที่จะท าใหต้น้ทนุการผลิตและราคาตลาดลดต ่าลง น าไปสูก่ารลดการผลิตและน าเขา้หลอดไส้ 

ผลผลิต (Output) เปลี่ยนมาใชห้ลอดตะเกียบแทนหลอดไส ้จ านวน 5 ลา้นหลอด 
ผลลัพท ์(Outcome) ลดการใชไ้ฟฟ้าลง 169.73 ลา้นหน่วย/ปี และลดการสรา้งโรงไฟฟ้า 51.15 MW 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนยอดการขาย หรือยอดความตอ้งการฉลากเบอร ์5 ของหลอด CFL ที่เพิ่มขึน้ จ านวน 5 ลา้นหลอด 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 
ขอ้ 16 มีการใชอ้ปุกรณท์ี่ใชพ้ลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  4  ปี วงเงนิโครงการ          -   ลา้นบาท  
แหล่งงบประมาณ งบกองทุนเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน และการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย  
 

หมายเหต ุ ใชง้บกองทนุเพื่อการส่งเสริมการอนุรักษพ์ลงังาน ปีงบประมาณ 2550 เป็นเงิน 50 ลา้นบาท ในการสนบัสนุน กฟผ.  เพื่อด าเนินการเปล่ียนหลอดตะเกียบแทนหลอดไส้ 
800,000 หลอด และประสานกบัผูผ้ลิตเพื่อจดัท าหลอดตะเกียบราคาถูก จาก 80-100 บาท เหลือไม่เกิน 55 บาท/หลอด และใชง้บ กฟผ. ภายใตโ้ปรแกรมรณรงคผ์ลิตภณัฑ์
เบอร์ 5 ประมาณ 20 ลา้นบาท 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประชาสมัพนัธส์นบัสนนุการขายหลอดตะเกียบ 

 
การใชห้ลอดตะเกียบ 
เพิ่มขึน้ จ านวน 5 ลา้น
หลอด 

12 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) -             
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โครงการสนับสนุนที ่34 : โครงการสง่เสรมิการใชห้ลอดผอมใหม่ เบอร ์5 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่อนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายทิพากร  พลูสวสัดิ์  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ 
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 312  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-4752-3390   
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  tipakorn@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อสง่เสรมิการใชอ้ปุกรณแ์สงสว่างประสิทธิภาพสงู โดยใหม้ีการเปลี่ยนมาใชห้ลอดฟลอูอเรสเซนต ์ T5 หรือหลอดผอมใหม่ แทนหลอด
ฟลอูอเรสเซนต ์T8 หรือหลอดผอมเดิม 

เป้าหมาย รณรงคใ์หม้ีการเปลี่ยนมาใชห้ลอดฟลอูอเรสเซนต ์ T5 หรือหลอดผอมใหม่ แทนหลอดฟลอูอเรสเซนต ์ T8 หรือหลอดผอมเดิม เพื่อการ
ประหยดัพลงังานไฟฟ้าของประเทศ และสรา้งความตอ้งการหลอดผอมใหม่ใหข้ยายตวัมากขึน้ อนัจะเป็นแนวทางที่จะท าใหต้น้ทนุการผลิต
และราคาตลาดลดต ่าลงจนกระทั่งผูบ้รโิภคยอมรบัในความคุม้ค่าและเปลี่ยนมาใช ้หลอดผอมใหม่เบอร ์5 ตลอดไป 

ผลผลิต (Output) เปลี่ยนมาใชห้ลอดฟลอูอเรสเซนต ์T5 หรือหลอดผอมใหม่ แทนหลอดฟลอูอเรสเซนต ์T8 หรือหลอดผอมเดิม จ านวน 10 ลา้นหลอด 
ผลลัพท ์(Outcome) ลดการใชไ้ฟฟ้าลง 435.4 ลา้นหน่วย/ปี และลดการสรา้งโรงไฟฟ้า 94 MW 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนยอดการขาย หรือยอดความตอ้งการฉลากเบอร ์5 ของหลอด T5 จ านวน 10 ลา้นหลอด 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 

ขอ้ 16 มีการใชอ้ปุกรณท์ี่ใชพ้ลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ระยะเวลาด าเนินโครงการ  5  ปี วงเงนิโครงการ          300  ลา้นบาท  
แหล่งงบประมาณ งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน (คณะกรรมการกองทนุฯ ครัง้ที่ 2/2550 (ครัง้ที่ 46)  
   เมื่อวนัที่ 21 กนัยายน 2550 ไดม้ีมติอนมุติัวงเงินดงักล่าวแลว้) 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประชาสมัพนัธแ์ละใหข้อ้มลูโครงการ 

 
การใชห้ลอด T5 เพิ่มขึน้ 
จ านวน 10 ลา้นหลอด 

6 เดือน 150             

2 จดักิจกรรมเขา้รว่มโครงการกบัผูใ้ชไ้ฟรายใหญ่ 
 

 6 เดือน 100             

3 จดัจา้ง/ควบคมุการติดตัง้หลอด T5 
 

 6 เดือน              

4 การจดัการเรียกคืนการก าจดัซากหลอดฟลอูอเรสเซนต ์
 

ไม่มีการน าหลอด T8 ใน
โครงการกลบัมาใชใ้หม ่

6 เดือน 50             

รวม (งบประมาณ) 300             
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โครงการสนับสนุนที ่35 : โครงการสง่เสรมิการจดัการดา้นการใชพ้ลงังานโดยวิธีประกวดราคา (DSM Bidding) 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่อนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส. อรชา  โชติมงคล  ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัปฏิบติัการ 
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 362  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-7501-8180   
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  oracha@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อจงูใจใหผู้ป้ระกอบกิจการเอกชนเรง่ลงทนุปรบัปรุงและเปลี่ยนแปลงเครื่องจกัรอปุกรณใ์หม้ีประสิทธิภาพ ซึ่งจะท าใหเ้กิดการลดใช้
พลงังานในกิจการ ท่ีเกิดผลประหยดัและตรวจวดัไดจ้รงิ 

เป้าหมาย 1. ผูป้ระกอบกิจการโรงงานและอาคารธุรกิจ ลงทนุปรบัปรุงและเปลี่ยนแปลงเครื่องจกัร อปุกรณใ์หม้ีประสิทธิภาพ สามารถประหยดัพลงังาน
ในกิจการของตน ไดไ้ม่นอ้ยกว่า 300,000 kWh/ปี/แห่ง ส าหรบัดา้นการใชไ้ฟฟ้า หรือ 400 MMBTU/ปี/แห่ง ส าหรบัดา้นการใชค้วามรอ้น 
2. ผูป้ระกอบกิจการโรงแรมและรีสอรท์ ลงทนุปรบัปรุงและเปลี่ยนแปลงเครื่องจกัร อปุกรณใ์หม้ีประสิทธิภาพ สามารถประหยดัพลงังานใน
กิจการของตน ไดไ้ม่นอ้ยกว่า 50,000 kWh/ปี/แห่ง 

ผลผลิต (Output) ผูป้ระกอบการเอกชนเขา้รบัการสนบัสนนุจากโครงการฯ เพื่อลงทนุปรบัปรุงและเปลี่ยนแปลงเครื่องจกัร อปุกรณ ์ สง่ผลใหเ้กิดการลดการใช้
พลงังานไฟฟ้า 375 ลา้นหน่วยต่อปี และลดการใชพ้ลงังานความรอ้นได ้1.7 ลา้นลา้นบีทียูต่อปี 

ผลลัพท ์(Outcome) ลดการใชพ้ลงังานไฟฟ้า 375 ลา้นหน่วยต่อปี และลดการใชพ้ลงังานความรอ้นได ้ 1.7 ลา้นลา้นบีทียตู่อปี คิดเป็นพลงังานที่ประหยดัได้
ประมาณ 1,800 ลา้นบาทต่อปี 

ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ลดการใชพ้ลงังานไฟฟ้า 375 ลา้นหน่วยต่อปี และลดการใชพ้ลงังานความรอ้นได ้1.7 ลา้นลา้นบีทียูต่อปี 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 
ขอ้ 16 มีการใชอ้ปุกรณท์ี่ใชพ้ลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  3  ปี วงเงนิโครงการ          417.4  ลา้นบาท  
แหล่งงบประมาณ งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน (คณะกรรมการกองทนุฯ ครัง้ที่ 2/2550 (ครัง้ที่ 46)  
   เมื่อวนัที่ 21 กนัยายน 2550 ไดม้ีมติอนมุติัวงเงินดงักล่าวแลว้) 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การสนบัสนนุผูป้ระกอบการโรงงานและอาคารธุรกิจ และ

ผูป้ระกอบการโรงแรมและรีสอรท์ ครัง้ที่ 1  
- สนพ. ประกาศเชิญชวน 
- ผูป้ระกอบการจดัท าขอ้เสนอ 
- สนพ. พิจารณา และท าสญัญากบัผูป้ระกอบการ 
- ผูป้ระกอบการลงทนุปรบัปรุง และด าเนินการใชง้านระบบใหม่ 
- สนพ. ตรวจวดัและพิสจูนผ์ลประหยดั และจ่ายเงินสนบัสนนุ 

ลดการใชไ้ฟฟ้าได ้
160.93 ลา้นหน่วย
ต่อปี 

12 เดอืน 200             

2 การสนบัสนนุผูป้ระกอบการโรงงานและอาคารธุรกิจ และ
ผูป้ระกอบการโรงแรมและรีสอรท์ ครัง้ที่ 2  
- สนพ. ประกาศเชิญชวน 
- ผูป้ระกอบการจดัท าขอ้เสนอ 
- สนพ. พิจารณา และท าสญัญากบัผูป้ระกอบการ 
- ผูป้ระกอบการลงทนุปรบัปรุง และด าเนินการใชง้านระบบใหม่ 
- สนพ. ตรวจวดัและพิสจูนผ์ลประหยดั และจ่ายเงินสนบัสนนุ 

ลดการใชไ้ฟฟ้าได ้
142.84  ลา้นหน่วย
ต่อปี 

12 เดอืน 177.5             

3 การบริหารโครงการและการตรวจวัดและพิสูจน์ผล
ประหยดั 

 24 เดอืน 39.9             

รวม (งบประมาณ) 417.4             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่17 : มีการศกึษาคน้ควา้ วิจยั พฒันา สาธิต หรือรเิริ่มการด าเนินงานดา้นการอนรุกัษพ์ลงังาน และการพฒันาบคุลากร  

โครงการสนับสนุนที ่36 : โครงการสนบัสนนุการศกึษาวิจยั พฒันาเทคโนโลยีดา้นอนรุกัษพ์ลงังาน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่อนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายทิพากร  พลูสวสัดิ์    ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน  ระดบัช านาญการ   
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 312  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  thipakorn@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ ช่วยเหลือ อดุหนนุ ส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ สถาบนัการศกึษา องคก์รเอกชนในการคน้ควา้ วิจยั สาธิต หรือรเิริ่มการด าเนินงานดา้นอนรุกัษ์
พลงังาน หรือเก่ียวกบัการปอ้งกนั แกไ้ขปัญหาสิ่งแวดลอ้มจากการใชพ้ลงังาน ตลอดจนการศึกษาฝึกอบรม การเผยแพรข่อ้มลูเก่ียวกบั
เทคโนโลยีดา้นอนรุกัษพ์ลงังาน 

เป้าหมาย สนบัสนนุการวิจยัดา้นอนรุกัษพ์ลงังาน การเผยแพรข่อ้มลูดา้นเทคโนโลยีอนรุกัษพ์ลงังานอย่างนอ้ย 10 โครงการ 
ผลผลิต (Output) งานวิจยัดา้นอนรุกัษพ์ลงังาน การเผยแพรข่อ้มลูดา้นเทคโนโลยีอนรุกัษพ์ลงังาน 
ผลลัพท ์(Outcome) มีการน างานวิจยัดา้นการอนุรกัษพ์ลงังานไปขยายผลในทางปฏิบติั 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนโครงการ/งานวิจยัดา้นอนรุกัษพ์ลงังาน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 

ขอ้ 17 มีการศกึษาคน้ควา้ วิจยั พฒันา สาธิต หรือรเิริ่มการด าเนินงานดา้นการอนรุกัษพ์ลงังาน และการพฒันาบคุลากร 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ     200     ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประกาศหัวข้อ  ศึกษา วิจัย  และพัฒ นา ด้าน

เทคโนโลยีอนรุกัษ์พลงังาน 
หวัขอ้วจิยั 1 เดือน              

2 เปิดรบัขอ้เสนอโครงการ ขอ้เสนอโครงกา 11 เดอืน              
3 กลั่นกรองขอ้เสนอโครงการ/เสนอชื่อผูเ้ชี่ยวชาญเขา้

มาช่วยกลั่นกรองขอ้เสนอ 
ผูเ้ชี่ยวชาญ 11 เดอืน              

4 สรุปความเห็นเสนอ ผอ.สนพ./อนุกรรมการฯ 
พิจารณาจดัสรรทนุฯ 

โครงการฯ ที่ไดร้บัจดัสรร
ทนุฯ 

11 เดอืน              

5 ก ากับ ติดตาม โครงการที่ ได้รับจัดสรรทุนฯ ให้
เป็นไปตามแผนการด าเนินงานโครงการฯ 

รายงานความกา้วหนา้
โครงการฯ 

11 เดอืน              

รวม (งบประมาณ) 200             
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โครงการสนับสนุนที ่37 : สง่เสรมิพฒันาบคุลากรดา้นการอนรุกัษพ์ลงังาน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันาบุคลากรและประชาสมัพนัธด์า้นอนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส.นจุรีย ์ เพชรรตัน ์  ต าแหน่ง นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ 
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 371  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1372    E – mail Address  nootjaree@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อสนบัสนนุและสง่เสรมิการพฒันาบคุลากรใหม้ีความรู ้ ความเขา้ใจดา้นการอนรุกัษพ์ลงังาน และมีความสามารถที่จะช่วยใหก้ารด าเนินงาน
ตามแผนอนรุกัษพ์ลงังานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสบผลส าเรจ็ 

เป้าหมาย บคุลากรของภาครฐั เอกชน สถาบนัการศกึษา และบุคลากรทั่วไป ไดร้บัการสง่เสรมิและพฒันาความรูด้า้นการอนรุกัษพ์ลงังาน เพิ่มขึน้   
รอ้ยละ 10 ของปี 51 

ผลผลิต (Output) มีบคุลากรไดร้บัความรู ้ความเขา้ใจดา้นการอนรุกัษพ์ลงังาน และมีความสามารถในการด าเนินกิจกรรมดา้นการอนรุกัษพ์ลงังาน เพิ่มขึน้อย่าง
นอ้ยรอ้ยละ 10 ของปี 51 

ผลลัพท ์(Outcome) มีบคุลากรที่มีความรู ้และความสามารถในการด าเนินงานดา้นการอนรุกัษพ์ลงังานของประเทศใหม้ีประสิทธิภาพมากย่ิงขึน้ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนบุคลากรที่ไดร้บัการส่งเสรมิและพฒันาดา้นการอนุรกัษพ์ลงังาน ในปี 2553 เพิ่มขึน้ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของปี 51 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 

ขอ้ 17 มีการศกึษาคน้ควา้ วิจยั พฒันา สาธิต หรือรเิริ่มการด าเนินงานดา้นการอนรุกัษพ์ลงังาน และการพฒันาบคุลากร 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ     56.5        ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ งบกองทุนเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 

mailto:nootjaree@eppo.go.th


กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 80 

แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การสนบัสนนุทนุการศกึษา 

 
7 คน 1 ปี 23.5             

2 การสนบัสนนุทนุวิจยัแก่นกัศกึษาระดบัอดุมศกึษา 
 

38 คน 1 ปี 3.0             

3 โครงการร่วมในการผลิตบัณฑิตศึกษาและพัฒนา
งานวิจัยด้านเทคโนโลยีพลังงานและเทคโนโลยี
ส่ิงแวดลอ้ม 

50 คน 1 ปี 30.0             

รวม (งบประมาณ) 56.5             
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โครงการสนับสนุนที ่38 : โครงการศนูยเ์ผยแพรค่วามรูด้า้นการใชพ้ลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันาบุคลากรและประชาสมัพนัธด์า้นอนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส.จงดี  ผลพิบลูย ์   ต าแหน่ง นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ 
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 212  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-6660-0559   
โทรสาร  0-2612-1387    E – mail Address  chongdee@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อปลกูฝังจิตส านึก สง่เสรมิความรู ้ความเขา้ใจ และกระตุน้บทบาทการมีสว่นรว่มของประชาชนในการใชพ้ลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ
เพื่อรกัษาสิ่งแวดลอ้ม 
2. เพื่อสง่เสรมิบทบาทการเผยแพรค่วามรูด้า้นการอนรุกัษ์พลงังานใหแ้ก่กลุม่เปา้หมาย 
3. เพื่อใหเ้กิดความรู ้ความเขา้ใจในการเลือกซือ้และเลือกใชเ้ทคโนโลยีเพื่อการอนรุกัษ์พลงังาน และเขา้ใจถึงชนิดของพลงังานหมนุเวียน 
เทคโนโลยีประสิทธิภาพพลงังานหมนุเวียน รวมทัง้ศกัยภาพการใชป้ระโยชน ์และแนวโนม้การใชใ้นอนาคต 
4. เพื่อสง่เสรมิใหก้ลุม่เปา้หมายสามารถน าความรูท้ี่ไปปฏิบติัในชีวิตประจ าวนั และเผยแพรใ่นวงกวา้งต่อไป 

เป้าหมาย 1. ผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมที่ศนูยเ์ผยแพรค่วามรูฯ้ ไม่นอ้ยกว่า 4,500 คน 
2. จดักิจกรรมนอกสถานที่ตามที่ ผอ.สนพ. มอบหมาย 

ผลผลิต (Output) มีผูเ้ขา้รบัการอบรมจ านวนไม่นอ้ยกว่า 4,500 คน และกิจกรรมนอกสถานที่ตามที่ ผอ.สนพ. มอบหมาย 
ผลลัพท ์(Outcome) ผูเ้ขา้รบัการอบรมมีจิตส านึก และการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมการใชพ้ลงังานใหม้ีประสิทธิภาพและมีความรู ้ ความเขา้ใจในดา้นพลงังาน

หมนุเวียนเพิ่มมากขึ ้

mailto:chongdee@eppo.go.th


กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 82 

ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) มีผูเ้ขา้รบัการอบรมจ านวนไม่นอ้ยกว่า 4,500 คน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 

ขอ้ 17 มีการศกึษาคน้ควา้ วิจยั พฒันา สาธิต หรือรเิริ่มการด าเนินงานดา้นการอนรุกัษพ์ลงังาน และการพฒันาบคุลากร 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ       2.5      ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ งบกองทุนเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ติดต่อประสานงานกลุ่มเป้าหมาย 

 
1,000 แห่ง 2 เดือน -             

2 ฝึกอบรมตามหลกัสตูร 
 

4,500 คน 10 เดอืน 578,000             

3 พฒันาบคุลากร 
 

9 คน 3 วนั 2 คืน 60,000             

4 กิจกรรมรณรงคต์ามที่ ผอ.สนพ. สั่งการ 
 

- 12 เดอืน 120,000             

5 ค่าตอบแทนบคุลากร 
 

9 คน 12 เดอืน 1,626,800             

6 ค่าของที่ระลกึ 
 

- - 70,000             

7 ค่าใชจ้่ายอื่น 
 

- 12 เดอืน 30,000             

รวม (งบประมาณ) 2,484,800             
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โครงการสนับสนุนที ่39 : โครงการสรา้งวินยัวยัใส ใส่ใจพลงังาน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันาบุคลากรและประชาสมัพนัธด์า้นอนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ   นายทนงศกัดิ ์ วงษล์า    ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน   ระดบัช านาญการ    
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 391  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  tanongsak@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ รณรงค ์ สง่เสรมิใหค้วามรู ้ สรา้งความเขา้ใจ เพื่อสรา้งจิตส านึกดา้นการอนรุกัษ์พลงังานใหแ้ก่เยาวชน ในกลุม่เยาวชนศกึษาอยู่ในชัน้ประถมศึกษา 
มธัยมศกึษา และอดุมศึกษา หรือเทียบเท่า 

เป้าหมาย กลุม่เยาวชนที่ศกึษาอยู่ในระดบัประถมศึกษา มธัยมศกึษา และอดุมศกึษา หรือเทียบเท่าทั่วประเทศ เขา้รว่มโครงการ 
ผลผลิต (Output) กลุม่เยาวชนไดเ้รียนรูแ้ละสมัผสัจรงิกบัความรูด้า้นพลงังาน และมีความเขา้ใจจิตส านึกดา้นการอนรุกัษพ์ลงังาน สามารถปฏิบติัและสามารถ

ถ่ายทอดแก่บุคลากรรอบขา้งต่อได ้
ผลลัพท ์(Outcome) กลุม่ยวุชน เยาวชน ไดค้วามรู ้ ความเขา้ใจ และครู อาจารย ์ ประชาชนทั่วไปเก่ียวกบัการใชพ้ลงังานอย่างมีประสิทธิภาพและการอนรุกัษ์

พลงังาน และน าไปถ่ายทอดแก่คนรอบขา้งได ้
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนสมาชิกเครือข่ายของโครงการ 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 

ขอ้ 17 มีการศกึษาคน้ควา้ วิจยั พฒันา สาธิต หรือรเิริ่มการด าเนินงานดา้นการอนรุกัษพ์ลงังาน และการพฒันาบคุลากร 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ    25   ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 เปิดรบัสมคัรเยาวชนเขา้รว่มเป็นสมาชิกผ่าน 

เว็บไซด ์
สมาชิกและเครือขา่ย 12 เดอืน -             

2 เปิดตวัโครงการ 
 

สมาชิกและเครือขา่ย 1 วนั              

3 เปิดรบัผลงานสมาชิกเพื่อเขา้ค่ายพฒันาคกัยภาพ 
 

สมาชิกและเครือขา่ยส่ง
ผลงานเขา้คดัเลือก 

2 เดือน              

4 คดัเลือกเยาวชนเขา้รว่มกิจกรรม 
 

ไดต้วัแทนเยาวชน  1 เดือน              

5 อบรม เขา้ค่าย 
 

ไดเ้ยาวชนดีเด่น 7 วนั              

6 กิจกรรมย่อย เช่น การประกวดบทความจดัท าคู่มือ 
 

ไดต้วัแทนเยาวชน 
 

4 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 25             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่18 : ประชาชนมีความตระหนกัในการประหยดัพลงังาน  

โครงการสนับสนุนที ่40.1 : กิจกรรมประชาสมัพนัธเ์พื่อสง่เสรมิการอนรุกัษพ์ลงังาน : โครงการรวมพลงัไทยลดใชพ้ลงังาน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันาบุคลากรและประชาสมัพนัธด์า้นอนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ   นายทนงศกัดิ์  วงษล์า    ต าแหน่ง นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน   ระดบัช านาญการ    
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 391  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  tanongsak@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ รณรงคใ์หค้วามรู ้ปลกูจิตส านึกใหป้ระชาชนเกิดทศันคติ มีวินยัในการใชพ้ลงังานอย่างรูค้ณุค่าและประหยดั เกิดผลอย่างจรงิจงั 
เป้าหมาย ประชาชนทั่วไป ภาคราชการ ภาคธุรกิจ 
ผลผลิต (Output) ประชาชน 100 คน เป็นตวัอย่างที่ดี มีความรู ้ความเขา้ใจ มีจิตส านึกดา้นการอนรุกัษ์พลงังาน และน าวิธีประหยดัพลงังาน และถ่ายทอดสู่คน

อ่ืนๆ ไปปฏิบติัได ้
ผลลัพท ์(Outcome) ประชาชนทั่วไปมีความเขา้ใจที่ถกูตอ้งเก่ียวกบัพลงังานทดแทน ตระหนกัและใหค้วามรว่มมือในการประชาสมัพนัธโ์ครงการของรฐัต่อไป 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) รอ้ยละของประชาชนรบัรู ้มีความรู ้ความเขา้ใจในสถานการณพ์ลงังาน การอนรุกัษแ์ละประหยดัพลงังาน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 

ขอ้ 18 ประชาชนมีความตระหนกัในการประหยดัพลงังาน 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ   60  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัท ารายละเอียดและขอ้ก าหนดการว่าจา้ง (TOR) 

เพื่อจดัจา้งผูด้  าเนินโครงการ 
 

TOR ผ่านการอนมุตั ิ 1 เดือน              

2 สรรหา/คัดเลือกผู้มีความรูค้วามสามารถมาเป็นผู้
ด  าเนินโครงการฯ 

ไดผู้ด้  าเนินโครงการฯ 2 เดือน              

3 เปิดตวัโครงการ/แถลงข่าว 
 

ข่าวประชาสมัพนัธผ่์าน
ส่ือต่างๆ  

1 วนั              

4 เผยแพรผ่ลงานกิจกรรมผ่านสื่อ (Media) ประชาชน - จ านวนสปอตโทรทศัน ์
- จ านวนสปอตวิทย ุ
- ส่ือส่ิงพิมพ ์
- ส่ืออื่นๆ 
- กิจกรรมต่างๆ 

8 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 60             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่18 : ประชาชนมีความตระหนกัในการประหยดัพลงังาน  

โครงการสนับสนุนที ่40.2 : กิจกรรมประชาสมัพนัธเ์พื่อสง่เสรมิการอนรุกัษพ์ลงังาน : โครงการประชาสมัพนัธต์ามนโยบายและสง่เสรมิภาพลกัษณ์ 
กระทรวงพลงังาน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันาบุคลากรและประชาสมัพนัธด์า้นอนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ   นายทนงศกัดิ์  วงษล์า    ต าแหน่ง นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน   ระดบัช านาญการ    
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 391  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  tanongsak@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ รณรงคใ์หค้วามรู ้ ใหข้อ้มลูข่าวสารขอ้เท็จจรงิ แกไ้ขขอ้มลูดา้นลบ และใหข้อ้มลูที่ถกูตอ้งของพลงังานแก่ประชาชน ตามสถานการณต่์างๆ 
อาทิ ราคาน า้มนั ราคาก๊าซ ค่าไฟฟ้า ตลอดจนสง่เสรมิการสนบัสนนุนโยบายการประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงั 

เป้าหมาย ประชาชนทั่วไป ภาคราชการ ภาคธุรกิจ 
ผลผลิต (Output) กลุม่เปา้หมายไดร้บัความรู ้ความเขา้ใจในสถานการณพ์ลงังาน การประหยดัพลงังานและสามารถน าไปปฏิบติัในชีวิตประจ าวนัได้ 
ผลลัพท ์(Outcome) ประชาชนทั่วไปมีความเขา้ใจที่ถกูตอ้งเกิดทศันคติที่ดีต่อภาพลกัษณ ์สนพ. และกระทรวงพลงังาน 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) รอ้ยละของประชาชนรบัรู ้มีความรู ้ความเขา้ใจในสถานการณพ์ลงังาน การอนรุกัษแ์ละประหยดัพลงังาน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 

ขอ้ 18 ประชาชนมีความตระหนกัในการประหยดัพลงังาน 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ   15  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัท ารายละเอียดและขอ้ก าหนดการว่าจา้ง (TOR) 

เพื่อจดัจา้งผูด้  าเนินโครงการ 
 

TOR ผ่านการอนมุตั ิ 1 เดือน              

2 สรรหา/คัดเลือกผู้มีความรูค้วามสามารถมาเป็นผู้
ด  าเนินโครงการฯ 

ไดผู้ด้  าเนินโครงการฯ 3 เดือน              

4 เผยแพรผ่ลงานกิจกรรมผ่านสื่อ (Media) ประชาชน - จ านวนสปอตโทรทศัน ์
- จ านวนสปอตวิทย ุ
- ส่ือส่ิงพิมพ ์
- ส่ืออื่นๆ 
- กิจกรรมต่างๆ 

8 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 15             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่18 : ประชาชนมีความตระหนกัในการประหยดัพลงังาน  

โครงการสนับสนุนที ่40.3 : กิจกรรมประชาสมัพนัธเ์พื่อสง่เสรมิการอนรุกัษพ์ลงังาน : โครงการผลิตสื่อประชาสมัพนัธเ์พื่อการอนุรกัษพ์ลงังาน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันาบุคลากรและประชาสมัพนัธด์า้นอนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ   นายทนงศกัดิ์  วงษล์า    ต าแหน่ง นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน   ระดบัช านาญการ    
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 391  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  tanongsak@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ รณรงคส์ง่เสรมิ สนบัสนุน สรา้งความรู ้ความเขา้ใจนโยบายการประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงั โดยผ่านสื่อสิ่งพิมพ ์อาทิ เอกสารเผยแพร ่คู่มือ 
แผ่นพบั โปสเตอรต่์างๆ เป็นตน้ หรือด าเนินการ สนบัสนุนรว่มมือกบัองคก์รต่างๆ ในการเผยแพรส่ื่อตามความเหมาะสม 

เป้าหมาย ประชาชนทั่วไป ภาคราชการ ภาคธุรกิจ 
ผลผลิต (Output) ประชาชนไดร้บัความรู ้ความเขา้ใจในสถานการณ ์การประหยดัพลงังงาน ผ่านสื่อที่ สนพ. ผลิตขึน้ 
ผลลัพท ์(Outcome) ประชาชนทั่วไปมีความเขา้ใจในนโยบายของ สนพ. และกระทรวงพลงังาน 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) รอ้ยละของประชาชนที่ไดร้บัสื่อประชาสมัพนัธ ์มีความรูค้วามเขา้ใจในสถานการณพ์ลงังาน อนรุกัษแ์ละประหยดัพลงังาน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 4 สง่เสรมิการอนุรกัษแ์ละประหยดัพลงังานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง 

ขอ้ 18 ประชาชนมีความตระหนกัในการประหยดัพลงังาน 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ   15  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 
 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 91 

แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัท ารายละเอียดและขอ้ก าหนดการว่าจา้ง (TOR) 

เพื่อจดัจา้งผูด้  าเนินโครงการ 
 

TOR ผ่านการอนมุตั ิ 1 เดือน              

2 สรรหา/คัดเลือกผู้มีความรูค้วามสามารถมาเป็นผู้
ด  าเนินโครงการฯ 

ไดผู้ด้  าเนินโครงการฯ 3 เดือน              

4 เผยแพรผ่ลงานกิจกรรมผ่านสื่อ (Media) ประชาชน - จ านวนสปอตโทรทศัน ์
- จ านวนสปอตวิทย ุ
- ส่ือส่ิงพิมพ ์
- ส่ืออื่นๆ 
- กิจกรรมต่างๆ 

8 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 15             
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่5 : สง่เสรมิการพฒันา ผลิต และการใชพ้ลงังานคู่ไปกบัการดแูลรกัษาสิ่งแวดลอ้ม 
เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่19 : ของเสียในภาคการผลิตต่างๆ ถกูน ามาใชป้ระโยชนโ์ดยการแปรรูปเป็นพลงังานทดแทน เช่น Biomass Biogas  

โครงการสนับสนุนที ่41 : โครงการสง่เสรมิเทคโนโลยีก๊าซชีวภาพ 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พลงังานทดแทน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายวฒันพงษ ์ คโุรวาท   ต าแหน่ง นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ 
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 351  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1735-4125   
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  wattanapong@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ สง่เสรมิใหม้ีการน าน า้เสียและขยะอินทรียท์ี่เหลือทิง้ในภาคเกษตรกรรมและภาคอตุสาหกรรมมาแปรรูปเป็นก๊าซชีวภาพเพื่อใชเ้ป็นพลงังาน
ทดแทน 

เป้าหมาย สง่เสรมิระบบผลิตก๊าซชีวภาพในกลุม่สถานประกอบการต่างๆ 11 ประเภท ประกอบดว้ย 1. ฟารม์สกุรเล็ก 2. ฟารม์สกุรขนาดกลางและใหญ่ 
3. โรงงานแปง้มนั 4. โรงน า้มนัปาลม์ 5 โรงงานเอทานอล 6. โรงน า้ยางชนั 7. โรงอาหารกระป๋อง 8. โรงฆ่าสตัว ์ 9. โรงช าแหละแปรรูปไก่    
10. ขยะเศษอาหาร 11. อตุสาหกรรมอื่นๆ 

ผลผลิต (Output) สามารถผลิตก๊าซชีวภาพเพิ่มขึน้ 171.5 ลา้นลกูบาศกเ์มตร/ปี 
ผลลัพท ์(Outcome) สามารถทดแทนการใชไ้ฟฟ้า 42.7 ลา้นหน่วย/ปี ก๊าซหงุตม้ 2.9 ลา้นกิโลกรมั/ปี น า้มนัเตา 70.1 ลา้นลิตร/ปี คิดเป็นมลูค่ารวม 1,417.8    

ลา้นบาท/ปี 

mailto:wattanapong@eppo.go.th
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ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) มีการใชป้ระโยชนจ์ากก๊าซชีวภาพ 171.5 ลา้นลกูบาศกเ์มตร/ปี 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 5 สง่เสรมิการพฒันา ผลิต และการใชพ้ลงังานคู่ไปกบัการดแูลรกัษาสิ่งแวดลอ้ม 

ขอ้ 19 ของเสียในภาคกรผลิตต่างๆ ถกูน ามาใชป้ระโยชนโ์ดยการแปรรูปเป็นพลงังานทดแทน เช่น Biomass Biogas 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  5  ปี วงเงนิโครงการ         4,931.5  ลา้นบาท  
แหล่งงบประมาณ งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนุรกัษพ์ลงังาน (คณะกรรมการกองทนุฯ ในครัง้ที่ 2/2550 (ครัง้ที่ 46)  
   เมื่อวนัที่ 21 กนัยายน 2550 ไดม้ีมติอนมุติัวงเงินดงักล่าวแลว้ 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การสนับสนุนค่าที่ปรกึษาออกแบบและค่าก่อสรา้ง

ระบบก๊าซชีวภาพในฟารม์สุกรขนาดกลางและ
ขนาดใหญ่ ครอบคลมุสกุร 700,000 ตวั 
- ประชาสมัพนัธ/์จดัอบรม 
- ท าสญัญาเขา้รว่มโครงการ 
- ก่อสรา้งและติดตัง้ระบบ 
- เริ่มตน้เดินระบบ 

ผลิตก๊าซชีวภาพได ้
21.90 ลา้น ลบ.ม. 
ทดแทนไฟฟ้าได ้24.5 
ลา้นหน่วยต่อปี 

12 เดอืน 155.5             

2 การสนับสนุนค่าที่ปรกึษาออกแบบและค่าก่อสรา้ง
ระบบก๊าซชีวภาพในฟารม์สกุรขนาดเล็ก ครอบคลมุ
สกุร 150,000 ตวั 
- ประชาสมัพนัธ/์จดัอบรม 
- ท าสญัญาเขา้รว่มโครงการ 
- ก่อสรา้งและติดตัง้ระบบ 
- เริ่มตน้เดินระบบ 

ผลิตก๊าซชีวภาพได ้4.40 
ลา้น ลบ.ม. ทดแทน 
LPG ได ้0.8 ลา้นหน่วย
ต่อปี 

12 เดอืน 25.7             
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ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
3 การสนับสนุนค่าที่ปรกึษาออกแบบและค่าก่อสรา้ง

ระบบก๊าซชีวภาพในโรงฆ่าสัตว ์คิดเป็นปริมาตร
ระบบ 1,500 ลบ.ม. 
- ประชาสมัพนัธ/์จดัอบรม 
- ท าสญัญาเขา้รว่มโครงการ 
- ก่อสรา้งและติดตัง้ระบบ 
- เริ่มตน้เดินระบบ 

ผลิตก๊าซชีวภาพได ้0.8 
ลา้น ลบ.ม. ทดแทน 
LPG ได ้0.3 ลา้น กก. 
ต่อปี 

12 เดอืน 13.6             

4 การสนับสนุนค่าที่ปรกึษาออกแบบและค่าก่อสรา้ง
ระบบก๊าซชีวภาพในโรงช าแหละแปรรูปไก่ คิดเป็น
ปรมิาตรระบบ 
- ประชาสมัพนัธ/์จดัอบรม 
- ติดตามประเมินผล 

ผลิตก๊าซชีวภาพได ้4.40 
ลา้น ลบ.ม. ทดแทน 
LPG ได ้0.8 ลา้นหน่วย
ต่อปี 

12 เดอืน 2.4             
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ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
5 การสนับสนุนก่อสรา้งระบบก๊าซชีวภาพโรงงาน

อุตสาหกรรม ครอบคลุมโรงงานจ านวน 74 โรง มี
ขัน้ตอนด าเนินการ ดงันี ้
- ประกาศเชิญประกาศส าหรบั 
- รบัขอ้เสนอโครงการ 
- พิจารณาขอ้เสนอโครงการ 
- ประกาศผลการพิจารณา 
- ท าสญัญา 
- ติดตามการด าเนินงานและเบิกจ่ายเงินสนบัสนนุ 

ผลิตก๊าซชีวภาพได ้
140.7 ลา้น ลบ.ม. 
ทดแทนไฟฟ้าได ้18.2 
ลา้นหน่วย ทดแทน
น า้มนัเตา 70.1 ลา้นลิตร 

12 เดอืน 825             

รวม (งบประมาณ)              
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่6 : สง่เสรมิภาคประชาสงัคมมีสว่นรว่มในการเสนอแนะนโยบายและแผนพลงังาน 
เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่20 : ผูร้บับรกิารมีความพงึพอใจต่อการด าเนินงานของ สนพ.  

โครงการสนับสนุนที ่42 : โครงการศนูยป์ระชาสมัพนัธ ์“รวมพลงัหาร 2” 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันาบุคลากรและประชาสมัพนัธด์า้นอนรุกัษพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ   นายทนงศกัดิ์  วงษล์า    ต าแหน่ง นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน   ระดบัช านาญการ    
สงักดั  ส านกันโยบายอนรุกัษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 391  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1374    E – mail Address  tanongsak@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ เผยแพรป่ระชาสมัพนัธข์อ้มลูข่าวสารดา้นการอนรุกัษ์และประหยดัพลงังาน กิจกรรมสื่อมวลชนสมัพนัธ ์ในการเผยแพรส่ื่อและกิจกรรม
สนบัสนนุภาพลกัษ์ของ สนพ. 

เป้าหมาย ประชาชนทั่วไป ภาคราชการ ภาคธุรกิจ 
ผลผลิต (Output) ประชาชนไดร้บัความรู ้ความเขา้ใจขอ้มลูข่าวสาร สื่อต่างๆ  
ผลลัพท ์(Outcome) ประชาชนทั่วไป สื่อมวลชน สามารถติดต่อสื่อสาร รบัขอ้มลู ผ่านทางศนูยป์ระชาสมัพนัธ ์“รวมพลงัหารสอง” 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) รอ้ยละของระดบัความพงึพอใจของผูร้บับรกิาร 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 6 สง่เสรมิภาคประชาสงัคมมีสว่นรว่มในการเสนอแนะนโยบายและแผนพลงังาน 

ขอ้ 20 ผูร้บับรกิารมีความพงึพอใจต่อการด าเนินงานของ สนพ. 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ       11  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัท ารายละเอียดและขอ้ก าหนดการว่าจา้ง (TOR) 

เพื่อจดัจา้งผูด้  าเนินโครงการ 
 

TOR ผ่านการอนมุตั ิ 1 เดือน              

2 สรรหา/คัดเลือกผู้มีความรูค้วามสามารถมาเป็นผู้
ด  าเนินโครงการฯ 

ไดผู้ด้  าเนินโครงการฯ 3 เดือน              

4 เผยแพรผ่ลงานกิจกรรมผ่านสื่อ (Media) ประชาชน - จ านวนสปอตโทรทศัน ์
- จ านวนสปอตวิทย ุ
- ส่ือส่ิงพิมพ ์
- ส่ืออื่นๆ 
- กิจกรรมต่างๆ 

8 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 11             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่21 : ภาคประชาสงัคมมีสว่นรว่มกบัการด าเนินงานของ สพน.  

โครงการสนับสนุนที ่43 : โครงการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสว่นร่วมในการแสดงความคิดเห็น : แผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าแห่งประเทศไทย (PDP) 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่จดัหาพลงังานไฟฟ้า 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นางจิตมณี  ทพัภะสตุ    ต าแหน่ง  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ      
สงักดั  ส านกันโยบายไฟฟ้า     
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 513  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1384    E – mail Address  jitmanee@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ เปิดโอกาสใหท้กุภาคสว่นและประชาชนที่สนใจไดร้ว่มแสดงความคิดเห็นและใหข้อ้เสนอแนะแผน PDP 
เป้าหมาย ขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะที่น ามาใชใ้นการปรบัปรุงแผน PDP 
ผลผลิต (Output) แผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศที่ผ่านการรบัฟังความคิดเห็นจากภาคประชาสงัคม 
ผลลัพท ์(Outcome) แผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศที่ผ่านการรบัฟังความคิดเห็นจากภาคประชาสงัคม 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) แผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศที่ผ่านการรบัฟังความคิดเห็นจากภาคประชาสงัคม 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 6 สง่เสรมิภาคประชาสงัคมมีสว่นร่วมในการเสนอแนะนโยบายและแผนพลงังาน 

ขอ้ 21 ภาคประชาสงัคมมีสว่นรว่มกบัการด าเนินงานของ สนพ. 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ  0.573400  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2553  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 การรบัฟังความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะที่น ามาใชใ้น
การปรบัปรุงแผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศ 

ครัง้ 12 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) 0.573,400             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่22 : สนพ. มีการบริหารจดัการท่ีโปรง่ใส  

โครงการสนับสนุนที ่44 : การเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารตาม พ.ร.บ. ขอ้มลูข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 และตามระเบียบต่างๆ ของราชการ 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกับรหิารกลาง 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นางดวงสดุา  จิรประดิษฐกุล   ต าแหน่ง นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ     
สงักดั  ส านกับรหิารกลาง     
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 480  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1985-6922   
โทรสาร  0-2612-1358    E – mail Address  duangsuda@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ สนพ. /ประชาชน ไดเ้ห็นถึงความส าคญั แนวคิด หลกัการ ขัน้ตอนวิธีปฏิบติัตามพระราชบญัญัติขอ้มลูข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 และสามารถปฏิบติังานในดา้นที่เก่ียวกบัพระราชบญัญัติฯ ไดอ้ย่างถกูตอ้งเหมาะสม 
2. เพื่อเสรมิสรา้งการมีสว่นร่วมของประชาชนในการตรวจสอบกระบวนการบรหิารและปฏิบติังานของส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน 
3. เพื่อใหป้ระชาชนมีโอกาสรบัรูข้อ้มลูข่าวสารเก่ียวกบัการด าเนินงานต่างๆ ของส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน 

เป้าหมาย เจา้หนา้ที่ สนพ. /ประชาชน รบัรูถ้ึงความส าคญัและสิทธิในการรบัรูข้อ้มลูข่าวสารตามพระราชบญัญัติขอ้มลูข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
ผลผลิต (Output) เจา้หนา้ที่ สนพ. /ประชาชน มีความรู ้ความเขา้ใจ และเห็นถึงความส าคญัของพระราชบญัญัติขอ้มลูข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
ผลลัพท ์(Outcome) ประชาชนมีโอกาสกวา้งขวางในการไดร้บัขอ้มลูข่าวสารเก่ียวกบัการด าเนินการต่างๆ ของรฐั ท าใหม้ีสว่นรว่มในการสง่เสรมิและพฒันาระบบ

การบริหารประเทศใหม้ีความโปรง่ใส 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ในการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารของราชการ 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 6 สง่เสรมิภาคประชาสงัคมมีสว่นร่วมในการเสนอแนะนโยบายและแผนพลงังาน 
ขอ้ 22 สนพ. มีการบรหิารจดัการทีโปรง่ใส 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ         62,000  บาท แหล่งงบประมาณ  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัประชมุเพื่อพิจารณาถึงผลการด าเนินงาน 

 
  2,000             

2 อบรมใหค้วามรู ้ความเขา้ใจเก่ียวกบักฎหมายขอ้มลู
ข่าวสาร และการปฏิบัติหน้าที่ ในการให้บริการ
ขอ้มลูข่าวสาร สนพ. 

บคุลากรของ สพน. ที่มี
ความรูค้วามเขา้ใจ
เก่ียวกบั พระราชบญัญัติ 
ขอ้มลูข่าวสาร พ.ศ. 2540 

3 ชม. 60,000             

3 นิทรรศการส่งเสริมการรับรู ้ความเข้าใจในเรื่อง
เก่ียวกบัขอ้มลูข่าวสารของราชการ 

บคุลากรของ สพน. ที่มี
ความรูค้วามเขา้ใจ
เก่ียวกบั พระราชบญัญัติ 
ขอ้มลูข่าวสาร พ.ศ. 2540 

1 สปัดาห/์ครัง้ -             

4 กิ จ ก รรม ก ระ ตุ้ น ก า รรับ รู ้ ใ น เรื่ อ ง เ ก่ี ย ว กั บ
พระราชบญัญัติขอ้มลูข่าวสาร พ.ศ. 2540 

บคุลากรของ สพน. ที่มี
ความรูค้วามเขา้ใจ
เก่ียวกบั พระราชบญัญัติ 
ขอ้มลูข่าวสาร พ.ศ. 2540 

2 ครัง้ -             

5 ปรบัปรุงฐานขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจบุนั   -             

6 เก็บสถิติรายไตรมาส   -             

รวม (งบประมาณ) 62,000             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่23 : สนพ. มีภาพลกัษณท์ี่ดี เป็นท่ียอมรบั  

โครงการสนับสนุนที ่45 : โครงการรวมพลงัสรา้งสรรคส์งัคม 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกับรหิารกลาง 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นางปัทมาวดี  จีรงัสวสัดิ์   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการส านกับรหิารกลาง     
สงักดั  ส านกับรหิารกลาง     
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 456  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-9922-5580   
โทรสาร  0-2612-1358    E – mail Address  duangsuda@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อเสรมิสรา้งการมีสว่นร่วมของเจา้หนา้ที่ สนพ./สงัคม/ชมุชนทอ้งถิ่น ใหม้ีความเขม้แข็ง อนัน าไปสูก่ารมีครอบครวั/ชมุชนที่มั่นคงและ
การอยู่รว่มกนัในสงัคมอย่างสนัติ 
2. เพื่อสรา้งความตระหนกัในคณุค่าและความส าคญัของสงัคม/ชมุชน 
3. เพื่อเสรมิสรา้งภาพลกัษณข์ององคก์รใหเ้ป็นที่ยอมรบัของชมุชนและสงัคม 

เป้าหมาย 1. เกิดเครือข่ายทางสงัคม และเครือข่ายภาคประชาชน/ชุมชน ของส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน 
2. เจา้หนา้ที่ สนพ./ภาคประชาชน/ชมุชน มีบทบาทในการสรา้งการมีสว่นร่วมของคนในสงัคม เกิดจิตส านึกที่ดี และก่อใหเ้กิดการอยู่รว่มกนั
ในสงัคมไทยอย่างเป็นสขุ 

ผลผลิต (Output) ชมุชน/สงัคมไดร้บัการช่วยเหลือ 
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ผลลัพท ์(Outcome) 1. สนพ. มีภาพลกัษณอ์งคก์รเป็นที่ยอมรบั เกิดเครือข่ายทางสงัคม และเครือข่ายภาคประชาชน/ชมุชน 
2. เกิดความสามคัคีระหว่างเจา้หนา้ที่ สนพ. ในทุกระดบั 

ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนกิจกรรมสง่เสรมิภาพลกัษณ ์(จ านวนครัง้) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 6 สง่เสรมิภาคประชาสงัคมมีสว่นร่วมในการเสนอแนะนโยบายและแผนพลงังาน 

ขอ้ 23 สนพ. มีภาพลกัษณท์ี่ดี เป็นที่ยอมรบั 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ         60,000  บาท แหล่งงบประมาณ  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การรว่มจดังานวนัเด็กแห่งชาติ 

 
เด็กและเยาวชนไดร้บั
ความรูเ้ก่ียวกบัการ
อนรุกัษ์พลงังาน 

1 ครัง้ -             

2 โครงการใหใ้จห่วงใยสงัคม 
 

สงัคมไดร้บัความ
ช่วยเหลือ จากการ
บ าเพ็ญประโยชนแ์ละ
บรจิาคสิ่งของอปุโภค
บรโิภค 

1 ครัง้ 30,000             

3 โครงการบรจิาคโลหิตใหส้ภากาชาดไทย 
 

สภากาชาดไทยไดร้บั
เลือดจากการบรจิาคเพื่อ
ช่วยเหลือผูอ้ื่น 

2 ครัง้ -             

4 โครงการพฒันาส่งเสรมิความเขม้แข็งของครอบครวั
และชุมชน โดยการจัดกิจกรรมสัปดาห์อนุรักษ์
พลงังานร่วมกันระหว่างเจา้หนา้ที่ สนพ. ครอบครวั 
และชมุชนใกลเ้คียง 

เจา้หนา้ที่ สนพ. 
ครอบครวั และชมุชน
ใกลเ้คยีงไดร้บัความรู ้
เก่ียวกบัการประหยดั
พลงังาน 

1 ครัง้ 30,000             

รวม (งบประมาณ) 60,000             
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ประเด็นยุทธศาสตรท์ี ่7 : การพฒันาองคก์รสูก่ารเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  
เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่24 : กระบวนการท างานหลกัมีการปรบัปรุงใหม้ีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

โครงการสนับสนุนที ่46 : โครงการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานภายใตแ้ผนยทุธศาสตรพ์ลงังาน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่ติดตามและประเมินผล 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส. ชฎารตัน ์ สนุทรเกต ุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการกลุม่ติดตามและประเมินผล     
สงักดั  กองนโยบายและแผนพลงังาน   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 415  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  chadarat@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของโครงการ แผนงาน และมาตรการ ตามแผนยทุธศาสตรพ์ลงังานของประเทศในดา้นต่างๆ 
ไดแ้ก่ ดา้นปิโตรเลียม และดา้นไฟฟ้า เป็นตน้ 
2. เพื่อศกึษา วิเคราะห ์และเสนอแนะแนวทางในการปรบัปรุงการด าเนินงานของโครงการ แผนงาน และมาตรการ ตลอดจน ปรบัปรุงแผน
ยทุธศาสตรพ์ลงังาน ใหเ้ป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลยิ่งขึน้ 

เป้าหมาย เพื่อใหด้ าเนินงานของโครงการ แผนงาน และมาตรการดา้นพลงังาน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลวุตัถปุระสงคต์าม
เปา้หมายที่ก าหนดไวใ้นแผนยทุธศาสตรพ์ลงังานของประเทศ 

ผลผลิต (Output) 1. รายงานการติดตามและประเมินผลโครงการ แผนงาน และมาตรการภายใตแ้ผนยทุธศาสตรพ์ลงังานของประเทศ 
2. ขอ้เสนอแนะเชิงนโยบายในการปรบัปรุงโครงการ แผนงาน และมาตรการดา้นพลงังาน รวมทัง้ปรบัปรุงแผนยุทธศาสตรพ์ลงังานของประเทศ 
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ผลลัพท ์(Outcome) การด าเนินงานโครงการ แผนงาน และมาตรการภายใตแ้ผนยุทธศาสตรพ์ลงังานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุ
วตัถุประสงคส์อดคลอ้งตามเปา้หมายที่ก าหนดไวย้ิ่งขึน้ 

ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) 1. จ านวนโครงการ แผนงาน และมาตรการภายใตแ้ผนยทุธศาสตรพ์ลงังานที่ไดร้บัการติดตามและประเมินผล 
2. จ านวนขอ้เสนอแนะเชิงนโยบายในการปรบัปรุงโครงการ แผนงาน มาตรการดา้นพลงังาน รวมทัง้ขอ้เสนอฯ เพื่อปรบัปรุงแผนยทุธศาสตร์
พลงังานประเทศที่ไดน้ าไปปฏิบติั 

ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  
ขอ้ 24 กระบวนการท างานหลกัมีการปรบัปรุงใหม้ีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         10  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ  งบกองทนุน า้มนัเชือ้เพลิง  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การศกึษา วิเคราะห ์และเก็บรวบรวมขอ้มลูแผนงาน 

โครงการ และกิจกรรม ภายใตย้ทุธศาสตรพ์ลงังาน 
ขอ้มลูรายละเอยีด 
แผนงาน โครงการ และ
กิจกรรมทางดา้นพลงังาน 

5 เดือน 0.7             

2 การศึกษา และพฒันารูปแบบ แนวทาง หลกัเกณฑ ์
และดัชนีชีว้ัดผลการด าเนินนโยบายพลังงานของ
ประเทศ และเทียบเคียงกบัของต่างประเทศ 

1) ดชันีชีว้ดัผลการ
ด าเนินงานดา้นพลงังาน 
2) รายงานการเปรียบเทยีบ 
ความส าเรจ็/ลม้เหลวใน
การด าเนินนโยบาย
พลงังานของประเทศ
ไทยกบัต่างประเทศ 

6 เดือน 1.0             

3 การจดัสมัมนาเชิงปฏิบตัิการ เพื่อชีแ้จงตวัชีว้ดัดา้น
พลงังาน 

ผูท้ี่มีส่วนไดเ้สียได้
รบัทราบตวัชีว้ดั และ
ทราบถึงแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานภายใต้
ยทุธศาสตรพ์ลงังาน 

1 ครัง้ 0.1             
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ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
4 การติดตามความกา้วหนา้และประเมินผล แผนงาน 

โครงการ และกิจกรรมภายใตย้ทุธศาสตรพ์ลงังาน 
รายงานการติดตามและ
ประเมินผลแผนงาน 
โครงการและกจิกรรม
ดา้นพลงังาน 

9 เดือน 8.0             

5 สัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อน าเสนอผลการประเมิน 
แผนงาน โครงการ และกิจกรรมภายใตยุ้ทธศาสตร์
พลงังาน 

ผูท้ี่มีส่วนไดเ้สียรบัทราบ
ผลการประเมินฯ และ
ขอ้เสนอเพื่อปรบัปรุง
ด าเนินงานภายใต้
ยทุธศาสตรพ์ลงังาน 

1 ครัง้ 0.2             

6 การจัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผล 
พรอ้มขอ้เสนอแนะ/ทางเลือกเพื่อการปรบัปรุงและ
พฒันาเสนอผูบ้รหิาร 

1. รายงานผลการ
ติดตามและประเมินผล 
พรอ้มขอ้เสนอแนะ/
ทางเลือกเพื่อการปรบัปรุง 
2. ผูบ้รหิารทราบถงึผลการ
ประเมินพรอ้มขอ้เสนอแนะ 
และทางเลือกเพื่อการ
ปรบัปรุงการด าเนินงาน
ดา้นพลงังาน และการปรบั
แผนยทุธศาสตรพ์ลงังาน 

1 ครัง้ -             

รวม (งบประมาณ) 10             
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โครงการสนับสนุนที ่47 : โครงการติดตามและประเมินผลโครงการภายใตแ้ผนยุทธศาสตรพ์ลงังาน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่ติดตามและประเมินผล 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส. ชฎารตัน ์ สนุทรเกต ุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการกลุม่ติดตามและประเมินผล     
สงักดั  กองนโยบายและแผนพลงังาน   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 415  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  chadarat@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจน ตรวจสอบปัญหา/อปุสรรค และผลกระทบของโครงการและแผนงานภายใตแ้ผน
อนรุกัษพ์ลงังาน 
2. เพื่อศกึษา วิเคราะห ์และเสนอแนะแนวทางในการปรบัปรุงการด าเนินงานของโครงการ และแผนงานภายใตแ้ผนอนรุกัษพ์ลงังาน ให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลวุตัถปุระสงคแ์ละเปา้หมายของโครงการ/แผนงานที่ก าหนด 

เป้าหมาย เพื่อใหด้ าเนินงานโครงการและแผนงานภายใตแ้ผนอนุรกัษพ์ลงังานแผนงาน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสอดคลอ้ง
เหมาะสมตรงกบัเปา้หมาย และวตัถุประสงคข์องแผนอนุรกัษพ์ลงังานของประเทศ 

ผลผลิต (Output) 1. รายงานการติดตามและประเมินผลโครงการ และแผนงานภายใตแ้ผนอนรุกัษพ์ลงังาน 
2. ขอ้เสนอแนะแนวทางในการปรบัปรุงโครงการ และแผนงานภายใตแ้ผนอนุรกัษพ์ลงังาน 

ผลลัพท ์(Outcome) การด าเนินงานโครงการภายใตแ้ผนอนรุกัษพ์ลงังานมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลวุตัถปุระสงค ์สอดคลอ้งตามเปา้หมายที่ก าหนดไว้
ในแผนอนุรกัษพ์ลงังานย่ิงขึน้ 
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ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) 1. จ านวนโครงการ แผนงาน ภายใตแ้ผนอนรุกัษพ์ลงังานที่ไดร้บัการติดตามและประเมินผล 
2. จ านวนขอ้เสนอแนะแนวทางในการปรบัปรุงโครงการ แผนงานภายใตแ้ผนอนุรกัษพ์ลงังานที่ไดน้ าไปใช้ 

ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  
ขอ้ 24 กระบวนการท างานหลกัมีการปรบัปรุงใหม้ีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         10        ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ    งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนุรกัษ์พลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การศึกษา วิ เคราะห์ และเก็บรวบรวมข้อมูล

รายละเอียดโครงการภายใตแ้ผนอนรุกัษ์พลงังาน 
ขอ้มลูรายละเอยีด
โครงการ ภายใตแ้ผน
อนรุกัษ์พลงังาน 

5 เดือน 0.5             

2 การศึกษา และพฒันารูปแบบ แนวทาง หลกัเกณฑ ์
และตัวชี ้วัดความส าเร็จของการด าเนินโครงการ 
พรอ้มจดัท าพจนานกุรมตวัชีว้ดั 

เกณฑแ์ละตวัชีว้ดั
ความส าเรจ็การด าเนิน
โครงการ และ
พจนานกุรมตวัชีว้ดั 

3 เดือน 0.7             

3 การติดตามและประเมินผลโครงการภายใต้แผน
อนรุกัษ์พลงังานท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ 

รายงานผลการตดิตาม
และประเมินผลการ
ด าเนินโครงการท่ีอยู่
ระหว่างการด าเนินการ 

10 เดอืน 5.0             

4 การติดตามและประเมินผลโครงการภายใตอ้นุรกัษ์
พลงังานท่ีด าเนินการแลว้เสรจ็ 

รายงานผลการ
ประเมินผลโครงการ
ภายใตอ้นรุกัษ์พลงังานท่ี
ด าเนินการเสรจ็สิน้แลว้ 

8 เดือน 3.5             
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ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
5 การจัดประชุมคณะอนุกรรมการประเมิ นผล

โครงการภายใตแ้ผนอนรุกัษ์พลงังาน 
รายงานการประชมุ
คณะอนกุรรมการ
ประเมินผลฯ 

10 ครัง้ 0.2             

6 การจดัท าขอ้เสนอเชิงนโยบาย และทางเลือกในการ
ปรบัปรุงโครงการ/แผนอนรุกัษ์พลงังาน 

ขอ้เสนอแนะในการ
ปรบัปรุงโครงการ/แผน
อนรุกัษ์พลงังาน 

1 ครัง้ -             

7 การประเมินผลภาพรวมของแผนอนุรักษ์พลังงาน 
ปีงบประมาณ 2553 

รายงานการประเมินผล
ภาพรวมของแผน
อนรุกัษ์พลงังาน พรอ้ม
ขอ้เสนอแนะเชงินโยบาย
และทางเลือกในการปรบั
แผนอนรุกัษ์พลงังาน 

1 ครัง้ -             

8 การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อน าเสนอผลการ
ประเมินโครงการ/แผนอนรุกัษ์พลงังาน 

ผูท้ี่มีส่วนไดเ้สียและผูท้ี่
เก่ียวขอ้งไดร้บัทราบผล
การประเมินฯ และ
ขอ้เสนอเพื่อปรบัปรุง 

1 ครัง้ 0.1             
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ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
9 การจัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผล 

พรอ้มขอ้เสนอแนะ/ทางเลือกเพื่อการปรบัปรุงและ
พฒันาเสนอผูบ้รหิารและคณะกรรมการกองทนุฯ 

1. รายงานผลการ
ติดตามและประเมินผล 
พรอ้มขอ้เสนอแนะ/
ทางเลือกเพื่อการปรบัปรุง 
2. ผูบ้รหิารและคณะ 
กรรมการกองทนุฯ ทราบ
ถึงผลการประเมินพรอ้ม
ขอ้เสนอแนะ และทางเลือก
เพื่อการปรบัปรุง 

2 ครัง้ -             

รวม (งบประมาณ) 10             
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โครงการสนับสนุนที ่48 : โครงการทบทวนยทุธศาสตรด์า้นพลงังาน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันายทุธศาสตรพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส. ภาวิณี  โกษา   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการกลุม่พฒันายทุธศาสตรพ์ลงังาน     
สงักดั  กองนโยบายและแผนพลงังาน   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 401  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  pavinee@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อทบทวนยทุธศาสตรด์า้นพลงังานของประเทศใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและสถานการณด์า้นพลงังานที่เปลี่ยนแปลงไป 
เป้าหมาย มีการจดัท าแผนยทุธศาสตรด์า้นพลงังาน 5 ปี 
ผลผลิต (Output) แผนยทุธศาสตรด์า้นพลงังาน 5 ปี 
ผลลัพท ์(Outcome) มีแผนการพฒันาพลงังานที่สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาของประเทศ และมีการเชื่อมโยงแผนการพฒันาพลงังานร่วมกบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง

อย่างมีบรูณาการ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนรายงานการปรบัปรุงยทุธศาสตรด์า้นพลงังาน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 24 กระบวนการท างานหลกัมีการปรบัปรุงใหม้ีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ         10      ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ    งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนุรกัษ์พลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การว่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อทบทวนแผนยุทธศาสตร์

ดา้นพลงังาน 
สญัญาว่าจา้งที่ปรกึษา 1 ปี              

2 การศึกษา วิเคราะห ์และทบทวนยุทธศาสตรด์า้น
พลงังานทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 

รายงานผลการศกึษา 1 ปี              

3 การประสานการจัดท าแผนยุทธศาสตรพ์ลังงาน 
และการรบัฟังความคิดเห็นจากผูเ้ก่ียวขอ้ง 

การประชมุและการ
สมัมนา 

1 ปี              

4 จดัท าแผนยทุธศาสตรด์า้นพลงังาน 
 

แผนยทุธศาสตรด์า้น
พลงังาน 

1 ปี              

รวม (งบประมาณ) 10             
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โครงการสนับสนุนที ่49 : การจดัท าแผนปฏิบติัราชการของ สนพ. 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันายทุธศาสตรพ์ลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส. ภาวิณี  โกษา   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการกลุม่พฒันายทุธศาสตรพ์ลงังาน     
สงักดั  กองนโยบายและแผนพลงังาน   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 401  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  pavinee@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อใหม้ีการจดัท าแผนปฏิบติัราชการของ สนพ. ประกอบดว้ยแผนปฏิบติัราชการ 4 ปี และแผนปฏิบติัราชการประจ าปี 
เป้าหมาย ใหม้ีแผนปฏิบติัราชการ 4 ปี และแผนปฏิบติัราขการประจ าปี 
ผลผลิต (Output) แผนปฏิบติัราชการ 4 ปี และแผนปฏิบติัราชการประจ าปีของ สนพ. 
ผลลัพท ์(Outcome) มแีผนปฏิบติัราชการ 4 ปี และแผนปฏิบติัราชการประจ าปีของ สนพ. สอดคลอ้งกบัแผนบรหิารราชการแผ่นดิน และนโยบายของรฐับาล 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) จ านวนแผนปฏิบติัราชการของ สนพ. 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 24 กระบวนการท างานหลกัมีการปรบัปรุงใหม้ีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ         -      ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ                         -                
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ทบทวนแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี ใหส้อดคลอ้งกับแผน

บรหิารราชการแผ่นดิน 
 1 ปี              

2 ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบตัิราชการ 4 ปี 
  

 1 ปี              

3 จดัท าแผนปฏิบตัิราชการ 4 ปี 
 

 1 ปี              

4 รวบรวมแผนงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติ
ราชการ 4 ปี 
 

 1 ปี              

5 จดัท าแผนปฏิบตัิราชการประจ าปี 
 

 1 ปี              

รวม (งบประมาณ) -             

 
. 
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่25 : การบรหิารจดัการทรพัยากรท่ีมีประสิทธิภาพ  

โครงการสนับสนุนที ่50 : โครงการสง่เสรมิการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกับรหิารกลาง 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นางนงนชุ  เทียมเมือง    ต าแหน่ง  นกัวิชาการเงินและบญัชี  ระดบัช านาญการพิเศษ       
สงักดั  ส านกับรหิารกลาง     
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 490   โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1358   E – mail Address  nongnut@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ 1.  เพื่อเรง่รดัการด าเนินงานและการใชจ้่ายงบประมาณรวดเรว็มากย่ิงขึน้ และเป็นไปตามเปา้หมายที่คณะรฐัมนตรีก าหนด 
2.  เพื่อเป็นการสง่เสรมิวินยัการเงินการคลงัภาครฐัในระดบัส่วนราชการ 

เป้าหมาย เบิกจ่ายงบลงทุนใหไ้ดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 80 ในไตรมาสที่ 2 
ผลผลิต (Output) การเบิกจ่ายงบประมาณหมวดงบลงทุนเป็นไปตามแผน 
ผลลัพท ์(Outcome) วงเงินงบประมาณที่ประหยัดได้ (เงินเหลือจ่ายจากการด าเนินการตามแผน) สามารถน าไปใช้ในโครงการอ่ืนที่จ  าเป็นได้ทัน ภายใน

ปีงบประมาณ หรือกนัไวส้  าหรบัจดัสรรเงินจงูใจในปีงบประมาณถดัไป 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) รอ้ยละของอตัราการเบิกจ่ายงบประมาณของหมวดรายจ่ายลงทนุ เบิกจ่ายไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 80 ของวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่

ไดร้บั 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 25 การบริหารจดัการทรพัยากรที่มีประสิทธิภาพ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ          -  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ     -   
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัท าแผนการใชจ้่ายเงิน / ผลการใชจ้่ายเงิน 

 
แผน 1 เดือน -             

2 จดัท าแผนการจดัซือ้จดัจา้ง 
 

แผน 1 เดือน -             

3 ด าเนินการตามแผน 
 

การจดัซือ้/การเบิกจ่ายเงิน 12 เดอืน -             

4 ประชมุเรง่รดัการใชจ้่ายเงินระดบั กรม /กระทรวง 
 

รายงานการประชมุ ทกุเดือน -             

5 รายงานผลการใชจ้่ายเงินรายไตรมาส 
(ภายในวนัท่ี 15 ของเดือนถดัไปในแต่ละไตรมาส) 
 

รายงาน ทกุไตรมาส -             

รวม (งบประมาณ) -             
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โครงการสนับสนุนที ่51 : โครงการประหยดัพลงังานภาคราชการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส  านกับรหิารกลาง 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ นางกฤษณา สภุาจรูญ  ต าแหน่ง  นกัจดัการงานทั่วไป  ระดบัช านาญการ      
สงักดั ส านกับริหารกลาง   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ  470   โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08 9812 3436    
โทรสาร  0-2612-1358   E – mail Address  kitsana@eppo.go.th   

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อใหก้ารใชพ้ลงังานของส านกังานนโยบายและแผนพลงังานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อสง่เสรมิการมีสว่นร่วมและตระหนกัถึงความส าคญัในการประหยดัพลงังานของบคุลากรทกุระดบั 
3. เพื่อใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชพ้ลงังานใหเ้ป็นผูรู้ค้ณุค่าใชอ้ย่างคุม้ค่าและเกิดประโยชนส์งูสดุ 

เป้าหมาย ส านกังานนโยบายและแผนพลงังานสามารถใชพ้ลงังานไดต้ามค่ามาตรฐานการจดัการใชพ้ลงังานในสว่นราชการ 
ผลผลิต (Output) 1. รายงานสถานะความสมบรูณข์องขอ้มลูหน่วยงาน คณะท างาน และมาตรการประหยดัพลงังาน บนัทึกใน www.e-report.energy.go.th 

2. รายงานการใชพ้ลงังานที่บนัทกึใน www.e-report.energy.go.th 
3. มีแผนปฏิบติัการลดใชพ้ลงังานและแผนติดตามประเมินผลของส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน 
4. ค าสั่งแต่งตัง้คณะท างานลดใชพ้ลงังานของส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน 
5. ค าสั่งแต่งตัง้ผูด้แูลรบัผิดชอบการปฏิบติัตามมาตรการประหยดัพลงังานประจ าพืน้ที่ของส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน 
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ผลลัพท ์(Outcome) 

 
ส านกังานนโยบายและแผนพลงังานมีการด าเนินการตามมาตรการประหยดัพลงังานมีประสิทธิภาพ กลา่วคือ มีความครบถว้นของขอ้มลูการ
ใชพ้ลงังาน และเมื่อเปรียบเทียบปรมิาณพลงังานที่ใชจ้ริงกบัปรมิาณพลงังานมาตรฐานมีค่าดชันีการใขพ้ลงังานตามมาตรฐานที่ก าหนด 

ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการด าเนินการตามมาตรการประหยดัพลงังานของส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 25 การบริหารจดัการทรพัยากรที่มีประสิทธิภาพ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         -   ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ     -   
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ทบทวนการจดัตัง้คณะท างานลดใชพ้ลงังาน ค าสั่งแต่งตัง้คณะท างานฯ 1 เดือน  -             

2 ทบทวนแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานและแผน
ติดตามประเมินผล 

- เอกสารประชมุ/รายงาน
การประชมุ 
- แผนปฏิบตัิการฯ 
- แผนติดตามประเมินผล 

2 เดือน -             

3 การจดัเก็บขอ้มลูการใชพ้ลงังานไฟฟ้า ใน 
www.e-report.energy.go.th 

ขอ้มลูครบถว้น 
และถกูตอ้ง 

12 เดอืน -             

4 การจดัเก็บขอ้มลูการใชพ้ลงังานน า้มนั ใน 
www.e-report.energy.go.th 

ขอ้มลูครบถว้น 
และถูกตอ้ง 

12 เดอืน -             

5 การจดัเก็บขอ้มลูหน่วยงาน คณะท างานและ 
มาตรการประหยดัพลงังาน ใน 
www.e-report.energy.go.th 

ขอ้มลูครบถว้น 
และถกูตอ้ง 

1 เดือน -             

6 การจดัเก็บขอ้มลู ก่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลง 
อนัส่งผลต่อการใชพ้ลงังาน เช่น เปิด – ปิด ลิฟต ์
และเครื่องปรบัอากาศ นอกเวลาปกติ ไฟฟ้า 

ขอ้มลูครบถว้น 
และถกูตอ้ง 

12 เดอืน -             

7 การรณ รงค์ป ระชาสัมพันธ์ เพื่ อ เผยแพร่ให้
เจ้าหน้าที่ มี ส่วนร่วมและจิตส านึกในการใช้
พลงังานอย่างรูค้ณุค่ามีประสิทธิภาพ 

ป้ายประกาศ 
ประชาสมัพนัธ ์

12 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) -             
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เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตรท์ี ่26 : องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA)  

โครงการสนับสนุนที ่52 : การฝึกอบรมโปรแกรมคอมพิวเตอรส์  าหรบับคุลากรของ สนพ. 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพิ่มขีดความสามารถบคุลากรใหม้ีความรูค้วามสามารถและความช านาญในการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอรท์ี่ทนัสมยัเป็นแนวทางเดียวกนั 
และสามารถปฏิบติังานทดแทนกนัไดใ้นยามจ าเป็น 
2. เพื่อใหบุ้คลากรสามารถแลกเปลี่ยนขอ้มลูระหว่างกนัไดด้ว้ยความรวดเรว็และมีประสิทธิภาพ สามารถเพิ่มศกัยภาพของระบบงานและ
องคก์รใหม้ีประสิทธิภาพมากขึน้ 
3. เพื่อใหบุ้คลากรสามารถใชง้านโปรแกรมส าเรจ็รูปต่างๆ ที่จ  าเป็นส าหรบัการปฏิบติังาน และสามารถน ามาประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานได้
ดียิ่งขึน้ 

เป้าหมาย เพื่อใหบุ้คลากรมีความรูค้วามช านาญในการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอรใ์นการปฏิบติังานไดอ้ย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
ผลผลิต (Output) บคุลากรใหม้ีความรูค้วามสามารถและความช านาญในการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอรย์ิ่งขึน้ 
ผลลัพท ์(Outcome) สนพ. มีบคุลากรท่ีมีคณุภาพสงู 

mailto:boonli@eppo.go.th


กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 128 

 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         0.18  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ    งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัฝึกอบรมโปรแกรมคอมพิวเตอรค์รัง้ที่ 1 

 
 3 – 5 วนั 0.06             

2 จดัฝึกอบรมโปรแกรมคอมพิวเตอรค์รัง้ที่ 2 
 

 3 – 5 วนั 0.06             

3 จดัฝึกอบรมโปรแกรมคอมพิวเตอรค์รัง้ที่ 3 
 

 3 – 5 วนั 0.06             

รวม (งบประมาณ) 0.18             
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โครงการสนับสนุนที ่53 : โครงการสื่อสารค่านิยมและวฒันธรรมองคก์ร 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่บริหารงานบคุคล 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  น.ส. ดาวทิพย ์ วานิชานนท ์  ต าแหน่ง นกัทรพัยากรบุคคล ระดบัช านาญการพิเศษ     
สงักดั  ส านกับรหิารกลาง    
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 460  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1832-6749  
โทรสาร  0-2612-1358   E – mail Address  dowtip@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อใหบุ้คลากรรบัรูค่้านิยมและวฒันธรรมองคก์ร และใชเ้ป็นบรรทดัฐานในการปฏิบติังานของบุคลากร 
2. เพื่อสรา้งความเป็นอนัหนึ่งอนัเดียวกนัของบุคลากร และเป็นเอกลกัษณเ์ฉพาะขององคก์ร 

เป้าหมาย 1. บคุลากรรบัรูแ้ละเรียนรูค่้านิยมและวฒันธรรมขององคก์ร เพื่อใหส้ามารถปรบัตวัไดอ้ย่างถูกทิศทาง 
2. บคุลากรมีความเขา้ใจและปฏิบติัตนท าให ้สนพ. มีภาพลกัษณท์ี่ดีขึน้ และเป็นพลงัรว่มในการขบัเคลื่อนองคก์รใหก้า้วไกล 

ผลผลิต (Output) มีแผนการสื่อสารและประชาสมัพนัธค่์านิยมและวฒันธรรมองคก์ร 
ผลลัพท ์(Outcome) 1. บคุลากรมีพฤติกรรมและปฎิบติัตนสอดคลอ้งกบัค่านิยมและวฒันธรรมองคก์ร 

2. บคุลากรมีการรบัรูแ้ละปฏิบติัต่อกนัแบบ “มีเกียรติ มีคณุค่า มีศกัดิศ์รี” เกิดความรูส้ึกภมูิใจและรกัองคก์ร 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) รอ้ยละบุคลากรที่รบัรูค่้านิยม และวฒันธรรมองคก์ร 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         0.4      ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนรุกัษพ์ลงังาน  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ตั้งคณะท างานโครงการส่ือสารค่านิยม  และ

วฒันธรรมองคก์ร 
ค าสั่งแต่งตัง้คณะท างาน 1 สปัดาห ์              

2 จดัท าแผนการส่ือสารค่านิยมและวฒันธรรมองคก์ร
พรอ้มกบัก าหนดช่องทางในการส่ือสาร 

แผนการส่ือสารค่านยิม
และวฒันธรรมองคก์ร 

4 เดือน              

3 ขออนมุตัิใชแ้ผนการส่ือสารฯ 
 

ผูบ้รหิารอนมุตั ิ 1 เดือน              

4 เผยแพรแ่ละด าเนินการตามแผนการสื่อสารฯ 
 

บคุลากรในสงักดัรบัรู ้
แผนกานส่ือสารและ
สามารถน าไปปฏิบตัิ 

8 เดือน              

5 ประเมินผลโครงการฯ รายงานผลความคืบหนา้
การด าเนินการตามแผน 

12 เดอืน              

รวม (งบประมาณ) 0.4             
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โครงการสนับสนุนที ่54 : พฒันาระบบบรหิารจดัการส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน  
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่พฒันาระบบบริหาร 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายสชุาลี  สมุามาลย ์  ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการกลุม่พฒันาระบบบรหิาร     
สงักดั  กลุม่พฒันาระบบบรหิาร   
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 511  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1382   E – mail Address  suchalee@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อให ้สนพ. มีรายงานผลการด าเนินงาน แผนการปรบัปรุงระบบบริหารจดัการตามแนวทางการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
2. เพื่อให ้สนพ. มีระบบและกระบวนการบริหารงานภายในที่ไดร้บัการปรบัปรุงใหส้อดรบักบัเกณฑก์ารพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั 
3. เพื่อให ้สนพ. มีกรณีตวัอย่างกระบวนการปฏิบติังานที่เป็นเลิศ (best practice) และผลการปฏิบติัราชการที่มีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ 
และคณุภาพในการด าเนินงาน 

เป้าหมาย เพื่อใหอ้งคก์รมีการบรหิารจดัการที่ดี มีภาพลกัษณเ์ป็นที่ยอมรบัทัง้ในและนอกองคก์ร 
ผลผลิต (Output) 1. การจดัอบรมสมัมนาเชิงปฏิบติัการ และการจดักิจกรรมสง่เสรมิการเรียนรู ้เพื่อพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภายในสว่นราชการ 

2. รายงานประเมินตนเองปี 2553 ตามเกณฑค์ณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั แผนด าเนินงานปรบัปรุงยกระดบัคณุภาพการบรหิาร ผลการ
ประเมินตนเอง และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปรบัปรุงกระบวนการบรหิารจดัการตามเกณฑก์ารพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการ
ภาครฐั 
3. รายงานสรุปผลการเรียนรู ้บนัทกึความรูเ้ก่ียวกบัการปรบัปรุงพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการ 
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ผลลัพท ์(Outcome) 1. สามารถยกระดบัการบรหิารจดัการภาครฐัใน สนพ. ใหส้งูขึน้ มีมาตรฐานการบรหิารและจดัการตามเกณฑท์ี่ส  านกังาน กพร. ก าหนด เป็น
ที่ยอมรบัของหน่วยงานภายในและภายนอกองคก์ร 
2. สามารถน ากิจกรรมที่ไดจ้ากการสง่เสรมิการเรียนรูไ้ปใชป้ระยกุตใ์นการปฏิบติังานไดดี้ยิ่งขึน้ 

ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) รอ้ยละความพงึพอใจของบคุลากรที่มีต่อการด าเนินการบรหิารจดัการภาครฐัภายใน สนพ. 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         3.5      ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ    งบกองทนุเพื่อสง่เสรมิการอนุรกัษ์พลงังาน 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ

ส านักงานนโยบายและแผนพลงังาน ปี 
2553 

1. การจดัอบรมสมัมนาเชิงปฏิบตัิการ 
และการจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู ้
เพื่อพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการ
ภายในส่วนราชการ 
2. รายงานผลการประเมินตนเอง ปี 
2553 ตามเกณฑ์คุณภาพการริหาร
จัด ก ารภ าค รัฐ  แผนด า เนิ น งาน 
ปรบัปรุงยกระดับคุณภาพการบริหาร 
ผลการประเมินตนเอง และรายงานผล
การด า เนินงานตามแผนปรับปรุง
กระบวนการบรหิารจดัการตามเกณฑ์
การพัฒนาคุณภาพการบรหิารจดัการ
ภาครฐั 
3. รายงานสรุปผลการเรียนรู ้บันทึก
ความรูเ้ก่ียวกับการปรับปรุงพัฒนา
คณุภาพการบรหิารจดัการ 

 
 

ตลุาคม 2552 
–  

กนัยายน 2553 

3.5             

รวม (งบประมาณ) 3.5             
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โครงการสนับสนุนที ่55 : การ Update ขอ้มลู ระบบฐานขอ้มลูพลงังานของ สนพ. ใหเ้ป็นปัจจบุนั 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อปรบัปรุงขอ้มลูในระบบฐานขอ้มลูสถิติพลงังานของประเทศไทยใหเ้ป็นปัจจบุนัตลอดเวลา 
2. เพื่อใหข้อ้มลูมีความพรอ้มใชแ้ละถกูตอ้งตลอดเวลา 
3. เพื่อการจดัเก็บขอ้มลูอย่างเป็นระบบ และมีระบบการปอ้งกนัการเสียหายของขอ้มลูและเหตฉุกุเฉินต่างๆ 

เป้าหมาย เพื่อปรบัปรุงขอ้มลูใหม้ีความพรอ้มใชต้ลอดเวลาและเป็นปัจจบุนัลา่สดุ 
ผลผลิต (Output) ระบบฐานขอ้มลูสถิติพลงังานของประเทศที่มีขอ้มลูทนัสมยัตลอดเวลา 
ผลลัพท ์(Outcome) สนพ. มีระบบฐานขอ้มลูสถิติพลงังานของประเทศที่มีประสิทธิภาพ ใชง้านได ้ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         -     ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ      -  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 รวบรวมขอ้มลูพลงังานจากแหล่งต่างๆ เช่น กรม

ธุรกิจพลงังาน กรมเชือ้เพลิงธรรมชาติ การไฟฟ้า
ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย กรมศลุกากร ธนาคาร
แห่งประเทศไทย และการปิโตรเลียมแห่งประเทศ
ไทย เป็นตน้ 

 12 เดอืน -             

2 บนัทึกขอ้มลูพลงังานท่ีรวบรวมเขา้ระบบฐานขอ้มลู
สถิติพลงังานของประเทศไทย 

 12 เดอืน -             

3 จดัท ารายงานขอ้มลูพลงังาน 
 

 12 เดอืน -             

4 ตรวจสอบความถกูตอ้งของขอ้มลูพลงังาน 
 

 12 เดอืน -             

5 จดัส่งขอ้มลูและ Upload ขอ้มลูขึน้ DOC และ
เว็บไซตข์อง สนพ. เป็นรายเดือน 

 12 เดอืน -             

รวม (งบประมาณ) -             
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โครงการสนับสนุนที ่56 : โครงการพฒันาระบบฐานขอ้มลูอตุสาหกรรมปิโตรเคมี 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจดัสรา้งระบบฐานขอ้มลูอตุสาหกรรมปิโตรเคมี ใหส้ามารถตอบสนอง ความตอ้งการใชข้องผูบ้รหิารในการวางแผนและก าหนดนโยบาย 
ปิโตรเคมี 
2. เพื่อสนบัสนนุการปฏิบติังานตามภารกิจหลกัของ สนพ. ดา้นนโยบายปิโตรเคมีและการออกมาตรการต่างๆ ไดส้อดคลอ้งกบัสถานการณไ์ดท้นัที 
3. เพื่อใหม้ีขอ้มลูที่ใชใ้นการด าเนินงานสอดรบักบันโยบายและแผนตามยทุธศาสตรก์ารพฒันาประเทศ 

เป้าหมาย พฒันาระบบฐานขอ้มลูอตุสาหกรรมปิโตรเคมีอย่างเป็นระบบ รวดเรว็ ทนัสมยั และมีประสิทธิภาพ ตามวิสยัทศันก์ารบริหารงานของ สนพ. 
และเชื่อมโยงกบัฐานขอ้มลูพลงังานของ สนพ. 

ผลผลิต (Output) ระบบฐานขอ้มลูอตุสาหกรรมปิโตรเคมี 
ผลลัพท ์(Outcome) สนพ. มีระบบฐานขอ้มลูพลงังานที่ทนัสมยั และมีประสิทธิภาพ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  
ขอ้ 30 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         3   ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ       งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2552 
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัจา้งที่ปรกึษาโครงการพฒันาระบบฐานขอ้มลู

อตุสาหกรรมปิโตรเคม ี

 2 เดือน              

2 ศกึษา วิเคราะห ์รวบรวมขอ้เสนอแนะและความ
ตอ้งการระบบฐานขอ้มลูอตุสาหกรรมปิโตรเคมขีอง 
สนพ. 

 1 เดือน              

3 ออกแบบและพฒันาระบบฐานขอ้มลู 

 
 6 เดือน              

4 ติดตัง้ระบบฐานขอ้มลู 

 
 1 เดือน              

5 อบรมเจา้หนา้ที่ 
 

 2 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 3             
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โครงการสนับสนุนที ่57 : ศกึษา วิเคราะห ์และประยุกตใ์ช ้LEAP Model ในงานวางแผนนโยบายดา้นพลงังาน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อศกึษา วิเคราะห ์ประมาณการความตอ้งการดา้นพลงังานดว้ยแบบจ าลองพลงังาน LEAP Model (The Long-range Energy Alternatives 
Planning System) 
2. เพื่อบรูณาการ จดัการ และเป็นเครื่องมือช่วยในการวิเคราะหท์างเลือกในการก าหนดนโยบายดา้นพลงังานและสิ่งแวดลอ้มอย่างมีระบบ  

เป้าหมาย เพื่อประมาณการความตอ้งการดา้นพลงังานและช่วยวิเคราะหท์างเลือกในการก าหนดนโยบายโดยค านึงถึงสิ่งแวดลอ้ม 
ผลผลิต (Output) ผลการประมาณการความตอ้งการดา้นพลงังานดว้ยแบบจ าลอง LEAP Model 
ผลลัพท ์(Outcome) สนพ. มีประมาณการความตอ้งการดา้นพลงังานที่สอดคลอ้งกบัความเป็นจรงิดว้ยแบบจ าลองดา้นพลงังานที่เป็นระบบและเป็นที่ยอมรบัใน

ระดบัสากล 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         -     ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ      -  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัท าโครงสรา้งพลงังานใหมใ่นส่วนของภาคขนส่ง

และไฟฟ้า โดยใช ้LEAP Model 
 2 เดือน              

2 เตรียมขอ้มลูตามโครงสรา้งที่ก าหนดใน Model ที่
จดัสรา้งขึน้และบนัทึกขอ้มลูลงใน Model 

 1 เดือน              

3 Run Model และวิเคราะหผ์ลจาก Model อย่างนอ้ย 
2 Scenarios ดา้น Demand และ Supply ในระยะยาว 

 1 เดือน              

4 จดัท ารายงานผลของ Model เสนอผูบ้รหิาร สนพ. 
 

 1 เดือน              

5 น ารายงานผลไปใชเ้ป็นขอ้มลูสนบัสนนุการก าหนด
นโยบายดา้นพลงังานของประเทศ 

 1 เดือน              

รวม (งบประมาณ)              
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โครงการสนับสนุนที ่58 : การจดัท าประมาณการความตอ้งการพลงังานของประเทศในระยะสัน้ ระยะปานกลาง และระยะยาว 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่      
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจดัท าประมาณการความตอ้งการพลงังานของประเทศในระยะสัน้ ระยะปานกลาง และระยะยาว โดยปรบัปรุงทกุปี 
2. เพื่อจดัท ารายงานประมาณการความตอ้งการพลงังานของประเทศในระยะสัน้ ระยะปานกลาง และระยะยาว ประกอบการตดัสินใจของ
ผูบ้รหิารในการก าหนดนโยบายของประเทศ 

เป้าหมาย เพื่อประมาณการความตอ้งการพลงังานของประเทศในระยะสัน้ ระยะปานกลาง และระยะยาว 
ผลผลิต (Output) ประมาณการความตอ้งการพลงังานของประเทศในระยะสัน้ ระยะปานกลาง และระยะยาว 
ผลลัพท ์(Outcome) ประเทศไทยมีขอ้มลูการประมาณการความตอ้งการพลงังานเพื่อใชป้ระกอบการจดัท านโยบายและแผนพลงังานที่เหมาะสมและมีเหตผุลรองรบั 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         -     ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ      -  

mailto:boonli@eppo.go.th
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 รวบรวมขอ้มลูพลงังานและนโยบายจากแหล่งขอ้มลู

ต่างๆ เช่น ระบบฐานขอ้มลูสถิตพิลงังาน กรม
พฒันาพลงังานทดแทนและอนรุกัษ์พลงังาน การ
ไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย การปิโตรเลียมแห่ง
ประเทศไทย เป็นตน้ และขอ้มลูทางดา้นเศรษฐกิจ
ต่างๆ รวมถงึพฤตกิรรมการใชพ้ลงังานของ
ประชาชน 

 1 เดือน              

2 ปรบัปรุงขอ้มลูแบบจ าลองความตอ้งการดา้น
พลงังานใหเ้ป็นปัจจบุนั 

 ½ เดือน              

3 จดัท ารายงานประมาณการณค์วามตอ้งการ
พลงังานในระยะสัน้ ระยะปานกลาง และระยะยาว 

 ½ เดือน              

4 ตรวจสอบความถกูตอ้งของรายงาน 
 

 ½ เดือน              

5 จดัส่งและรายงานใหก้บัผูบ้รหิาร สนพ. 
 

 ½ เดือน              

รวม (งบประมาณ) -             
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โครงการสนับสนุนที ่59 : การจดัท าสถานการณพ์ลงังานของประเทศรายเดือน รายไตรมาส และรายปี 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจดัท ารายงานสถานการณพ์ลงังานของประเทศเป็นรายเดือน รายไตรมาส และรายปี 
2. เพื่อเผยแพรส่ถานการณพ์ลงังานของประเทศ 

เป้าหมาย เพื่อรายงานสถานการณพ์ลงังานของประเทศอย่างต่อเนื่อง ทนัสมยั เป็นขอ้มลูเพื่อจดัท านโยบายหรือมาตรการแกไ้ขปัญหาดา้นพลงังานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและตรงจดุ 

ผลผลิต (Output) รายงานสถานการณพ์ลงังานของประเทศเป็นรายเดือน รายไตรมาส และรายปี 
ผลลัพท ์(Outcome) สามารถติดตามสถานการณพ์ลงังานไดอ้ย่างต่อเนื่องและน าไปใชว้างแผนเพื่อการจดัท านโยบายและมาตรการดา้นพลงังานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         -     ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ      -  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 รวบรวมขอ้มลูพลงังานจากแหล่งต่างๆ เช่น กรม

ธุรกิจพลงังาน กรมเชือ้เพลิงธรรมชาติ การไฟฟ้า
ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย กรมศลุกากร ธนาคาร
แห่งประเทศไทย และการปิโตรเลียมแห่งประเทศ
ไทย เป็นตน้ 

 12 เดอืน              

2 บนัทึกขอ้มลูพลงังานท่ีรวบรวมเขา้ระบบฐานขอ้มลู
สถิติพลงังานของประเทศไทย 

 12 เดอืน              

3 จดัท ารายงานสถานการณพ์ลงังานของประเทศราย
เดือน รายไตรมาส รายปี 

 12 เดอืน              

4 ตรวจสอบความถกูตอ้งของรายงาน 
 

 12 เดอืน              

5 จดัท าบทความเผยแพรใ่หก้บัวารสารนโยบาย
พลงังานของ สนพ. เป็นรายไตรมาส และเผยแพร่
รายงานสถานการณพ์ลงังานเป็นรายเดือน รายไตร
มาส และรายปีทาง DOC และเวบ็ไซตข์อง สนพ. 

 12 เดอืน              

รวม (งบประมาณ) -             
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โครงการสนับสนุนที ่60 : การจดัท าตารางวิเคราะหพ์ลงังานรายเดือนและเผยแพร่ใหแ้ก่ประชาชนผ่านทางเว็บไซต ์
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจดัท าตารางวิเคราะหข์อ้มลูพลงังานรายเดือน  
2. เพื่อเผยแพร่ตารางวิเคราะหข์อ้มลูพลงังานรายเดือน 

เป้าหมาย เพื่อวิเคราะหแ์ละติดตามสถานการณพ์ลงังานของประเทศไดอ้ย่างรวดเรว็ 
ผลผลิต (Output) ตารางวิเคราะหข์อ้มลูพลงังานเป็นรายเดือนทกุเดือน 
ผลลัพท ์(Outcome) สามารถวิเคราะหแ์ละติดตามสถานการณพ์ลงังานไดอ้ย่างรวดเรว็ ถกูตอ้ง 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         -     ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ      -  

mailto:boonli@eppo.go.th
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 รวบรวมขอ้มลูพลงังานจากแหล่งต่างๆ เช่น กรม

ธุรกิจพลงังาน กรมเชือ้เพลิงธรรมชาติ การไฟฟ้า
ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย กรมศลุกากร ธนาคาร
แห่งประเทศไทย และการปิโตรเลียมแห่งประเทศ
ไทย เป็นตน้ 

 12 เดอืน              

2 บนัทึกขอ้มลูพลงังานท่ีรวบรวมเขา้ระบบฐานขอ้มลู
สถิติพลงังานของประเทศไทย 

 12 เดอืน              

3 ออกรายงานตารางวเิคราะหพ์ลงังานเป็นรายเดือน 
 

 12 เดอืน              

4 ตรวจสอบความถกูตอ้งของขอ้มลู 
 

 12 เดอืน              

5 จดัส่งใหก้บัผูบ้รหิาร สนพ. 
 

 12 เดอืน              

รวม (งบประมาณ) -             
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โครงการสนับสนุนที ่61 : โครงการ 5 ส 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุม่ช่วยอ านวยการและสื่อสารองคก์ร 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นางดวงสดุา  จิรประดิษฐกุล   ต าแหน่ง นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบัช านาญการ     
สงักดั  ส านกับรหิารกลาง     
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 480  โทรศพัทเ์คลื่อนที่  08-1985-6922   
โทรสาร  0-2612-1358    E – mail Address  duangsuda@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อสนบัสนนุและสง่เสรมิใหบ้คุลากรทุกระดบัมีความเขา้ใจและมีวินยัในการพฒันาปรบัปรุง ตลอดจนใหค้วามส าคญัในคณุภาพของงาน
อย่างต่อเนื่อง 
2. เพื่อเป็นการสรา้งทีมงานที่มีประสิทธิภาพ โดยมุ่งการมีสว่นรว่มในการด าเนินงาน 
3. เพื่อใหส้ถานที่ท างานเป็นระเบียบ สะอาด และมีความปลอดภยัในการท างาน 

เป้าหมาย 1. สถานที่ท างานภายในส านกังานนโยบายและแผนพลงังานมีความเป็นระเบียบ 
2. ผูบ้รหิาร/เจา้หนา้ที่ สนพ. สง่เสรมิและสนบัสนนุใหก้ิจกรรม 5 ส ด าเนินอย่างต่อเนื่องและจรงิจงั 
3. ลดความสญูเปล่าที่ก่อใหเ้กิดตน้ทนุที่ไม่จ าเป็น 

ผลผลิต (Output) การพฒันาคณุภาพขององคก์รเป็นไปตามมาตรฐาน 
ผลลัพท ์(Outcome) สนพ. มีภาพลกัษณอ์งคก์รเป็นที่ยอมรบั เกิดการท างานเป็นทีม และลดความสญูเปล่าที่ก่อใหเ้กิดตน้ทุนที่ไม่จ าเป็น 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) รอ้ยละของความส าเรจ็ของผลการด าเนินการ 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  
ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  1  ปี วงเงนิโครงการ         63,100  บาท แหล่งงบประมาณ   บงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 151 

 

แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินโครงการกิจกรรม 5 ส 

เพื่อทบทวนนโยบาย/เป้าหมาย และผลการประเมิน
กิจกรรม 5 ส 

ขอ้สรุป/แนวทางการ
ด าเนินงานกิจกรรม 5 ส 

1 เดือน 2,000             

2 ประชาสมัพนัธก์ิจกรรมการ 5 ส 
 

เจา้หนา้ที่ สนพ. ไดร้บั
ความรูค้วามเขา้ใจเรื่อง 
5 ส อย่างต่อเนื่อง 

12 เดอืน -             

3 โครงการอบรมการจดักิจกรรม 5 ส 
 

เจา้หนา้ที่ สนพ. เกิด
ความสามคัคี มีระเบียบ
วินยัในการปฏิบตัิงาน 

3 ชม. 59,100             

4 ประเมินและสรุปผลการด า เนินกิจกรรม  5 ส 
ประจ าปี 

รายงานการประเมินผล
การด าเนินกจิกรรม 5 ส 

ภายใน  
2 เดือน 

-             

5 ประชุมคณะกรรมการด าเนินโครงการ 5 ส เพื่อ
ทบทวนรูปแบบการบริหารและการส่งเสริมกิจกรรม 
5 ส 

ขอ้สรุปเพื่อจดัท า
แผนการด าเนินการ
กิจกรรม 5 ส ปีต่อไป 

1 เดือน 2,000             

รวม (งบประมาณ) 63,100             

 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 152 

 

โครงการสนับสนุนที ่62 : การจดัท ารายงานสถิติขอ้มลูพลงังานรายปี  
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อจดัท าและเผยแพร่รายงานสถิติขอ้มลูพลงังานรายปีของประเทศ 
เป้าหมาย เพื่อเผยแพรส่ถิติขอ้มลูพลงังานใหแ้ก่ประชาชนและผูส้นใจทั่วไป 
ผลผลิต (Output) รายงานสถิติขอ้มลูพลงังานรายปี 
ผลลัพท ์(Outcome) ประชาชนและผูส้นใจทั่วไปสามารถใชเ้ป็นขอ้มลูอา้งอิงและศกึษาคน้ควา้ได ้
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         0.5  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ     งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  

mailto:boonli@eppo.go.th


กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 153 

 

แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ศกึษา วิเคราะห ์และออกแบบรายการสถติิขอ้มลู

พลงังาน (Content) 
 3 เดือน              

2 จดัท ารา่งรายงานและออกแบบตารางขอ้มลูและ
กราฟ เพื่อน าเสนอผูบ้รหิาร สนพ. 

 2 เดือน              

3 ผูบ้รหิาร สนพ. ใหค้วามคดิเห็นและขอ้เสนอแนะ
เพื่อปรบัปรุงรายงาน 

 ½ เดือน              

4 จดัจา้งบรษิัท/โรงพิมพเ์พื่อจดัท ารูปเล่มและพิมพ์
รายงาน 

 ½ เดือน              

5 จดัส่งรายงานใหห้น่วยงานตา่งๆ และบคุคลทั่วไป 
 

 1 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 0.5             

 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 154 

 

โครงการสนับสนุนที ่63 : โครงการศกึษา ส ารวจ และวิเคราะหข์อ้มลูดา้นพลงังาน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อศึกษา ส ารวจ และวิเคราะหข์อ้มลูดา้นพลงังาน  
เป้าหมาย เพื่อวิเคราะหข์อ้มลูดา้นพลงังานใหเ้หมาะสมสอดคลอ้งกบัสภาพความเป็นจรงิในปัจจุบนัไดม้ากขึน้ และเป็นประโยชนต่์อการน ามาด าเนิน

นโยบายและแผนพลงังานของประเทศ 
ผลผลิต (Output) ผลส ารวจขอ้มลูดา้นพลงังาน 
ผลลัพท ์(Outcome) สนพ. สามารถวิเคราะหข์อ้มลูดา้นพลงังานไดถู้กตอ้งแม่นย ายิ่งขึน้ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         0.25  ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ     งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  

mailto:boonli@eppo.go.th


กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 155 

 

แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัท าส ารวจภาคสนาม เพื่อน าผลการส ารวจมา

ด าเนินการวเิคราะหข์อ้มลูดา้นพลงังาน 
 2 เดือน 0.25             

2 จดัท าการประมวลผลการส ารวจและปรบัปรุงขอ้มลู
จากการส ารวจขอ้มลูดา้นพลงังานใหส้อดคลอ้งกบั
ความเป็นจรงิยิง่ขึน้ 

 3 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 0.25             

 



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 156 

 

โครงการสนับสนุนที ่64 : โครงการพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าในอนาคต  
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อปรบัปรุงวิธีการพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าใหม้ีความน่าเชื่อถือและเป็นสากลมากยิ่งขึน้  
2. เพื่อใหไ้ดค่้าพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าระยะยาวของประเทศ โดยรวมความตอ้งการไฟฟ้าทัง้ในระบบและนอกระบบ 
3. เพื่อใหไ้ดร้ะบบฐานขอ้มลูที่ใชใ้นการพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้า 

เป้าหมาย เพื่อพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าในอนาคตดว้ยวิธีการพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าที่มีความน่าเชื่อถือและเป็นสากล 
ผลผลิต (Output) รายงานผลโครงการพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าในอนาคต  
ผลลัพท ์(Outcome) การพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าที่มีความน่าเชื่อถือและเป็นสากล 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  8  เดือน วงเงนิโครงการ        4.88   ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ      งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2552  

mailto:boonli@eppo.go.th


กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 157 

 

แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 รวบรวมวิธีการพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าของ

ต่างประเทศ รวบรวมขอ้มลูและประสานงาน  การ
พยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าจากหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง รวมทัง้จดัท าหรือจดัหาขอ้มลูที่มีความ
จ าเป็นต่อการพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้า 

 3 เดือน              

2 ปรบัปรุงวิธีการพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าโดย
การสรา้งแบบจ าลองตามประเภทอตัราผูใ้ชไ้ฟฟา้ 
และจดัท าค่าพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าระยะ
ยาวของประเทศ 

 3 เดือน              

3 จดัสมัมนารบัฟังคดิเห็นจากนกัวชิาการหรือ
ผูท้รงคณุวฒุิ หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และผูท้ี่สนใจ
ทั่วไป เพื่อน าเสนอวธีิการและผลการพยากรณ์
ความตอ้งการไฟฟา้ และน าความคิดเห็นที่เป็น
ประโยชนม์าปรบัปรุงวิธีการพยากรณใ์หเ้หมาะสม
และเป็นท่ียอมรบัยิง่ขึน้  

 1 เดือน              

4 ฝึกอบรมและพฒันาบคุลากรของ สนพ. และผูท้ี่
เก่ียวขอ้งใหม้ีความรูแ้ละความสามารถในการ
พยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้า 

 1 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 4.88             



กลุ่มงานพฒันายทุธศาสตร์พลงังาน 158 

 

โครงการสนับสนุนที ่65 : การจดัหาคอมพิวเตอร ์อปุกรณค์อมพิวเตอร ์และการบ ารุงรกัษาระบบคอมพิวเตอร  ์  
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจดัหาคอมพิวเตอรแ์ละอปุกรณค์อมพิวเตอรท์ี่เหมาะสม   
2. เพื่อบ ารุงรกัษาระบบคอมพิวเตอรใ์หม้ีประสิทธิภาพดีอยู่เสมอ 

เป้าหมาย เพื่อใหร้ะบบคอมพิวเตอรข์อง สนพ. มีประสิทธิภาพดีและเหมาะสม 
ผลผลิต (Output) คอมพิวเตอร ์อปุกรณค์อมพิวเตอร ์และการบ ารุงรกัษาระบบคอมพิวเตอร ์
ผลลัพท ์(Outcome) สนพ. มีระบบคอมพิวเตอรท์ี่มีประสิทธิภาพดีและเหมาะสม 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         5    ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ     งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การจดัหาคอมพิวเตอรแ์ละอปุกรณค์อมพิวเตอรข์อง 

สนพ. 
 1 เดือน 1             

2 การบ ารุงรกัษาระบบคอมพิวเตอรข์อง สนพ. 
 

 12 เดอืน 4             

รวม (งบประมาณ) 5             
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โครงการสนับสนุนที ่66 : การจดัท าระบบฐานขอ้มลู Emission จากการใชพ้ลงังานเชิงพาณิชยร์ายสาขาและรายเดือน 10 ปี 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจดัสรา้งระบบฐานขอ้มลู Emission สนบัสนนุความตอ้งการของผูบ้ริหารในการวางนโยบายและแผนพลงังานควบคู่ไปกบัสิ่งแวดลอ้ม  
2. เพื่อสนบัสนนุการปฏิบติังานตามภารกิจหลกัของ สนพ.    
3. เพื่อใหม้ีขอ้มลูประกอบการด าเนินงานที่สอดรบักบันโยบายและแผนตามยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นพลงังานของประเทศ 

เป้าหมาย พฒันาระบบฐานขอ้มลูดา้น Emission จากการใชพ้ลงังานเชิงพาณิชยข์องประเทศไทย โดยสามารถแยกเป็นรายสาขา และมีสถิติขอ้มลูยอ้นหลงัเป็น
รายเดือนไม่นอ้ยกว่า 10 ปี 

ผลผลิต (Output) ระบบฐานขอ้มลู Emission จากการใชพ้ลงังานเชิงพาณิชยร์ายสาขาและรายเดือน 10 ปี 
ผลลัพท ์(Outcome) สนพ. มีระบบฐานขอ้มลูดา้น Emission เพื่อสนบัสนนุความตอ้งการของผูบ้รหิารในการวางนโยบายและแผนดา้นพลงังานควบคู่ไปกบัสิ่งแวดลอ้ม 

และสอดคลอ้งตามยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นพลงังานของประเทศ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  
ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         -     ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ      -  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ศกึษาขอ้มลูการปลดปล่อยสารมลพิษจากเชือ้เพลิง

ชนิดตา่งๆ และเทคโนโลยีทางดา้นพลงังาน จาก
หน่วยงานทัง้ในและตา่งประเทศ ไดแ้ก่ CO2, CO, NOx, 

CH4 และ SO2 

 3 เดือน              

2 ศกึษา วิเคราะห ์เพื่อหาสมการการปลดปล่อยสาร
มลพิษจากเชือ้เพลิงชนิดต่างๆ แยกตามรายสาขา 

 3 เดือน              

3 ออกแบบโครงสรา้งฐานขอ้มลู Emission และรูปแบบ
การน าเสนอขอ้มลู 

 3 เดือน 4             

4 พฒันาระบบฐานขอ้มลู Emission เพื่อใหส้ามารถจดัท า
รายงาน Emission ของประเทศไทยไดเ้ป็นรายเดือนและ
รายปียอ้นหลงั 10 ปี จนถงึปัจจบุนั 

 3 เดือน              

5 จดัท ารายงานผลการวิเคราะหป์รมิาณการ
ปลดปล่อยสารมลพิษสู่บรรยาศในภาคพลงังาน 
และน าเสนอผูบ้รหิาร สนพ. 

 3 เดือน              

รวม (งบประมาณ) -             
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โครงการสนับสนุนที ่67 : โครงการพฒันาระบบจดัเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกส ์
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่      
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อพฒันาและปรบัปรุงระบบจดัเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกสใ์หส้ามารถเชื่อมโยงขอ้มลูระบบฐานขอ้มลูของ สนพ. และเกิดการบูรณาการการ
บรหิารจดัการฐานขอ้มลูไดอ้ย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ  
2. เพื่อปรบัปรุงระบบจดัเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกสใ์หม้ีระบบการแสดงรายการและรายละเอียดของขอ้มลู พรอ้มทัง้ระบบการสืบคน้ที่มี
ประสิทธิภาพ ทนัสมยั ใชง้านง่าย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ      
3. เพื่อพฒันาระบบจดัเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกสใ์หส้ามารถเก็บขอ้มลูไดเ้ป็นรายบุคคล เพื่อจดัเก็บขอ้มลูของบุคลากรเป็นไปอย่างมีระบบ 
สืบคน้งาย เอกสารไม่สญูหาย 

เป้าหมาย พฒันาระบบจดัเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกสข์อง สนพ. ใหม้ีประสิทธิภาพดียิ่งขึน้   
ผลผลิต (Output) ระบบจดัเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกสข์อง สนพ. 
ผลลัพท ์(Outcome) สนพ. มีระบบจดัเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกสท์ี่ทนัสมยัและมีประสิทธิภาพ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         3    ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ     งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จดัจา้งที่ปรกึษาโครงการพฒันาระบบจดัเก็บ

เอกสารอิเลก็ทรอนิกส ์
 

 2 เดือน              

2 ศกึษา วิเคราะห ์รวบรวมขอ้เสนอแนะและความ
ตอ้งการระบบจดัเก็บเอกสารอิเลก็ทรอนิกสจ์าก
บคุลากรในแต่ละกลุ่มของ สนพ. 

 3 เดือน              

3 ออกแบบและพฒันาระบบ 
 

 6 เดือน              

4 ติดตัง้ระบบ 
 

 1 เดือน              

5 อบรมเจา้หนา้ที่ 
 

 2 เดือน              

รวม (งบประมาณ) 3             
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โครงการสนับสนุนที ่68 : การจดัท าค่าพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าเพื่อใชท้บทวนแผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศ (PDP) 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่       
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ เพื่อจดัท าค่าพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าของประเทศ 
เป้าหมาย เพื่อพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าของประเทศเป็นขอ้มลูประกอบการตดัสินใจของผูบ้ริหาร/คณะกรรมการในการทบทวนแผนพฒันาก าลงั

ผลิตไฟฟ้าของประเทศ (PDP) 
ผลผลิต (Output) ค่าพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าของประเทศ 
ผลลัพท ์(Outcome) ประเทศไทยมีค่าพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าเพื่อใชป้ระกอบการจดัท าแผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศ (PDP) ที่เหมาะสมและมี

เหตผุลรองรบั 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ        0.07    ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ     งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ประสานงานการจดัท าคา่พยากรณค์วามตอ้งการ

ไฟฟ้ารว่มกบัคณะท างานจดัท าคา่พยากรณค์วาม
ตอ้งการไฟฟ้า 

 3 เดือน              

2 ประสานงานการจดัท าคา่พยากรณค์วามตอ้งการ
ไฟฟ้ารว่มกบัคณะอนกุรรมการการพยากรณค์วาม
ตอ้งการไฟฟ้า 

 1 เดือน              

รวม (งบประมาณ)              
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โครงการสนับสนุนที ่69 : โครงการจดัท าขอ้มลูพยากรณเ์ศรษฐกิจไทยระยะยาว 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่      
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อศกึษาแนวโนม้เศรษฐกิจไทยระยะยาว ซึ่งรวมถึงการศกึษาแนวโนม้ของปัจจยัต่าง ๆ ที่มีผลกระทบต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
รวมทัง้ปัจจยัภายใน (ทิศทางนโยบายและโครงสรา้งพืน้ฐานทางเศรษฐกิจและสงัคม) และปัจจยัภายนอกที่จะสง่ผลต่อการพฒันาเศรษฐกิจไทย
2. เพื่อจดัท าประมาณเศรษฐกิจมหภาครายสาขาการผลิตในระดบัประเทศ และระดบัภาคในระยะปานกลางถึงระยะยาว 
3. เพื่อสรา้งฐานขอ้มลูและแบบจ าลองเศรษฐกิจมหภาคที่มีความเหมาะสมต่อการประมาณการแนวโนม้เศรษฐกิจรายสาขาในระยะปานกลางถึง
ระยะยาว 

เป้าหมาย เพื่อพยากรณเ์ศรษฐกิจไทยระยะยาวและใชป้ระกอบการจดัท าค่าพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าในอนาคตของประเทศ 
ผลผลิต (Output) รายงานผลโครงการจดัท าขอ้มลูพยากรณเ์ศรษฐกิจไทยระยะยาว 
ผลลัพท ์(Outcome) ประเทศไทยมีขอ้มลูพยากรณเ์ศรษฐกิจไทยระยะยาวเพื่อใชป้ระกอบการจดัท าค่าพยากรณค์วามตอ้งการไฟฟ้าในอนาคตของประเทศที่มี

ความน่าเชื่อถือยิ่งขึน้ 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
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ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  
ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12  เดือน วงเงนิโครงการ         6      ลา้นบาท  
แหล่งงบประมาณ     เงินงบประมาณที่ไดร้บัการสนบัสนนุจาก 3 การไฟฟ้า ปี 2552  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 การจดัท าฐานขอ้มลูบญัชีเมตรกิซท์างสงัคมปี 2548 

 

 7 เดือน 2             

2 การศกึษารวบรวมแนวโนม้สถานภาพของปัจจยั
ต่างๆ ท่ีจะมีผลกระทบต่อศกัยภาพการเจรญิเติบโต
ทางเศรษฐกิจและโครงสรา้งทางเศรษฐกิจระยะยาว 

 9 เดือน 1.5             

3 การจดัท าแบบจ าลองและการประมาณการแนวโนม้
เศรษฐกิจระยะยาวในระดบัประเทศ 

 11 เดอืน 1.25             

4 การการจดัท าประมาณการแนวโนม้เศรษฐกจิราย
ภาคและรายจงัหวดั 

 12 เดอืน 1.25             

รวม (งบประมาณ) 6             
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โครงการสนับสนุนที ่70 : การจดัท าแผนแม่บทและแผนปฏิบติัการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน 
 

ผู้ติดต่อประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – สกลุ  นายบญุลิ  ศีลวตักลุ   ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน     
สงักดั  ศนูยพ์ยากรณแ์ละสารสนเทศพลงังาน  
โทรศพัท ์  0-2612-1555 ต่อ 421  โทรศพัทเ์คลื่อนที่      
โทรสาร  0-2612-1364   E – mail Address  boonli@eppo.go.th  

 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจดัท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ของ สนพ. ใหส้อดคลอ้งกบัแผนแม่บท ICT ของประเทศ 
2. เพื่อจดัท าแผนปฏิบติัการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ของ สนพ. ใหส้อดคลอ้งกบัแผนแม่บท ICT ของ สนพ. 

เป้าหมาย เพื่อวางแผนการด าเนินงานและพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ของ สนพ. ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 
ผลผลิต (Output) แผนแม่บทและแผนปฏิบติัการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ของ สนพ. 
ผลลัพท ์(Outcome) สนพ. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสม 
ดัชนีวัดความส าเร็จ (KPIs) ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร/์เป้าประสงค ์ ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพฒันาองคก์รสู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสงู  

ขอ้ 26 องคก์รมีการพฒันาตามเกณฑร์างวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั (PMQA) 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ  3  เดือน วงเงนิโครงการ        -      ลา้นบาท แหล่งงบประมาณ      -  
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แผนการด าเนินงาน 

ล าดับ กิจกรรมหลกั ผลผลิต 
ระยะเวลา งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
แผนผังเวลา 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 ศกึษาแผนแม่บทและแผนปฏิบตักิารเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร (ICT) ของประเทศ 

 1 เดือน              

2 ทบทวนและวิเคราะหแ์ผนแม่บทและแผนปฏิบตัิการ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT) ของ 
สนพ. 

 1 เดือน              

3 จดัท าแผนแม่บทและแผนปฏิบตัิการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร (ICT) ของ สนพ. 

 1 เดือน              

รวม (งบประมาณ) -             
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